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1. Resefia histérica

El 17 de noviembre de 1931, al aprobarse en Acuerdo General de
Ministros el Presupuesto de la Nacidn para el afio 1932, s¢ crea la DIREC-
CION E INSPECCION DE CARCELES DE LOS TERRITORIOS NACIO-
NALES, siendo designado el Dr. Juan José O'CONNOR como Jefe de la
nueva Reparticidn el 12 de enero de 1932,

La tarea del organismo bajo su conduccién fué fecunda. Basta, para
demostrarlo, entre otros hechos, el impulso dado a los proyectos o inicio
de construccién de las actuales Colonia Penal de Santa Rosa (U.4) — La
Pampa — vy Prisidn Regional del Norte (U.7) — Resistencia-Chaco. Las
memorias anuales dan cuenta de la iniciativa ¥ el tesén que impulso a la
tarea su conductor, evidenciada por la puesta en marcha de uwn régimen
penitenciario que bien podria considerarse de avanzada para la época.

Toda esa accién tuve por brillante corolario legisiativo el dictado de
la Ley 11.833, de Organizacién Carcelaria y Régimen de la pena, sanciona-
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da por el Congreso Nacional ¢l 30 de setiembre de 1933, sobre 1a base de
un proyecto del Poder Ejecutive del que fuera coautor el Dr. OQ’CONNQR
y que fuera promuligada el 9 de octubre del mismo afio.

Por la referida Ley se crea la DIRECCION GENERAL DE INSTITU-
TOS PENALES, que al determinar de su articulo 1.°} tendrd a su cargo
todos los establecimientos penales de la Nacion, siendo también su primer
iitular el Dr. O’'CONNOR reiterando una larga y destacada labor frente a
a misma.

Se concretaba pues, en jurisdiccidn federal, en forma definitiva, la
unificacién y comando de todos los establecimientos penitenciarios, median-
te la creacién a nivel pacional de un Organismo llamado a conducir a
todos ellos, que trajo como consecuencia la construccién de unidades
modernas, el mejoramiento y adecuacién de la infraestructura de las exis-
tentes, la jerarquizacidn creciente y paulatina del personal y las bases de
modernizacién del régimen penitenciario de nuesiro pais.

Sobre esta Ley, que no satisfacia todas las aspiraciones, por desear
algunos penalistas y estudiosos del tema que ya surgiera un conjunto de
normas que regularan en forma uniforme, ia aplicacién de un régimen
penitenciario en todos los establecimientos del pafs (tanto nacionales como
provinciales), lo que recién se logra en el afio 1958, opinaba el Dr.
O’CONNOR “... es el resultado del estudio de nuestra delincuencia
durante varios afios y de investigaciones que se han extendido a todo el
pafs. .. Puede afirmarse, por lo tanto, que la nueva Ley estd fundada
sobre el conocimiento mds amplio y posible de nuestrs criminalidad y de
su caracteristica y que sus enunciados responden a la més absoluta realidad,
tanto en lo que se refiere al factor humano, como en lo que atafie a los
establecimientos. Este conocimiento precisamente, es que determind las
limitaciones del proyecto. No podia pensarse en implantar de inmediato
todo un sistema carcelario en cdrceles como las nuestras, muchas de las
cusles carecfan de maestros de escuela, de talleres vy hasta de médicos,
cuando todo el desenvolvimiento de nuestros establecimientos penales habia
sido completamente anirquico sin gue un Organismo central o una idea
comiin lo presidiera, porque no existia el Estatuto que diera unidad a la
obra y la orientara dentro del Plan Nacional... En el dilema, pues, de
hacer un estatuto legal méis o menos perfecto, o de dar al pais un principio
de organizacién penitenciario cientifico, concordante con su posibilidad
de aplicacién inmediata, se ha preferido lo iitimo sin vacilacién alguna. ..”

La primera Reglamentacidn de esta ley surge el 4 de setiembre de
1935, mediante Dto. 66.454, que se refiere exclusivamente a la competen-
cia del Director General y a las funciones especificas que como organismo
consultivo le corresponden al Consejo Asesor,

En el afio 1946 entre los considerandos de un proyecto se afirma:
“Que la existencia de establecimientos carcelarios, modelos para la rea-
daptacién integral de los individuos segregados de la sociedad por actos
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delictivos, carece de sentido si no cuenta con un personal idéneo y capact-
tado para llenar su propio fin y remunerado adecuadamente al servicio
especializade que presta. .. Que siendo la labor del personal de Cérceles
de la Nacién fundamentalmente distinta del de la Administracién Civil,
pues requiere particulares condiciones personales ademds de una especial
prepatacion de todos sus componentes para el cumplimiento de la delicada
misién que las leyes penales le confieren. .. Que... Policia, Juez y Agente
Penitenciario se complementan reciprocamente, cada uno deniro de su
respectiva esfera y naturaleza, para que la lucha contra Ja delincuencia
sea realmente efectiva y que, disminuida la eficacla de uno de esos servicios,
repercuta tal circunstancia sobre los otros dos, ...*»; naciendo asi con el
Decreto 12,351 del 10 de octubre el primer Estatuto del Servicio Peniten-
ciario de la Nacién pasando a integrar los miembros del Cuerpo Peniien-
ciario las Fuerzas de Seguridad y denomindndose desde tal momento gené-
ricamente, “Agentes Penitenciarios”.

Tal Estatuto determina las pautas de organizacién del Personal, cons-
tituyendo ¢l primer antecedente especifico de estabilidad, progreso en la
carrera, adecuada capacitacién y sentido de profesionalismo.

El 14 de noviembre de 1947, mediante Decreto 35.758, se reglamenta
nuevamente lz Ley 11.833, concretdndose en ella entre otros significativos
aspectos otra gran aspiracién del Dr. O’'CONNOR: la creacidn de la Escuela
Penitenciaria de la Nacién, determinada en su articulo 9.°) la que en su
honor, lleva su nombte.

La ESCUELA PENITENCIARIA DE LA NACION es, desde enton-
ces, el Instituto de Formacidn del Personal Superior del SERVICIO
PENITENCIARIO FEDERAL.

En clia se preparan intelectual y fisicamente a quienes, ya oficiales
penitenciarios, han de cumplit una funcién de enorme responsabilidad
social como integrantes de una Fuerza de Seguridad, dedicada a la guarda y
custodia de procesados y ¢l tratamiento correccional del condenado a penas
privativas de libertad.

A lo largo de su existencia efectiva, el Instituto funciond en diversas
sedes. Asi desarrolld sus actividades en la ex-Prisién Nacional, ex-Peniten-
ciaria Nacional, hasta que en abril de 1963 el establecimiento se instalé en
su actual asiento, un predio de 40 hectareas, respondiendo sus construcio-
nes a un ordenamiento racional, destinado a permitir la realizacién eficiente
de diversas actividades, desde las especificamente educacionales hasta
aquellas que hacen a la capacitacién militar, la recreacin, la atencién del
aspecto espiritual, el alojamiento y la alimentacidn de los cadetes, la reali-
zacidon de formaciones y ceremonias,

El establecimiento cuenta con un amplio patio de armas, y ademis de
los recintos ocupados por aulas, dormitorios, edificio de comando, Guardias,
Casinos, Servicio Médico y cotras dependencias, la Escuela dispone de una
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Capilla de lineas modernas, un gimnasio cubierto de grandes dimensiones
para la prictica de deportes y eventualmente para el desarrollo de actos o
reuniones; pileta de natacién; campo de deportes y otras comodidades.

En virtud de las becas que anualmente otorga el Servicio Penitencia-
rio Federal han pasado por las aulas de la Escuela Penitenciaria de la
Nacién becarios de los siguientes pafses: BOLIVIA, COLOMBIA, COSTA
RICA, CHILE, ECUADOR, EL SALVADOR, HONDURAS, MEXICO,
NICARAGUA, PANAMA, PARAGUAY, PERU y VENEZUELA,

Este afio egresard la promocion 36.°

2. El personal penitenciario

El Personal, en el Servicio Penitenciario Federal Argentino, por norma
general, no puede ingresar a la Planta Permanente, sino mediante la reali-
zacién de Cursos de Formacién Profesional Previa al Servicio.

Estos Cursos, pot otra parte previstos en la Legislacidn, tienen como
objetivo final el impartir una sélida formacion profesional a quienes ~— luego
del proceso psicofisico de seleccién — aspiran a participar como Personal
Superior o Subalterno en Ja misién social que el Estado Argentino asigna a
la Institucién.

El Personal, en el Servicio Penitenciario Federal Argentino, por norma
novedad, ha venido manifestando su preocupacién por este tema que consti-
tuye una parte esencial para ¢l acabado cumplimiento y alcance de sus
finalidades ademas de las Recomendaciones de los Organismos Internacio-
nales gue se han expedido en la materia.

La Institucién organiza la formacién de su personal, a través de la
Direccién de Institutos de Formacién del Personal, de la que dependen la
totalidad de Escuelas (Escuela Penitenciaria de la Nacién — Escuela para
¢l Personal Subalterno — Academia Superior de Estudios Penitenciarios),

Si se tiene en cuenia que el primero de los Institutos mencionados en
el parrafo anterior fué creado en 1947, se podrad inferir el criterio y la
importancia que para el Servicio Penitenciario Federal tiene la formacién
de su Personal.

En diciembre de ese afic (1947) asume la Escuela la responsabilidad
de la formacién integral del personal penitenciario, en base a planes de
estudios que fueron actualizados de continuo, siempre sobre el eje de las
asignaturas de mayor importancia para la funcién que resultan ser Jas de
cardcter Juridico, Humanistico y Criminoldgico. Al pasar se menciona que
la diltima modificacién y actualizacién de sus Planes de Estudios responde
a los resultados de un andlisis integral materializado a contar del afio 1984.

Es preciso consignar que el avance en las técnicas pedaglgicas y la
necesidad de intensificar la formacién del funcionarico hicieron que se
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asumijera la decisién de crear, en la década del 60, un Instituto que se
dedique a el perfeccionamiento del Personal ya ingresado. Nace asi la
Academia Superior de Estudios Penitenciarios, antes mencionada.

Mas tarde, y con iguales criterios, se crea la Escuela para el Personal
Subalterno {1980) la que se dedicaria de lleno y especificamente a la
formacién de los agentes auxiliares, de manera tal que la Escuela Peniten-
ciaria de la Nacidn, actualmente, tinicamente trabaja en los futuros inte-
grantes de Personal Superior, los que se incorporan a la Institucién luego
de aprobar los tres afios de duracién de los Cursos.

Los Tnstitutos de Formacidn del Servicio Penitenciaric Federal Ar-
gentino poseen adecuada infraestructura y cada uno de ellos cuenta, a
manera de resena, con todas las comodidades necesarias para el fiel cumpli-
miento de su tarea educativa (Alojamiento, comedores, bibliotecas, aulas,
gimnasio cubierto, pileta de natacién, sector de deportes con todos los
implementos, oficinas, medios de transporte propios, capilla, servicio médico
de urgencia y otras dependencias).

No puede omitirse la mencién de que la Escuela Penitenciaria de la
Nacién goza de un bien ganado prestigio nacional e internacional.
Anusimente y como consecuencia de convenios, recibe alumnos prove-
nientes de otros paises. Desde su creacidn, han egresado muchos funcio-
narios de administraciones penitenciarias extranjeras, como Ecuador,
Bolivia, Peri, Uruguay, Colombia, Venezuela, Panamd, Chile, Costa Rica,
México, y otros pafses de habla hispana, cuyo numero ya ha superado
el centenar.

3. La seleccidn

Es preciso distinguir, en el Servicio Penitenclario Federal Argentino,
dos formas de seleccidn. Una, primaria, permite indicar “prima-facie” cuales
son los individuos cuyas caracteristicas personales lo habilitarian, en prin-
cipio, para acceder a los cuadros de personal permanente.

La siguiente forma o método de seleccién consiste en la aprobacién
obligatoria de los distintos cursos que se implementan.

Para el primer método, el aspirante debe reunir condiciones psico-
fisicas adecuadas (Exdmenes intelectual, médico, psicotécnico y fisico).
Luego y de acuerdo al resultado alcanzado en estas primeras evaluaciones,
un consejo de funcionarios decide al respecto del postulante.

La segunda forma o método surge de la necesidad de aprobar la
totalidad de asignaturas comprendidas en Jos distintos planes de estudios.

Pero ademds, superados estos niveles e incorporado el funcionario
de plantel de personal, su formacién no termina, sino que ain debe, obliga-
toriamente, incorporarse a otros cursos cuya desaprobacién significa la
imposibilidad de continuar en la carrera,

—— e
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De manera tal que no se puede hablar de seleccidn tnicamente en un
determinado momento sino que bien puede mencionarse que el proceso de
seleccién abatca una tarea de muchos afios.

4. La formacion

Esta formacidn, considerando que la misién social a cumplir es ju-
ridica en su base, pedagbgica en sus medios y social en su finalidad, s
proyecta de modo tal que el aspirante de cada nivel, a su término, al par
que dotado de una firma &tica profesional, posea conocimientos esen-
ciales de:

1} Las ramas del derecho vigente, vinculadas con la funcidn peni-
tenciaria.

2) Los principios y normas que rigen la custodia y guarda de las
personas metidas al debido proceso v el justo tratamiento correccional de
los condenados a sanciones privativas de libertad.

3) Las disciplinas relativas a la comprensién del hombre — espe-
cialmenie del privado de libertad por decisién judicial — y de los factores
que contribuyen al delito.

4) La organizacidn de la administracién penitenciaria central y de los
establecimientos y servicios de su dependencia.

Ademas, el aspirante debe haber adquirido:

5) El entrenamiento fisico indispensable que requiere la funcién y el
adiestramiento necesario para aplicar adecuadamente, con los alcances y
limitaciones fijados por la ley, las técnicas de defensa personal que le permi-
tan dominar a los reclusos violentos y controlar situaciones anormales.

6) La instruccién tedrica y prictica que lo habilite para dominar el
manejo de las armas que reglamentariamente utiliza el Servicio Peniten-
ciario Federal y hacer uso de ellas, en los casos y condiciones que establece
la legislacién vigente.

La Gltima parte de cada curso estd destinada a pricticas intensivas,
supervisadas, en unidades carcelarias. Esta dltima faccién, como un puente
tendido entre la ensefianza recibida en aula, por fuerza generalmente
tedrica v la efectiva y definitiva incorporacitn al servicio, permitird verifi-
car la asimilacién lograda por el aspirante y formar juicio sobre su perso-
nalidad, caricter y aptitud para la misién social de Ta Institucién.

Los docentes e instructores deben tener en cuenta:

a} Curso de Cadetes: en principio, el alumno debe ser considerado
un educador social en formacién. La ensefianza corresponde al rivel tercia-
rio y su asimilacién debe evaluarse con tal sentido.
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b) Curso de Agentes: cl alumno debe ser considerado un importante
& insustituible eslabdn del procese corveccional. La ensefianza debe tender
a alcanzar el nivel secundario y su asimilacién debe evaluarse con tal
sentido.

¢) En ambos Cursos: el alumno debe ser concientizado que seva
servidor piblico y que su conducta tendrd que ajustarse a la Constitucidn
National y leyes que son su consecuencia. Asimismo deberd aprender a
valorar y respetar los derechos hutnanos, es decir, los que corresponden al
hombre por el mero hecho de serlo con independencia de cualquier
contingencia.

La enscfianza impartida sc implemenla por Departamentos, en la
Escuela Penitenciaria de la Nacién; se detallan, seguidamente, lineamientos
de las distintas asignaturas que integran los planes de estudios.

4.1  Departamento Profesional
Organizacién Y Legislacion Del Servicio Penitenciario Federal:

Comprende ¢l estudio de la Ley Orgénica del SPF N.° 20.416 y sus
antecedentes, sus principales reglamentaciones, asi como también la organi-
zacién de la Direccién Nacional, sus establecimientos y servicios.

PENOLOGIA:

Comprende una introduccién histdrica al estudio de la disciplina; las
penas y medidas de seguridad en general y el sistema en el Cdédigo Penal
Argentino; medidas alternativas de las penas privativas de lbertad: la re-
forma carcelaria, sus antecedentes y origenes; técnicas y resultados de los
principales regimenes carcelarios.

CRIMINOLOGIA:

Comprende el conocimiento de su objeto, método y leyes; el enfogue
bio-psico-social, de cardcter interdisciplinario y dindmico, de la crimi-
nalidad; la composicién criminolégica de la poblacion penal del Servicio
Penitenciario Federal. La clinica criminoldgica en Argentina. Exposicidn y
comentarios criticos de casos representativos, especialmente de jévenes
adultos,

CRIMINOLOGIA I (Introduccidn a la Criminologia)

Comprende el andlisis de su objeto, el méiodo y técnicas de inves-
tigacién; de las leyes criminoldgicas, como asimismo el estudio de las ideas
criminolégicas hasta nuestros dias, en especial en Argentina.
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MERCEOLOGIA I:

Comprende el conocimiento de las funciones de los principios nu-
tritivos en el organismo, su incorporacién como alimento, y la importancia
de los distintos trabajos en cuanto al requerimiento calérico. Estudia ade-
més la composicién quimica, elaboracién, industrializacién, comercializa-
cién, alteraciones y adulteraciones de los alimentos mds importantes,

PROCEDIMIENTOS PENITENCIARIOS I:

Comprende el estudio de la organizacidn interna de los establecimien-
tos para procesados y condenados, sus funciones especificas y los proce-
dimientos empleados en cada dependencia y en cada tarea.

CRIMINOLOGIA II (Sistemidtica)

Comprende el enfoque bio-psico-social, de caricter inierdisciplinario
y dindmica de la criminalidad con estudio de casos.

MERCEOLOGIA 1I:

Compreende el estudio iniciado en Merceologia I, de la composicién
quimica, elaboracién, industrializacién, comercializacién, alteraciones vy
aduiteraciones de los alimentos mds importantes.

PROCEDIMIENTOS PENITENCIARIOS II:

Comprende el estudio de los procedimientos de admisién y egreso del
interno, las actuaciones de diversa naturaleza que origina su permanencia
en el establecimiento y los fundamentos legales y reglamentarios corres-
pondientes,

REGIMEN PENITENCIARIO:

Comprende ¢l estudio de la Progresividad del Régimen Penitenciario
Argentino, su reglamentacién; las condiciones y los principales medios que
se utilizan en el tratamiento del interno, con especial referencia en cada
caso, a fo normado en la Ley Penitenciaria Nacional,

CRIMINOLOG!A IIT (Aplicada)

Comprende el andlisis de la criminalidad en Argentina, su evolucién
en el tiempo y en el espacio. La composicién criminoiégica en Argentina:
técnicas del estudio médico-psicoldgico-social del delincuente, diagndstico,
prondstico y programa de tratamiento. Exposicién y comentario critico de
casos representativos, especialmente de jévenes adultos. Metodologia y técni-
cas de la investigacién criminol6gica.
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ORGANIZACION Y LEGISLACION DEL SERVICIO
PINITENCIARIO FEDERAL II:

Comprende una revisidn y consolidacién de los conocitientos adqui-
ridos en el Curso I de la asignatura, su actualizacién y complementacién asi
como el estudio de los convenios suscriptos por la Direccién Nacional en
materia penitenciaria.

4.2. Departamento Humanistica

PSICOLOGIA GENERAL:

Comprende el estudio de Jos elementos basicos de la concepeidn diné-
mica de la vida psiquica, sus aspectos sociales y la evolucidn de la perso-
nalidad.

FILOSQFIA I:

Comprende el esiudio de la naturaleza de la Filosofia. Nociones his-
téricas, su definicidn y relaciones con otras disciplinas; sus partes generales
y problemas principales.

FILOSOFIA:

Comprende el estudio de la naturaleza de la Filosofia, nociones his-
téricas, su definicién v relaciones con otras disciplinas; sus partes genera-
les y problemas principales asi como el andlisis de las corrientes filosofi-
cas mds significativas desde la antiguedad hasta nuestros tiempos y en Ar-
gentina.

EXPRESION ORAL Y ESCRITA:

Comprende una revisién y profundizacién de los conocimientos idio-
maticos adquiridos en ¢l nivel secundario, asi como un adiestramiento
intenso en précticas de redaccién y expresién oral sobre temas vinculados
al plan de estudios y acontecimientos habituales del servicio.

INGLES I:

Comprende una revisidn y profundizacién de los conocimientos adgui-
ridos en el nivel secundario y upa iniciacién al manejo del vocabulario cri-
minolégico, penal v penitenciario, basado en el texto “United Nations,
Standard Minimun Rules for the treatment of prisicners”.
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INGLES 1i:

Comprende una revisién de los conocimientos adquiridos en Inglés I
y una profundizacién del manejo oral y escrito del idioma en las dreas
criminolégica, penal y penitenciaria.

PSICOLOGIA SOCIAL I:

Comprende el estudio tedrico-préctico de la interaccion entre el hombre
v su medio socio-cultural, con especial referencia al campo criminoldgico vy
penitenciario, a los efectos de facilitar el adecuado conocimiento del hombre
privado de su libertad, asi como ¢l surgimiento de actitudes que posibiliten
su tratamiento,

HISTORIA DEL PENSAMIENTO FILOSOFICO Y POLITICO It

Comprende su estudio desde la antignedad hasta comienzos del siglo
XI1X.

FILOSOFIA 1I:

Comprende el estudio de las principales corrientes fllosdficas desde la
antiguedad hasta nuestro tiempo y en Argentina.

HISTORIA DEL PENSAMIENTO FILOSOFICO Y POLITICO il:

Comprende su estudio desde comienzos del siglo XIX hasta nuestros
dias, asi como el andlisis del pensamiento filoséfico y politico en Argen-
tina.

PSICOLOGIA SOCIAL II:

Comprende el estudio de las principales técnicas y sus aplicaciones
en }a investipacion de la delincuencia y el tratamienio del interno, con ¢l
prop6sito final de complementar los objetivos sefialados en Psicologia
Social I.

4.3. Departamento Juridico

INTRODUCCION AL DERECHO:

Comprende el estudio del origen del derecho, su vinculacién con otras
disciplinas, sus diversas fuentes, su aplicacién e interpretacién y los aspectos
esenciales de las diversas ramas del derecho piiblico y privado.
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DERECHO CONSTITUCIONAL:

Comprende los antecedentes histdricos de la Constitucion Nacional;
el estudio analitico de su texto, con especial énfasis en su preambulo, en sus
sisterna de declaraciones, derechos y garantias en la democracia como estilo
de vida, en la defensa de los derechos humanos, asi como referencias a los
principales tratados vigentes sobre tales tSpicos.

DERECHO PENAL I:

Comprende el estudic de la evolucién histdrica del Derecho Penal
en general, y en Argentina; el analisis de la teorfa de la Ley Penal, de
delitos y de la pena y de la parte general del Cédigo Penal Argentino, con
exclusién de las sanciones penales incluidas en el programa de Penologia.
Comprenderd, asimismo, el estudio del régimen de la minoridad.

DERECHO PENAL II:

Comprende una visién general del Cédigo Penal Argentino, de otras
leyes penales y del régimen de la minoridad, con exclusién, en la parte
general, de las sanciones penales incluidas en el programa de Penologia
y el estudio analitico de los delitos contra los paderes pablicos y el orden
constitucionat v de aquellos cuya comisidn se vincule con la funcién pdblica,
en particular la penitenciaria, o sean tfpicos del medio carcelario, haciéndose
referencia a decisiones jurisprudenciales.

DERECHQ PENAL IilL

Comprende el estudio pormenorizado de la parte especial del Cédigo
Penal Argentino y de otras leyes penales, en particular de aquellos delitos
cuya formacién se vincule con la funcién publica, especialmente la peni-
tenciaria, o sean tipicos del medio carcelario, haciéndose referencia a deci-
siones jurisprudenciales; como asimismo el anélisis de los delitos contra los
poderes piblicos y el orden constitucional.

DERECHO CIVIL:

Comprende una visién panordmica del Cédigo Civil y de otras leyes
especificas, asf como una introduccidn a la legislacién procesal respectiva.

DERECHO ADMINISTRATIVO:

Comprende una visidn panordmica del Derecho Administrativo, asi
como una introduccién a 1a Legislacion Procesal respectiva.

R. Inf, legisl. Brasilia a. 25 n. 99 jul./set. 1988 235



DERECHO PROCESAL PENAL

Comprende el andlisis pormenorizado de la organizacidn judicial, del
Cédigo de Procedimientos en materia penal, de las doctrinas esenciales
procesales, con énfasis en los articulos 256 y concordantes y 677 y siguientes
del Cédige de Procedimientos en materia penal, asi como la instruccidn
de sumarios y en los principios del derecho de defensa en juicio.

4.4. Departamenio Contable

CONTABILIDAD I:

Comprende una revisién sistematica de los temas fundamentales y de
los conocimientos adquiridos en esta materia en el nivel secundario.

CONTABILIDAD 1I:

Comprende el anilisis e interpretacién de los estados contables obser-
vados desde el punto de vista patrimonial, econémico y financiero asi como
la utilizacién de las herramientas técnicas que posibilitardn dicho anélisis.

CONTABILIDAD PUBLICA:

Comprende el conocimiento de los mecanismos internos de la adminis-
tracién piblica nacional, las formas de expansién de las reparticiones y la
interdependencia con ofros organismos estatales, asi como el aspecto ético
que deberd cbservarse en materia de contrataciones, de registro escritural
de lgs operaciones con énfasis en la responsabilidad de los agentes del
Estado.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS I:

Comprende €l estudio de las estructuras administrativas especificas,
asi como el régimen de las cuentas especiales, gastos generales y rendiciones
de cuentas del SPF,

TRABAJOS PRACTICGS ADMINISTRATIVOS I

Comprende ejercitaciones intensas referidas a procedimientos adminis-
trativos L.

DERECHO COMERCIAL:

Comprende su orfgen, contenido y caracteres; el anglisis del Cédigo de
Comercio Argentino: actos de comercio, comerciantes, libros de comercio,
registro publico de comercio, agentes auxiliares del comercio; régimen de
sociedades comerciales, contratos, documentos de comercio, ley de concur-
sos e Instituto de prescripcién.
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ECONOMIA:

Comprende el estudio de la historia del pensamiento de las cscuelas
y de los sistemas econdmicos, hasta nuestros dias, inclusive en Argentina.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS II:

Comprende el estudio del régimen de contrataciones del Estado, de caja
chica, y fondo permanente, de las normas para la provisidn de racionamien-
to; de la liquidacién de sueldos, retiros y pensiones, asi como el ordena-
miento general del patrimonio,

TRABAJOS PRACTICOS ADMINISTRATIVOS I1:

Comprende ejercitaciones intensivas referentes a procedimientos admi-
nistrativos .

LEGISLACION FISCAL:

Comprende el complemento, con criterio preferentemente préctico y
relacionandolo con la legislacién vigente, de los conceptos estudiados en
Contabilidad Piablica, acerca de los Institutos y las grandes cuentas nacio-
nales que en esa asignatura se tratan.

ESTADISTICA:

Comprende su concepio, objeto, alcances e importancia; el releva
miento y aplicacién de datos; representaciones grificas; tabulacidn; andlisis
de datos y prediccidn; medidas de centralizacidén, de dispersién absoluta y
de dispersion relativa. La aplicacion de Ia estadistica a la funcién adminis
trativa.

4.5 — Asignaturas Operacionales

PRACTICAS PENITENCIARIAS 1 y II:

Consisten en pequefios grupos de visita a los establecimientos y servi-
vios de la Capital Federal y Gran Buenos Aires, con el propésito de fami.
liarizar al alumno con el medio en gue a su egreso deberd actuar.

MECANOGRAFIA:

Consiste en la necesaria teoricidad y prictica de la dactilografia para
adquirir la destreza adquirida en el desempefio de las funciones especificas,
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CEREMONIAL 1 y II:

Consiste en la necesaria complementacién de los modos de comporta-
miento del alumno tanto en el aspecto interior como en el exterior (jerdrqui-
co y social).

IDENTIFICACION:

Consiste en el estudio cientifico de las técnicas de identificacién dacti-
loscépica del interno, por razones juridicas, de seguridad y de tratamiento.

SEGURIDAD PROFESIONAL:

Consiste en el aprendizaje de las medidas preventivas de incendio y
de explosiones, del manejo técnico de la situacion en caso de sinistro en la
ejercitacién de los procedimientos necesarios para lograr la seguridad de
personas € instalaciones y en el contraior del comportamiento de la gente
involucrada, tanto activa como pasivamente, en los diferentes hechos.

ADIESTRAMIENTO FISICO 1, 11 y III:

Consiste en:

a) Brindar al alumno una formacién fisica apropiada a las necesidades
del servicio.

b) El aprendizaje y la practica intensiva de las técnicas de defensa
personal en cumplimiento de las normas legales y reglamentarias.

¢) Y en la interiorizacién del respeto a las reglas del deporte y del
juego, que permitirdn el desarrollo de una personalidad ajustada.

MANDO E INSTRUCCION:

Consiste en el estudio de la esencia y el cardcter del proceso de la
toma de decisiones y del camino que debe seguirse para que éstas lleguen
eficazimente a sus destinatarios.

ARMAS Y TIRO 1, IT y IIT:

Consiste en el conocimiento, manejo y uso de las armas que emplea
reglamentariamente en el servicio, para asegurar el cumplimiento de la
Regla Minima 54, 3 y del Articulo 38 de la Ley Penitenciaria Nacional, asi
como de las exigencias del Servicio Militatr.

ORDEN CERRADO 1y II y ORDEN ABIERTO I y II:

Consiste en la interiorizacion de conceptos disciplinarios y organiza-
tivos comunes a toda Institucién jerdrquica de cardcter formal; en la
adquisicién de conocimientos teérico-practicos que permitan, en las distintas
actividades, tomar las decisiones que, a nivel superior, correspondan y el
cumplimiento del Servicio Militar.
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