i O segundo tempo do Jogo vai comegar,
sanharéd quem fizer gol de cabeca, falts,
gicicleta e até empurrando o zoleirg. Os
smpresérios descobriram durante o inter-
elo que o primeiro tempo foi perdido por
‘alta do chamado “jogo em conjuntoe”. Ago-
ra, na etapa final, ou seja. na votagio do
segundo turno da Assembléia Nacional
Constituinte ¢ time estd querendo jogar
com mais harmonia sem fazer firulzs para a
torcida. Comegou a chamada unilo empre-
sarial, movimento que tenta reunir na mes-
ma equipe a industria, comércio, agricultu-
ra e bancos.
O objetivo serd “acertar o passo” para
a execugao do trabzalho de suprimir dispo-
sitivos, ou parte deles, gue realmente com-
prometam a atividade empresarial ou im-
pega o avango da soeiedade. Entre os pon-
tos tf@os como alvos prioritérios para a su-
pressdo ou alteragao de texto na votagéo do
segundo turno est2o: fixagic da jornada
minima de seis horas, licenga paternidade,
proporcionalidade no aviso prévie, direito
de greve irrestrito, participagdo obrigats-
‘ria do sindicato nas negociagdes coletivas,
impossibilidade de se utilizar recurso de
revista com objetivo de harmonizagio de
sprudéncia, institui¢do do imposto so-
p grandes fortunas, imposto adicional so-
bre a renda, preferéncia a empresas nacio-
‘nais na aquisigido de bens e servigos, fecha-
mento para o invesiimento estrangeiro na
area de mineracéo e contratos de rizco pa-
‘ra exploragio de petréleo, imprescritibili-
dade dos direitos trabalhistas nocampoea
‘limitacio da taxa de juros dos bancos a
112%.

: Na reunido desta semana, em Brasilia,
idecidiu-se pela necessidade de a¢édo con-
junta de todos os setores empresariais. Fi-
xou-se o dia 2 de junho como data para a
entrega de outras proposias de itens que
Ildevam ser suprimides no segundo turno.
{Para isso, o primeiro passo ja {oi dado: um
erdadeiro corpe-a-corpo junto acs gover-
adores e bancadas federais.

— A {inica forma de se tentar o conven-
imento dos parlamentares, num momernto
lem que recebem centenas de correspon-

déncias, serd sentar ao lado de cada ume

mostrar nossas razdes. Pensamos numa
arta cuja duragdo seja um pouco acimada
Imédia das anteriores. Da forma em_aua
pangas e ganhos de capital. Apontam que
tal imposto representa desestimulo a e -
pansio das empresas, em especial as &4,
ao investimento imobilidrio e financeirc e
consequente estimulo 3 acumulagdo clan-
destina de recurses nao produtivos,

Os empresarios, ainda no capitulo {ri-
butirio, nao aceitam 2z instituizio de im-
posto adicicnai sobre & renda. Ndo concor-
dam que estados e municipios possam im-
por adicione incidente 56 sobre lucros, ga-
nhos e rendimentos de ezpital até o limite
de 5% do tributo pago & Unido por pessoas
fisicas ou juridicas. Entendem os emprest-
rios ser essa ums laxacio inspirada na su-
posicdo de que sd os Ticos sertam atingidos.
Lembram que esse lem nao pode s&r man-
tido, porgue seria z instituigao da ciranda
da multitnbutagio.

No titulo Ordem Econdmica, o cbietive
& tentar alterar a redagéo no artige 200
Essa dispositivo preconiza que o Poder 24-
blico deve dar preferéncia a empresa na-
cional na aguisigic de bens e servigos. A
sugestao é haver maior ¢lareza no texto

Os empresarios admilem que o lobby
das empreiteiras parece ter iriunfado
quando se impds um aparente fechamento
do Pais para investimentos eslrangeiros 1a
Area de mineracac, grandes gbras e contra-
tos de risco para a exploragio de peirdles.
Entendem haver necessidade de abertura
para permitir a entrada de recursos. Além
do mais, isso poderia desestimular a entra-
da de investimentos em outros segmentos
econdmicos.

A limitag o da taxa de juros também

sezundo o empresariado. Acham que limi-
td-las a 12% parece ser uma tentativa de
regular o imponderével, como se fosse pos-
sivel controlar e conduzir o mercado, igno-
rando suas naturais flutuacoes.
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na votagzo do segunde turmo. E os empreséarios

| Parz os empreselios, Aufa PLIMEIro
rasiteamento ficou evidenciado que a pro-
porcionalidade no aviso prévic também es-
tad no listZo. Entendem que poderiam ceor-
rer prazss de avisos previos muito prolon-
gados. Consideram cdeva ser esse periode
estabelecido por lei complementar com 2
possibilidade de ser ampliade através de
convengoes coletivas

0s empresarios nioe concordam com a
faculdace irrestrita de os trabaihadores

resses 2 serem defendidos por meio da gre-
ve. Para eles. ndo se pode admitir que a
greve esteja instituida em deciarscio cons-
titucionzl come amplamente permissiva.
Nio se manifestam contrérios ao direito de
greve, mas guerem balizd-la — enquadran-
do-a cu restringinde-a — pelo que chamam
mzis elevados interesses da sociedade. Nz
verdade desejam, antes da greve, um pro-
' cesso de negociagao previsto em lei. Acre-
ditam que a greve deva ser iitimo recurso e
ndc passo inicial pars negociar. Neste
item, deverZo propor constar ne capwt. do
artigo 11 somente ¢ seguinte: “é assegura-
do o direito de greve”.

Ainda na area dos Direitos Trabalhis-
tas, ndo se pretende a manutengdo da exi-
géncia da participagéo sindical obrigatdria
nas negociacdes coletivas. Existe consenso
que isso impede os empregadoes £ empreda-
dores de se entender diretamente para a
solugdo de suas divergéncias.

Inseguranga

A impossibilidade de se utilizar recur-
s0 de revista para harmonizar a jurispru-
déncia é considerada pelo empresariado
como menor caminho para a instalagdo da
insegurang¢a juridica, determinando-se o
guadro de direitos de alguém ao sabor de
critérios diversos e aleatérios. A manuten-
¢ao desse item nao permitiria uniformizar
as decisges de Tribunais. A intensdo é ten-
tar suprimir esse ponto que pode criaruma
colcha de retalhos na drea trabalhista.

A instituigZo de imposto sobre grandes
fortunas também € um item que deszgrada
o empresariado. Argumenta-se existir im-
perfei¢éo técnica de uma medida dessa na-
tureza porque nao seria possivel estabele-
cer-se com precisdo o conceito de grande

bre & finzlidade do Conselho, se deve cons-
tar da nova Constituicéo ou se devera ser
esclarecida postenormente em lel comple-
mentar.

No acordo sobre a renovacio ou con-
ressdo de emissoras. ficou decidido que o
i Executive ingica e o Legislativo aprova ou
| ndg. O Cenirdao queria que o Execulivo de-
| erminasse de gUEm 3efi1a a concessdo e ¢
| Legislativo apenas referendasse.

i OQutre ponto ainda em discussao € so-
bre a exigéncia de quirum quanro das ses-
sdes do Cangresso para votar a renovagds
o3 £388ACHE0 de& 2iEUma cohcessdo: ]
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chegou ao plendrio, ontem,

as 10n30. Encontrou

apenas 269 parlamentares —
todos eles s6 esperando

que o 7 te

da Mesa rverificasse logo

a falta de quérum

para que pudessem ir embora.
Nenhuma novidade: foi
apenas confirmade a tradi¢do
de espaziamenio da
Assembléia Constituinte de

todas as sertas-feircs.

Comunicac3o:

O capitulo da Comunicagdo que entra
em votagio na proxima semana na Consti-
tuinte ainda tem alguns pontos em gue as
liderancas ndo chegaram a um acordo. E o
caso do Conselho Nacional de Comunica-
¢ao, que a época dos trabalhes da Comissao
de Sistematizacido causou muita polémica
sob a sua ecriacao, que acabou sendo aceita
por todos os grupes da Constituinte, tendo
ficado decidido gue sua funcdo seria a de
auxiliar o Congresso Nacional sobre a re-
novacao oy cassacdo das conpessaes de.ra.
R gue pretende “defender ¢owm unias @
dentes esse inclso contra os lohisias ¢
instalaram no Congresso e desejam retira-
lo da nova Constituicdo para que a liberali-
dade i existente hoje no rédio e na televi-
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Ulysses fez a verificagdo do

querem harmonizar seus interesses.

quérum, ndo sem antes
se desculpar pelo atraso
(ustificou-se, por ter
;mm gabinete uma
maiiheres
chilenas, pedindo apoic em
JFavor de presos politicos)
Enquanio o paine! registrava e
cs nomes dos presentes, :
Ulysses pediu gue todos voitem
nesta segunda-feira, 14h30.
E todos sairam correndo,
tnclusive Ulysses.

acordo dificil.

T

simples ou maioria abscluta. Nas reunides
que ainda acontecerdo para se tentar um
acordo sobre todo o capitulo uma alternati-
va sera tentada: 0 quorum simples com vo-
tacdo nominal, ou seja, aprovagio pela me-
tade mais um dos parlamentares presentes
a votacio.

Ha impasse também sobre o dispositi-
vo sobre a censurz as propagandas comer-
ciais, que utilizam temas ou imagens gue
atentem contra a moral, os bons costumes e
tncitem a violéncia. A questio foi levanta-
da pela deputada Sandra Cavaleans /DEL.
f.fi, que pretende “defender com u... as ¢
dentes esse inciso ¢onlra 0s lohistag que se
instalaram no Congresso e desejam relira-
1o da anva Constituicao para que a liberali-
dade ja existente hoje no radio e na televi-
s&90, que ¢ flagrante, e torne ainda pior”

deputado Arthur da Tévolsa
J;, um Gps prinesipais ariiculado-
cordo sobre 3 Comunicacdo, comen-
tcu que ‘deve naver responsabilidade dos
comunicsdores para evitar os ahusoz, mas
uma politica repressora pode acabar por
inibir a ¢criatividade e desenvolvimento das
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