B . 2 — OPINIAO ECONOMICA —

6 os cinicos fazem mudancas
S institucionais para que nada

mude. Embora a Assembléia
Nacional Constituinte, dada sua
composi¢ao, ndo tenha modificado
profundamente a estrutura de poder,
a Constituicdo ndo foi feita para
manter tudo como estd. Isso fica
patente no capitulo dos direitos
sociais. O “aggiornamento’'das nos-
sas relagbes de trabalho levou o
constituinte a reduzir a jornada de
trabalho, a onerar o trabalho extra-
ordinirio, a socializar os encargos
da reproducdo e a possibilitar o
lazer, entre outros direitos. O setor
empresarial protestou contra esses
direitos, face o encarecimento do
custo da mao-de-obra. Alguns levan-
tamentos foram feitos, todos com
contetido alarmista, tentando provar
diversos percentuais de acréscimo
no custo das empresas.

Em primeiro lugar, unporta ar-
gumentar que ndo ¢ possivel se
medir o impacto dessas medidas,
pois elas atingem diferentemente os
diversos setores de atividade. As-
sim, por exemplo, o setor financeiro
nio ¢é atingi olf)):la redugdo da
jornada de trabalho, pois seu expe-
diente semanal, por lei, é de 30
horas. O mesmo se pode ver nas
demais medidas. Portanto, niimeros
que vém sendo apresentados s6 sdo
validos para a amostra de empresas
a que se refere o levantamento.
Mesmo assim, algumas hipdteses
sdo questionaveis, pois o espirito da
lei ndo justifica o calculo feito. E o
caso do adicional de 50% nas horas
extraordindrias. O sentido desse
adicional é punir o uso da hora-extra
como rotina empresarial. O que se
objetiva é reduzir esse expediente
aos casos de extrema necessidade.
Esses sdo fortuitos e nunca uma
planilha de custo pode prevé-los
cabalmente. Obedecendo 4 intengdo
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do legislador, a em que aban-
donar a prética rorrogacao
habitual jornada de trabalho,

contratando novos trabalhadores
para tarefas que sdo normais, terao
seus custos reduzidos, pois evitarao
os acréscimos da hora extraordina-
ria. No conjunto, os eventuais custos
adicionais poderdo ser cumgnsados
Wmentus de produtividade, co-

mo tem sido a regra na sociedade
industrial.

Repugna, entdo, a especulagdo
inflaciondria, a partir de uma leitu-
ra incorreta das consequéncias so-
bre os custos das medidas aprova-
das na Constituicdo. As unicas
disposi¢des constitucionais que dire-
tamente levam a uma redistribui¢do
de renda estio no capitulo dos
direitos sociais. Elas sdo auto-apli-
cdveis, enquanto outras, no mesmo
sentido, s@o0 mais indicativas do
principio da Ordem Econdmica de
“reduzir as desigualdades sociais e
regionais’’.

E inegdvel que as medidas redis-
tributivas podem gerar custos, des-
de que ndo sejam acompanhadas de
aumentos da produtividade. Fugir
dos novos encargos, através do
repasse aos pregos, mesmo antes de
mensurar os impactos favoraveis no

nivel de rgroducéo. é medida t:_]:vortu—
nista, prépria de uma sociedade que
inventou a inflagdo como forma de
manter e aumentar suas posigbes
individuais.

O documento que propde 0 com-
promisso social contra inflagdo é
explicito em reconhecer %u:

‘A promulgagdo da Constitui¢do
ndo marcard o término do

processo de desenvolvimento poli-
tico, social

econdmico do pais, mas ha de
assinalar o inicio da ) )

participacdo efetiva da cidadania
na defini¢do dos

rumos nacionais.”

Para que isso ndo soe como
palavras vis, é preciso consequén-
cia. O respeito A Constitui¢do exige
que seus efeitos ndo sejam anulados,
em novo conflito distributivo que
estabeleca outro patamar para a

inflacdo. A primeira prova de serie- |
dade do setor empresarial, diante do |
entendimento em face da inflagio, |
estard no tratamento que for sinali-
zado ao mercado, em termos de |
transferéncia para os pregos dos
beneficios previstos na Constituigao.
Para reforgar, é preciso mais uma
vez dizer que, nos tltimos anos, caiu
o custo médo-de-obra, via re-
baixamento salarial, sem que a
inflacdo diminuisse. Se, de fato, se
objetiva inverter a tendéncia infla-
ciondria, pelo menos neste momento
de implantagdo dos novos direitos
sociais devese fazer a pequena
distribui¢do de renda que a Consti-
tuicdio e a sociedade almejam.
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