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Pioneirismo e te

por Célia Rosemblum
de Sdo Paulo

Enquanto varios dirigen-
tes sindicais faziam ontem
restricdes ao texto aprova-
do pela Constituinte para a
estabilidade no emprego, o
presidente do Sindicato dos
Metaltirgicos de Sdo Paulo,
Luiz Anténio de Medeiros,
comemorava: ‘‘Passamos
um projeto inteligente, que
consagra o principio de ga-
rantia de emprego e além
disso estabelece a indeniza-
¢ido compensatoria’’.

Medeiros espera ‘‘uma
grande reac¢do do empresa-
riado’’ contra o texto. E
acredita que a legislacdo
ordinaria, ao regulamentar
as indenizacdes, ira prever
a retroatividade da garan.
tia de emprego e determi-
nar a' proibicdo de alguns
tipos de demissdo, ‘‘Nio
havera mais rotatividade
para diminuir os salarios’’,
afirmou.

J& o diretor-técnico do
Departamento Intersindi-
cal de Estatistica e Estu-
dos Sécio-Econémicos
(DIEESE), Walter Barellj,

prevé um aumento das de-
missdes para o pessoal com
menos tempo na empresa.
Para tentar diminuir os
custos das dispensas sem
justa causa — que deverdo
ser penalizadas com multa
de 409 do Fundo de Garan-
tia por Tempo de Servi¢o
(FGTS) vinculado — os
empregadores, segundo
Barelli, optario por dispén-
sar os funciondrios empre-
gadosrecentemente.

Para o economista José
Luiz Homem da Costa, es-
pecializado em assuntos
trabalhistas e empresa-
riais, o acordo firmado en-
tre os constituintes sobre a
estabilidade representa tm
retrocesso em relacio -ao
que existiu no Pais nos
anos 50 e estd muito aquém
das legisla¢bes trabalhis-
tas de paises europeus. Se-
gundo explicou a repoérter
Isabel Nogueira Batista, do
Rio, o aumento da multa no:
caso de demissoes de 10 pa-
ra 40% do FGTS, que deve-
ra ser votado nas d15posn-
coes transitorias; ¢ irriso-
rio e ndo livrard o trabalha-
dor de baixa renda do es-

o
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pectro da inseguranca no
emprego.

“0O trabalhador ficou a
ver navios”’, reclamou o
presidente da Central Ge-
ral dos Trabalhadores
(CGT) no Rio, Rui Calan-
drini. Para ele, a indeniza-
¢d0 compensatoria, a ser
fixada em lei complemen-
tar, nio impedira a dispen-
sa imotivada, o que perpe-
tuaré o problema da rotati-
vidade que atinge a maio-
de-obra de baixa renda. Ca-
landrini esperava uma for-
mula “intermedidria”, que
limitasse as demissdes a
casos comprovados de pro-
blemas financeiros das em-
presas ou a faltas graves
de desempenho do empre-
gado.

“Conseguimos pelo me-
nos evitar uma calamidade
maior”, analisou Cid Car-
valhaes, secretario do Sin-
dicato dos Médicos de Sido
Paulo. Ele espera que o
Congresso, ao fixar as nor-
mas de indeniza¢do na le-
gislacdo ordinéaria, encon-
tre uma férmula para asse-
gurar a estabilidade, ‘“um
dos poucos pontos undni-

mes no movimento sindi-
cal”.

Ainda néo reina uma ab-
soluta tranqililidade no

meio empresarial. Esta foi

a imagem transmitida pelo
empresdario fluminense Cé-
sar Moreira, presidente do
Grupo 14 da Federacao das
Indastrias do Estado do
Rio de Janeiro (Firjan),
que retine os sindicatos pa-
tronais das indudstrias me-
talurgicas e eletromecéni-
cas, e diretor-presidente da
empresa Usimeca. ‘O em.
presariado continua preo-
cupado com o que podera
vir a ser determinado nas
disposi¢des transitorias e
na lei complementar a res-
peito das demissdes’’,
queixou-se Moreira. No seu
entender, o acordo firmado
ndo estabelece o montante
da indeniza¢do compensa-
téria, ndo define o que se-
rdo os “‘outros direitos’ de
que fala o texto, ndo garan-
te a multa de 40% sobre o
FGTS como teto maximo e,
por fim, ndo determina a
partir de quando todas es-
sas medidas entrardo em
vigor.

“A dispensa vai ser onerada”

por Antdnio Gutierrez
de Séo Paulo

Os empresarios paulistas
ficaram satisfeitos com o
desempenho da ampla
maioria dos constituintes
na defini¢do do texto sobre
garantia no emprego, apro-
vado pela Assembléia
Constituinte, na dltima
terca-feira. O texto aprova-
do coincide com a posi¢ao
externada pelo presidente
da Federacdo das Indus-
trias do Estado de Sdo Pau-
lo (FIESP), Mario Amato,
na ultima segunda-feira:
“Néao podemos aceitar a es-
tabilidade plena, mas tem
qgue haver uma compensa-
cdo para despedidas imoti-
vadas’’.

Mesmo alegando que a
emenda aprovada
senta um 6nus para o em-
presario porque a demis-
sdo vai ser mais onerada’’,
Amato elogiou o resultado
das negociacdes entre os
constituintes. ““A matéria
que foi aprovada represen-
ta a ndo-estabilidade plena
e isso nos satisfaz bastan-
te...e também, representa
aquilo que noés desejamos;
condi¢des para trabalhar e
gerar mais empregos.”’

No inicio da$ discussdes,
a FIESP vinha defendendo
‘““como principio’’, que este
assunto ndo deveria cons-
tar na Constituicdo. “Foi
um principio estabelecido
um ano atras e nio se pode
ignorar os passos dados pe-

CNTI quer mais protecdo

por Jurema Baesse

‘“‘repre- -

de Brasilia

Os empresarios com assento no
Conselho ‘Monetirio Nacional (CMN),
como representantes do setor privado,
ouvidos, ontem, por este jornal, foram
undnimes em apoiar o preceito consti.
tucional aprovado na ultima terca-
feira, pela Assembléia Nacional Consti.
tuinte, segundo a qual a dispensa imoti-
vada serd compensada.com o paga.
mento de uma indenizagdo equivalente
a 409 do FGTS. J4 o representante dos
trabalhadores, presidente da Confede.
racdo Nacional dos Trabalhadores da
Indistria (CNTI), José Calixto Ramos,
afirmou-que a decisdio ndo é suficiente
para proteger o trabalhador.

Calixto, no entanto, assinalou que o
texto aprovado foi um meio termo entre
o que o0 “Centrdo’’ queria e o0 que traba.
lhador desejava.
disse ele, rejeitavam a relacéo frontal
entre a demissdo imotivada e a ideniza-
¢80, da forma que foram aprovados ou-
tros direitos estio ressaltados, As enti-
dade. ¢ sinaigstos Jde trabalhadores,

‘‘Os trabalhadores, °

participar da elaboragdo das leis com-
plementares ‘‘que poderio possmlhtar
a conquista de garantias maiores”

Para o presidente da Confederacao
Nacional do Comércio (CNC), Antonio
Oliveira Santos, ‘“a Assembléia Nacio-
nal Constituinte, com a votacdo sobre a
estabilidade, ndo resgatou a péssima
solucdo aprovada pela Comissio de Sis-
tematizacdo’. Segundo ele, a decisdo
foi ““madura e responsavel”,

O empresario Abilio Diniz, presidente
do grupo Pdo de A;ucar, foi mais enf4-
tico no seu apoio. ‘‘O importante na de-
cisdo da Assembléia Constituinte é que
nao se deu o cariter vitalicio ao empre-
g0, € por outro lado ndo deixou o traba-
lhadqr demitido totalmente desampa-
rado’”. Abilio Diniz ressaltou gue ‘‘o
acordo foi bom e que todo o acordo tem
sempre a caracteristica de ndo agradar
atodos”.

Nio ficou claro, segundo o presidente
da Associacéio dos Bancos Comerciais
(ABBC), Elmo Camdes, que direitos
sdo estes que estio mencionados no
Texto Constitucional como ‘“dentre ou-
tros direitos'. Porém, segundo ele, ‘““a

‘texto constitucional,

acrescentou,

irdo mobilizar-se para

decisdo agradou a todos’’.

la Constituinte”, afirmou §
vice-presidente da FIESP,
Carlos Eduardo Moreira
Ferreira, para justificar as
oito diferentes emendas so-
bre o tema, elaboradas pe-
la FIESP como sugestdo
aos constituintes.

Na reunido plenéria da
ultima segunda-feira, os
empresarios decidiram
apoiar, através de uma vo-
tacdo, a volta da defesa da
exclusdo deste assunto do
caso
ocorresse um ‘“‘buraco ne-
gro’’ nas negociacdes, ou
seja, uma falta de consen-
so. ‘‘A votagdo foium avan-
¢oem termos de andar com
a Constituicdo. Ndo criou
um buraco negro, o que foi
muito bom”’, disse.Moreira
Ferreira. Ele acrescentou
ainda que a emenda apro-
vada foi ‘‘a do possivel e
nio a dodesejavel”.

Para o presidente da As-
sociacdo Brasileira da In-
dustria Elétrica Eletronica
(Abinee), Aldo Lorenzetti,

0 acordo em torno dessa

emenda foi bom porque ndo
aprovou a estabilidade ple-
na. Por outro lado, ele res-
salta que podem ocorrer
complicacdes futuras, de-
pendendo do montante in-
denizatério. Lorenzetti ndo
soube dimensionar a in-
fluéncia dessa medida na

folna de pagamento das.

empresas. ‘“Ndo podemos

calcular as despesas adi--

cionais com base nos 40%
do FGTS (Fundo de Garan-

tia do Tempo de Servigo) °

como estd definido agora.
Tudo vai depender do que a
legislacio determinar’’,
ohservou.

Na opinido de Emerson
Kapaz,
Plasticos e coordenador do
PNBE, a decisdo
constituintes foi satisfaté-
ria. Mas faz uma ressalva:
“Constituinte ¢ para vigo-
rar por muitos anos e a es-

diretor da Elka -

dos :

tabilidade (no emprego):

esta ligada as leis do mer-|
cado, que nio é uma coisa

rigida”.
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