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Perigo

omea, finalmente, n ser decidida amanhs a

= futura Coastitui¢io brasikira j4 no plendrio da
Lonstituinite. Pelo confronto do anteprojeto da Siste-
matizagio ¢ das emendas apresentadas pelo Centrdo,
tealmente a maioria as questies une as duas grandes
tendéncias que polarizam — por cima dos partidos —
0s constituintes. As poucas matérias controvertidas
gue O Separam, no entanto, sin o essencial, E em
torno dos pontos divergedtes que se fravard a batalha
politica que decidird o destino do Brasil: ou vamws
para ¢ nove século, de olbos abertos, ou estaremos
gmarados a0 atraso.
i MNada querdmerammsiuda(bnsntumteﬂm
dois gropos rotulados de Cenirfoe de esquerdss Por.
¢€ssa visdo de estrabismo divergente, o que se chama
Centrdo seria uma poderosa convergéneia de direita,
Nio € exato. Para que fosse assim, seria preciso
considerar como de esquerda as tenddncias que se
agupam no pilo oposto, Iﬁnapcnasuumemnan
margem de equivocos, e seria enganar A opinido
piblica. O que se demromina de esquerda, mesta
Constituinte, € um cake de culfura onde sobrevivem
as mais atrasadas formas sociais ¢ econbmicas repro-
vadas na prética universal da segunda metade do
século vinte.

A prioridade natural na votacio serfic aqueles
chamadus “bepeficios onersos”, com que se brincou
dnsquzrdusepretmdmﬁmpwarpurmﬂn
heranga de paternalismo.

se nfo fosse a yeagdo instintiva de nma sociedade que
¢ ¥il ameagada de desaparecer por ikapacklade de
lutar. Foium grito de sobrevivénria que aglutinou um
conjunto de 1endéncias, de moa forma improvisada,
porque falirern o3 partidos politicos. O Captrip
wencen ¢ primeiro teste e conseguiu mudar o sistema
de votagio que guilhotinava a vontade da maioria
peluartiﬂmdepﬂnﬂm quw¢ & minoria decidisse.
. A maior parte do anteprojeto & pacifica, mas b
divergéncias que terdo de ser decididas no voto, tendo
a nacdo inteira como testemunha. Og eleitores vio
querer acertar contas com aqueles que querem snga:
Dar incautos ¢ inocentes com demagogia ¢ paternalis-
me. A partir de amanhd, os brasileiros vao dedicar
wma parte das suas atengies 20 acompanhamento das
palavias ¢ votos dos que costumam brincar com
decisfies sérias, Um teste decisive, jd namira de todas
a preocupagoes, € o que diz respeito 4 Fantasia
demagépica, de alto custo econdmico ¢ dramgticas
conseqiéncias polfticas: seria a farsa da estahilidade
Do CHEprego.
O Brasil soffen durante muitos anos as conse-
a5 de um ato de patemalismo social: o Estado
(v, sem ter Congressdy, criou a chamada estatilida-
de de emprego. — Depois de dez ands 00 mesmo
Lnpeso, uempregadocmmnsidm:ﬁuindmisdm
Gom rara excecio dos que
privilégio nos anos seguintes, umermdudctrahalho
phssou a registrar uma estatistica de demissdes previ-
sveis. Era-um ato de legitima defesy ccondmics,
deasummqueatemsmuosbonsempmga-
apmnmarvamdamarca fatal, a empresa era
b # demiti-lo para nio aumentar o passivo
trabalhista.
1 Cowg 0 Passat do tempe, as empresas que fizeram
¢} jogo do paternalismo social virarn-se inviabilizadas
er,:ounmmcmc o3 empregados com estabilidade
Tepresentavam um custo potencial que impedia a sua
prdpria transferéneia para outros proprietirios. O
passivo trabalhista se tornou um fantasma atuante na
efonomia brasileira: inibia a criagdo e a vends de
efapresas, Um empresirio pensava duas vezes ¢ nio
3¢ atri5Gava A COMPIAr uma entpresa com empregados
egtiveis.
A criacho do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico mjstou no mercado de trabalho novos concei-
t0s. Nenhum empregado, em caso de demissio, teria

a Vista

que recorrer A Justica do Trabalho para receber —
depois de anos ¢ anot — indenizagio que muitas
vezes era simbdlica ou s¢ materializava em pegas de
equipamentos, maierial de estoque ou de escritdrio,
Demissio passou a implicat automaticamente a inde-
mza;iuportcmpodemw COM & COomecio mone~

Ressurglu na Constituinte a falsa bapdeira da
sstabilidade de emprego, como se fosse possivel
manter os dois sistemas: um, que indbin a inhustrinli-
Zaao, con o passivo trabalhista deixado pela estabili-
dade, ¢ 0 outre o FGTS, que multiplicou a criagio de
empresas & impubionow a arrancada industrial dos
ultimos vinte anos. Duas povas liderancas sindicais,
identificadas com wma visio econdmica modema,
cosreram © risco e enfrentaram o patrudhamento
ideolgice Do momento em que aceitaram disculic
com ¢ Centriioe 0s dois outros grupos que represen-
favam a majotia Constituinte, o Cenfrinho e os 32,
Precisaram, no entanio, encontrar um argumento
poderoso para neutralizar o efeito da CUT ¢ demais
segmentos de radicalismo politico,

O primeiro ponto que, as novas liderangas sindi-
cais — Luis Antdnio Médeires {pelos metalirgicos) &
Aatdnio Magri (pelos eletricitirios) — apresentaram
foi corsiderade racional ¢ negocidvel; a indenizacio
progressiva. Trata-se efetivamente de uma conquista.
Nem todas as empresas o aceitaram de bom grado,
mas pode ser aperfeioado. O segurvdo ponto, no
entanto, & inaceitivel: a retroatividade para a indeni-
zaglo progressiva restabeleceria, de imediato, a as-
sustadora figura do passive trabalhista. Seria inadrois-
sivel que, tendo pago todos esses apos o Fundo de
Garantia asempresasnmmaserpmndummum
mhaqmalentemmumupeﬁoﬂode
Seria inviabilizar fiminarmente 2 atividade econdmica
em todo O pafs. A inclenizagio progressiva e a
retroatividade sdo idéias antagBaicas, que produzesm
um curto-circuito.

O wreeiro ponto, trazdo s megociages pelas
liderangas sindicais democriticas, diz respeito so
awmento da multa de 10% sobre o valor do FGTS,
nmhnentepagnpehsemprcsasquanﬂutémainﬁa-
tiva de demitiv 0 empregado. A idéia, meswo com
solugao por um perfodo limitado, até que a Jegislacio
ordindria estabeleca ctitérios, € absurda porque pro-
longaria o clima de incerteza que enfraquece as
exnpresas, Nio seria uma solagiio, mas uma indefini-
¢i0 cheia de riscos, queahﬁmmmnpuidemmpa
da CUT e outros grupos radicais

Asnasuntﬁeaﬁrmanmhdmmsinﬂmh
qmﬂwmmammgemdascmar—upammgod&pﬁes
COm 35 COMmentes gue Iepresentarn a maioria da
Constituinte — pessonalizadis em Medeiros ¢ Magri
- estabeleceramn uma premissa negocidvel: a indeni-
2agio progressiva. S6 isso ji foi um avango extyaordi-
néric, uma iniciativa de amplo alcance para a propria
lideranga que se langou sobre um terreno patruthado
ideoddgica ¢ politicamente pelos radicais.

A CUT, com todo o seu adicalismo, com a sia
representacio na Constituinte, nxla conseguiu de
vidvel durante ¢ ano inteiro de debates e propostas.
Injetou, isso sim, uma cargs de instshilidsde no
procasse politico & uma incerteza crescents o8 &oono-
mia. As empresas sentiram g multiplicacio dos riscos
para a liberdade de iniciativa, & o movimento sindical
— 130 recente no vsufrute da liberdade de organiza-
¢io e reivindicagdo —— chegou a perceber 03 perigos
crescentes gque o sectarismo da CUT criou pam 2
nacho, E [oi esse clima de incerteza, o medo maior do
crescente desempregn, que cricu as comligies favors-
vels ao aparecimento das primeiras liderangas sindi-
cals pautadas por uma visfo pragmdtica, dentro da
economia de mercado, sem a futela da dependdncia
¥eokigica.

Emdumtaqutmamjnguemﬂmﬂm a partir
de hoje. E tempo, portanto, de se chegara um
AJue seia vidvel para todas a5 partes, € econdmico
socialmente benéfico para o Brasil, :



