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Autonomia ou pluralidade

ALMIR PAZZTANOTTO

|} institucions lizou _
|| possassem de uma breve experisn-

|| mo ‘‘diferenciadas”

a0 me parcce bemn colocada |
N questiio da pluralidade sindical
Todos nos smnos favordavels §
unidade mas, antes que o problemal
sejin vistn exclusivamente por esse
Angule, devemos resolver 5 ampre-
gados e empregadores, trabalhado-
Fes @ empresns. ou of profissionais
liberais ¢ auténomos, devem ou niio
gozar de autonomis para  Criar,
manter ¢ dirigic a8 suss organizs-
ches, ou sé devem, como estdo hi
gquase cinguenta amos,
submetidos an poder do Estado
Pora compreensio desses assun-
tos, sobretudo por parte de guem
nunca com eles se envolven direta-
mente, convém fazer um  breve
retrospecto. O primeiro decreto (ede-
ral —n"™ 1.637, de 197— parantin
ampla aulonomis de organizaglo sos
trabalhadores e seus pafirdes. Apds a
Hevolucdo de 1930 o Governo Provi
sirio, depeis de criar o Ministério do
Trabalho, Indistria ¢ Comércio, on-
veredou por eaminho diferente, [imi-
tands o direilo de sindicalizacio
através do Decrelo 19.770, de margo
de 1921, embora sem ainda adolar
uma politica nitidamente intervenci
onista
De um breve mtervalo redemocra
tizndor resultarnm o Deerelo nf
24604, de 12 de julho de 1934 ¢ a
Constituicdo de 16 de julho, ambos de
eiémera duracho, A Constituican e o
Dacreto asseguravam autonomin mos
sindicatos e pluralidade de organiza
¢&o0, mas o golpe de novembro de 1937
e a Carta Constitucional que o
nfio permitiram

cia, entrando a vigorar um sistema
de controle absoluto e lotal do chele
do governo sobre o vida polllica-seo-
nimica do pais,

Sem  desconhecer oS progressos

[| hayidos no terreno dos direitos indi-
[} viduais, com a aprovacde da CLT de
11" de Maio de

1343 as relagbes
coletivas de trabalho foram drasti-
camente controladas alraves das
ﬁispﬂﬁ:igﬂoﬂ relativas & esirulura sin-
dical, negociacoes coletivas, ao
direito de greve. Apolada ni Carta de
37, a CLT estratificou a vida econd
mica ¢ sindical em um guadro
contendo planos, grupos, atividades,
profisshes ¢ categoring definidas co
conforme o mo

| delo corporativo-faseistn em moda na

Eurcpa. Pela sua engenhosidade e
|| sofisticagdo e, sobretudn, porgue

colocou ¢ Estado como fonte primda
ria das organizagGes sindicais, com a
prerrogativa de oficializur as ativi
dades e profissdes, reconhecer ou nfo
os sindicatos e delimitarhes bases
territoriais, arrecadando e redistoi-
buindo as contribui compulsdri-
a%, esze sistema sobreviven i rede-
mocratizacio operada em 1945 € &
lodos o8 governos que se fhe segul
ram, res!shndu galhardamente  aié

g

'‘omo  classificar, entretanto, de
unitiaria uma estrufura gque preva
nove confederagies nacionals de tra-

=2

contingar

mig.i—j—;

bahadores e
lidrais, pessy
?dl:n WS, uUase

adraches raiaduais, interestadunis
€ miciopals e aproximadamente dez
mifsmdioatos, u!rr.-z quais mais de seis
mill sindicaios de
Comp | gualificar de
sistgmn gque permite-a coexisténcia,
denfo do meamo estabolecimento
indutrial, comercial, de tronsportes
ou bincario, de mais de um sindicato
de tphalhadores, predeterminando a
desthacio de cauda empregado e nho
the prmitindp a livre escolha® Em
umd pmpresa jornalistica de médio
porte por exemplo, o8 empregados
estiodivididos obrigatoriamente en-
ire of enguadrades no sindicato dos
grafies o o5 enguadrades no sindica-
to dil jornalistas, E comum, ainda,
encoiirarmos na  mesma Fmpr{*stl
trabahadores das chamadas °

wma de profissionais
trés confederagbos
tris centenas de

rabalhadores?
unitario um

‘cate-
goriad diferonciados’’, tomo o dos
cabingros (ascensoristas), conduto-

res di velcules rodovidrios (moloris-
las), do8 rlmiwitaﬁ tecmcos, artis-
ticos Intusirinis, copistas, telefonis-
tas, mﬂ'rrniutﬁ.r&, relagdes-plblicas e
sécretirias

A perversidade do sistema ndio estd
semene e fato de simular a unidade
mas 48 gerar o [rngmentacio. Estd,
tambén, nn circunstiipcia de tornar

impossivel a verdadeira unifio, na
medida #m que os plancs em gue
estin enguadradas as atividades e
profisstes, e 08 SeUS Erupos internos,
se apresentam colocados em compar-
timentos estanques dentro de uma
pirimide truncada impedindo que se
estabelega um processo de comuni-
cacio efetiva, entre os seus intégran-
tes, sejamn patrdes, sejam emprega-
dos. Por essa elementar racfo &
impossivel uma federacao que repre-
sente conjuntamente industridrios e
comercifirios, ou uma confederacao
pacional unitaria. As centrais sindi-
cais, como se sabe, resultaram de um
espirll.n de inconformismo de deter-
minados dirigentes sindicais, mas,
também, acabaram sendo frés.

Assinalo que embora o dinamismo
¢ as transformagdes da economia, @

sua necessaria m cio, hou-
vessern gerado ao | dos anos
novas atividades, fruto racionali-
zacfo ou da lecnologia, na esfera da

organizacio sindical, somente o Mi-
nlﬂtérln do Trabalho, em nome do
governo, pode reconhechlas. A lnclu-
sho de oma atividade empresarial ou

rofissional, ne guadro constante da

LT, s6 se di por de uma
decisfio ministerial, 5 de ouvida
a Comissio de Engua to Sin-

dical. E sem essa prévia inclusfio niio

& poassivel a arganizacio do sindicato,
Também a drea de atuacio sindical,
denominada base territorial, ¢ con-
cessdo do governo.

A legislacio nacional referente &s
relagles coletivas de trabalho &
incompativel com o grau de amadu-
recimento hi muito tempo atingido
pelos nossas tmhllhadnrﬂ Nio se
pode compreender ue um pais
que acaba de read a mais

Irjl.iu m&nn& gies ' quio

para

0 MEesSmo ocorra na drea da organ?::
¢do dos em ores e assalariados
am sindicatos. O rigido autoritarismo
alnda hoje vigente entre nbs deve,
finalmente, ceder lugar a0s principi-
os democraticos aulonomia e

liberdade nhservadns na lfm:mio mai-
oria dos palses do mundo

& Assembléia Nacional
icularmente aos
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ﬂmhtulﬁga e

thiaba, l.u-dnlmudnh-hhdum
deputeda sutadunl [PMDB.SE| & secrabicie de T
du Evinda de 80 Paula [ge-aine Mamsrs),



