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Com suas tendéncias ja detfinidas,
8 Assembléin Nacional Constituinte
pouco ou nada devera ser Influenciada
pelas posigdes do novo sindicalismo, ou
sindicallsmo de resuitados, em relagéo
4 estabilidade no emprego, e redugéio
da jornada de trabglho. Esta é a anslise
do consultor empresarial de relagdes
trabathistas, Jallo Lobbos, para quern a
maloria dos parlamentares j& tem posi-
géo firmada a respeito desses termas.

"Existe a consci®ncia por parte do
empresariado e por parte dos proprios
parlamentares de que alguma forms de
garantia de emprego deve ser dada aos
trabalhadores, assim como deve ser es-
tabelecida uma certa Uimitagéo & jorna-
da de trabalho”, diz Julio Lobbos. Ele
explica que em fungio disso devera ser
pequena a contribulglio dessa vertente
do movimento sindical & nova Consti-
tulcfio. Allas, ao contrario — afirma —
“egta nova postura & que foi refor¢adsa
pela tenddneia J4 existente na Consti-
tuinte”.

JaHo Lobbos acredita, porém, que
existe perspectiva favoravel ao desen-
volvimento do sindicalismo de resulta-
. dos, em virtude do esgotamento provo-
. ¢ada pelo “grevismo” das dltimos anos.
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“A decretacho de uma greve n&o repre- @ o

senta grande esforo para as lideran-—..d -

gas, mas & uma violéncia para os trabd-= 275 |

lhadores”, afirma ele, Além disso, em e:g .

sua opinido, a atuagfo do sindicalisma @y

combative — praticado pela CUT — s6™, \

fol benéfico para o desenvolvimento da_‘@ {

central, engquanto houve reducéo no pa- ]

drfio salarial do trabalhador. “Séma-se {0 T

a Isto a situagdo recessiva da economia, ; /

em benelicio do métado ‘indolor’, que'y

de fato apresenta resultados”, acres- !1 /

centa Lobbos, Y
Ao comparar as correntes exlsben— }

tes no movimento sindical brasileiro

com &s linhas do sindicalismo nos EUA

e Buropa, J0Ho Lobbos equipara o sin- 5@

dicallsmo de resultados praticado pelos i-..

drgfos de classe dos metaldrgicos e dog v

eletricltarios de 880 Paulo e também T8}

por outras entidades de menor expres- ;

sfo 80 modelo desenvolvido pelos EUA, "

Mazas com uma diferenca: nos EUA, exis- |

te grande capllaridade, isto &, a central |

sindical estd muito bem assentada em |

sindicatos estaduais, locais e por em—

presa, enquanto no Brastl est4 calcado |

em liderancas. J4 a corrente’ segulda '

pela CUT, ldéntica a'eurcpéia, adota a !

ideclogla como base para o seu desen- |

volvimento, o que torna a ligacéo mais :

forte, embora os resultados nem sem- |

pte sejam positivos para o trabathador, ! ¢
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