‘“Os sindicatos é que
devem usar os partidos e
nao o inverso”’
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Consultor politi- [©
co do Sindicato
dos Eletricitarios
de Sao Paulo, o

et
consterado um
dos incentivado-
res de um sindi-
calismo de novo
tipo no Brasil.
Nao se trata, co-
mo ele explica
nesta entrevista
ao Jornal da Tar-
de, de nada origi-
nal, mas do res-
gate da transicao |
do sindicalismo L~

da com a abertura politica no final
da década passada. No lugar do
velho sindicalismo, com ranco as-
sistencialista, juridicista e buro-
cratico, comega a surgir o novo,
que visa a resultados e é pragmati-
co e apartidarizado.

O entdo sindicalista Luiz Ina-
cio Lula da Silva, hoje presidente
do Partido dos Trabalhadores (PT),
foi a expressdo do novo, no inicio
da abertura politica. Envolvido,
contudo, com 0s interesses especi-
ficos da classe trabalhadora, de um
lado, e com a transicdo democrati-
ca, de outro, ele acabou optando
pela segunda luta e, em conse-
guéncia, pela sua partidarizagdo.
O novo, de qualquer forma, ja era
irreversivel, motivo pelo qual se
tornou bandeira de Antonio Rogé-
rio Magri, lider dos eletricitarios
de Sdo Paulo, e ganhou forga com a
elei¢do, em junho Gltimo, de Luiz
Antonio Medeiros para a presidén-
cia do Sindicato dos Metaltrgicos
de Sio Paulo.

Ao contrario do velho, 0 noveo
sindicalismo é apartidario e nao
contesta o sistema capitalista. Ele
|atua com um grande sentido de
realismo. Por exemplo, critica a
inscricao da estabilidade no em-
prego na nova Constituigao, pri-
meiro porque sabe que a proposta
néo passara e, em segundo lugar,
porque afugentara os investimen-
tos. Sem outra opc¢éao, a classe tra-
balhadora acabara ficandd tani-
bém sem a garantia no emprego.
Azevedo também aponta o equivo-
co da fixacéo constitucional da jor-
nada semanal de trabalho em 40
horas. “Esse € um problema de
mercado, de desenvolvimento tec-
nolégico e civilizatério”, argu-
menta.

Pelas préprias pernas

No fundo, o novo sindicalismo
defende que os sindicatos cami-
nhem pelas préprias pernas, dei-
xando de ser instrumentalizados
pelos partidos e grupos politicos. A
esse anseio da classe trabalhado-
ra, Azevedo atribui a recente vito-
ria de Luiz Anténio, que fez da
apartidarizagdo um dos pontos al-
tos de sua campanha eleitoral.
l._l}lalsq concepg¢ao, os sindicatos &
que devem usar os partidos politi-
cos e néo o inverso. O velho e o
conservadorismo, no entender de
Azevedo, sdo os principais obsta-
culos para o avanco da nova con-
cepegao.

Pode-se afirmar que estda em
curso hoje no Brasil um sindicalis-
mo de novo tipo?

Sem duavida. Nos dltimos 10
anos, surgiu no Brasil o trabalha-
dor livre, distante do governo e das
empresas, sem o sonho do paterna-
lismo getulista e que passou a exi-
gir um sindicato de novo tipo, néo
mais assistencialista. Isto foi em
parte provocado pela perda da ex-
pectativa de ele se tornar pequeno
empresério, liquidada a partir de
1966, com o fim da estabilidade e
adog¢éo do FGTS, do modelo expor-
tador da modernizacdo da econo-
mia. Hoje, ele ndo aceita mais o
velho sindicato juridicista, buro-
eratico e assistencialista. O apare-
cimento de liderancas com essa vi-
sdo surge no final da década passa-
da, como o Lula, o Magri e o Luiz
Antdnio, que representam a eclo-
sdo desse novo sindicalismo, do
'sindicalismo de resultados.

Quais sdo as caracteristicas des-
se novo sindicalismo?

Primeiro o autonomismo. O
sindicato que pensa pelas proprias
pernas, que elabora sua tatica e
sua estratégia. A segunda é que ele
assume o sindicato enquanto sindi-
cato, como instrumento de repro-

brasileiro, inicia- Aloysio Azevedo: “Comega a surgir o novo”.

ducio ampliada e modernizadora
do capitalismo, redistribuidor de
renda e organizador por excelén-
cia da dignidade profissional do
trabalhador.

Por que s6 neste momento ele
esta ganhando projegao?

O espaco concedido ao novo
sindicalismo no surgimento do Lu-
la foi muito maior que o dado ago-
ra ao Luiz Anténio e ao Magri. Com
a eleicdo do Luiz Anténio, da ma-
neira como se deu, o novo ganhou
mais consisténcia e nitidez. Ele se
instalou no maior sindicato da
América Latina. A sociedade, se-
denta de mudancas, passou a iden-
tificar o fenonemo e a prestigiar.
Mas, os dois acontecimentos, Lula
e Luiz Antonio, fazem parte do
mesmo contexto. Ocorre que a arti-
culagdo demora para amadurecer.
A presenca da Igreja, dos partidos
de esquerda e da propria pequena
burguesia, que se proletarizou no
inicio desta década, sao fatos per-
turbadores e ocultadores dessa
emergéncia.

Mas ha diferengas entre o novo
sindicalismo de Lula e o de Luiz
Antonio e Magri.

A diferenca é o rumo que Lula
tomou. Por forca do periodo em
que ele despontou, a acao sindical
tinha duplo aspecto. Ele funciona-
va como novo sindicalismo e, ao
mesmo tempo, como embrido de
parfido péTitico para acelerar a
transicdo democratica. Duas coisas
da maior importancia. Lula optou
pelo partido politico, ao sustentar
a sub-legenda do senador Fernan-
do Henrique Cardoso em 1978 — a
chamada tendéncia popular da
época, que teve 1,2 milhdo de votos.
Na eleicdo de governador de 1982,
Lula, candidato, teve, pelo PT, 1,2
milhdo de votos. Essa opgéo ex-
cluiu Lula do novo sindicalismo.
Ele foi liderar o processo de forma-
¢édo de um novo Partido Comunista
(PC) que é o PT.

Lula, no seu surgimento, con-
testava o sistema e defendia o gre-
vismo, coisas que Luiz Anténio e
Magri ndo fazem.

A primeira fase do Lula se ca-
racteriza pela brilhante tatica de
negociar em separado com as mon-
tadoras, visando a melhorar os re-
sultados da negociagéo coletiva. Se
negociasse no bojo da Federacéo
dos Metalirgicos, ele se igualaria
ao metalirgico da inddstria de fun-
do de quintal do interior. Nessa
primeira fase, havia o objetivo
pragmaético do resultado. Com a
partidarizacdo do Lula, o sindicato

@assa a ser prioritariamente um
instrumento de oposic¢ao ao gover-
no e de contestagdo ao sistema.
Tanto que a primeira prova disso
foi a greve de 41 dias pela estabili-
dade, cuja vitéria implicaria uma
desarticulacdo do regime capita-
lista.

Joaquim dos Santos Andrade, o
Joaguinzdo, nao personificava, apés
a abertura, o novo sindicalismo?

Ele foi muito mais um instru-
mento de conformacéo e surgimen-
to do novo sindicalismo, mas ja-
mais a sua personificagao. Ele é
um auténtico lider sindical getulis-
ta, talvez o mais representativo de
todos. A prética sindical do Joa-
quim foi essencialmente voltada
para o desenvolvimento de um sin-
dicato de tipo velho. Tanto que ele
é aposentado como vogal do traba-
lho e o seu método de acdo ndo
inclui a porta de fabrica. A sua pro-
funda identidade com o trabalha-
dor, a sua honestidade pessoal e a
sua sensibilidade politica fizeram
com que abrisse as portas do sindi-
cato a varias tendéncias, inclusive
ao novo sindicalismo.
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0 novo sindi-
calismo vai en-
contrar espago?

Tudo que €
velho esta sendo
superado. O ve-
lho Estado carto-
rial e o sindica-
®lismo partidari-
Zzado estdo ceden-
-edo lugar & moder-
®nidade. Na Euro-
<4pa, também ocor-
re o mesmo feno-
meno. Na Ingla-
terra, o velho sin-

dicalismo € tao
| |inadequado para
i | as novas praticas
sociais e econd-
micas que recentemente sofreu
uma derrota do governo, a tal pon-
to que eliminou a nacionalizagao
das empresas privatizadas da sua
plataforma.

Quais sdo as dificuldades dessa
nova concepgao sindical?

O velho e oconservador, Entre
nés, porque o velho no Brasil assu-
me uma nova roupagem. A concep-
¢cao de pluralismo sindical da CUT
ja foi superada em outros paises
onde se caminha para o principio
da unicidade. Na Alemanha, por
exemplo, o sindicalismo esta flo-
rescendo com esse conceito. Essa
imagem “modernosa’ da CUT néao
esconde a opcao extremamente ve-
lha que fez.

O Jair Meneguelli diz que o Ma-
gri defende tais posigoes em fungio
de sua ligagdo com o sindicalismo
americano.

Acho que ele tem razao no sen-
tido de que, quando Lula apresen-
tou a idéia da negociagéo em sepa-
rado com as montadoras, lancou no
sindicalismo brasileiro o elemento
tatico mais significativo do sindi-
calismo americano que € a criagdo
do paradigma. Em vez de buscar
unidade formal, vocé isola a situa-
¢ao mais favoravel. No caso de Séo
Bernardo, era preciso isolar a ne-
gocia¢do com as montadoras, em-
presas que tinham mais lucrativi-
dade. Depois, vocé generaliza,
%plica ndo o principio -

bom lembrar que, nessa época,
Lula se encontrou com Lech Wale-
sa, o lider do Solidariedade polo-
nés. Na verdade, o Lula é que pro-
jetou o sindicalismo americano no
Brasil.

Com que armas o novo sindica-
lismo pretende enfrentar a re-
cessdo?

Se vocé impedir que idéias ma-
lucas inviabilizem o investimento
empresarial, jA € um bom comeco.
Se houver uma onda de desempre-
go, serd uma tragédia. Ai estara
caracterizada a selvageria e, dian-
te dela, nos reservaremos o direito
de ser selvagens também. Nao que-
ro nem pensar nessa hipotese. Esta
todo mundo torcendo para que o
Plano Bresser dé certo — ninguém
fala isso porque essa expressao,
hoje, estd queimada.

Qual ¢ o sentido do namoro do
Luiz Antonio e do Magri com a
Fiesp?

A Fiesp convidou o Meneguel-
li, o d. Paulo, o Brizola e o Luiz
Antonio para uma série de dialo-
gos com Mario Amato. Nunca fo-
mos contra o didlogo e esperamos
que ele venha a dar melhor resul-
tado.

Como fazer a classe trabalhado-
ra aceitar idéias opostas as que o
sindicalismo brasileiro tradicional-
mente defende, como a estatizagio
da economia, a reforma agraria
efc...?

As reunides congressuais, on-
de dominam os militantes partida-
rios, sempre impuseram platafor-
mas que nem sempre correspon-
dem aos interesses do trabalhador,
mas que tém um caréter revolucio-
nario no padrdo leninista. Por
exemplo, a proposta de estatizago
estd no contexto da estatizagao de
toda a economia.0 principio de
unicidade néo esté no contexto de
dar forca reivindicatéria para o
trabalhador, mas no de propiciar
uma administracao totalitaria dos
sindicatos pelo governo no padrao
socialista. A reforma agraria se
inscreve numa alianca mecénica
operario-campones, de estilo clas-
sico bolchevigque, ndo tendo rela-
céo com produgéo e barateamento
dos alimentos. Os trabalhadores e
suas nececsidades estdo muito dis-
tantes disso tudo.
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