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1. Nogdo e capitulagdo legal

Juridicamente, na dicgdo de EMILIO GUIMARAES, arquivamento é
o ato de autoridade que ordena o recolhimento de um documento ou
processo, de sua competéncia, ao respectivo arquivo (Gr. archeion, ar-
kheion, antigo, mais epéd — dispor — Lat. erchivu (m), lugar ou re-
particdo onde se guardam documentos escritos ou impressos; cartério,
na informacéo de RODRIGO FONTINHA).

Arquivam-se os autos do processo e ndo o processo. A distingao foi
marcada pelo Codigo de Processo Civil de 1973 (v. g.: o § 19 do art.
267 e 0 art. 1.215).

No Direito Processual do Trabalho, é obrigatério o comparecimento
das partes & audiéncia, independentemente do comparecimento de seus
representantes (art. 844 da CLT). Também a presenca das partes, na
audiéncia civil, se exigir4 quando o litigio versar sobre direitos patri-
moniais de carater privado (art. 447 do CPC). O comparecimento das
partes 4 audiéncia é decorréncia necessria do procedimento de con-
ciliagdo, caracteristico no processo do trabalho e adotado pelo processo
civil, no caso mencionado, a fim de possibilitar a autocomposicio dos
interesses em conflito pela possivel conciliagio das partes. Fala-se em
“acordo” na pratica processual trabalhista.

O néo-comparecimento do reclamante a audiéncia importa, segun-
do a linguagem da Consolidagdo das Leis do Trabalho, o arquivamento
da reclamagé@o, e “o néo-comparecimento do reclamado importa revelia,
além de confiss@o, quanto & matéria de fato” (art. 844). Como vimos,
néo é a reclamacdo que € arquivada e, sim, os autos do processo respec-
tivo. Reclamagdo é o nome da ac¢do trabalhista: “agio de reclamacio”,

Por outro lado, o § 29 do art. 843 da CLT excepciona gue nio have-
ra arquivamento dos autos da reclamagfo pelo nido-comparecimento
do reclamante quando motivado por doenca ou qualquer outra razéo
poderosa, devidamente comprovada, mas desde que, nesse caso, se fizer
representar por outro empregado que pertenca & mesma profissdo ou
pelo seu sindicato. A acéo prossegue sem a presenca do reclamante, mas
com a presencga de seu representante, impossibilitado, no caso, o arqui-
vamento dos autos. Entendemos aqui que a audiéncia deve prosseguir
com o representante, tomando-se a defesa da reclamada, se também
comparece o advogade do reclamante ou o sindicato assistente, a fim
de nao retardar o julgamento do feito com o s6 adiamento da audiéncia
para posterior contestagio. Em sentido contrario, ANTONIO LAMARCA
(A¢do na Justica do Trabalho, 1968, pag. 197), salientando que, nessa
hipétese, “a audiéncia é simplesmente adiada, ndo se praticando ne-
nhum ato processual, excecdo feita do termo de adiamento”, com fun-
damento no disposto no pardgrafo tinico do art. 844, que fala em sus-
pensdo do julgamento com nove audiéncia, que nés interpretariamos,
ainda aqui, como outra “sessgo” da mesma audiéncia, pois a represen-
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tacdo do reclamante foi reconhecida em audiéncia vélida que é simples-
mente suspensa, como alias diz a lei.

H4 ainda uma segunda hip6tese em que o arquivamento ndo se
da: quando o Juiz-Presidente da Junta entende de suspender a audi-
éncia, mesmo sem o comparecimento de qualquer das partes ou de am-
bas, desde que, a seu juizo, haja motivo relevante, caso entac em que
designard nova data para nova “sessdo”, fazendo constar em Ata o
fato (pardgrafo unico do art. 844 da CLT).

Falamos em “sessdes” da audidneia visto que a audiéncia € con-
tinua (art. 849 da CLT), “una e continua” (art, 455 do CPC), donde
as audiéncias serem suspensas e nio adiadas ou encerradas, havendo
falar propriamente em sessfes da mesma audiéncia (cf. ¢/ PEDRO BA-
TISTA MARTINS, Com. ao CPC, III, p. 218), como distingue a CLT
(art. 800 e § 1° do 802).

Note-se que o advogado do reclamante nao pode representar este;
e o da reclamada, como preposto desta, s6 se empregado desta. £ 6bvio
que a comprovacao do motivo impeditivo do comparecimento do recla-
mante A audiéncia deve ser feita, na audiéncia, por seu advogado ou
por seu representante. E se estes ndo a fazem, o arquivamento dos
autos é a consequéncia.

E ainda hA um terceiro caso, quando da chamada “a¢io de cum-
primento” (art. 872, parigrafc tinico), em que o sindicato de classe
pode representar o empregado mesmo sem outorga de poderes deste,
ainda que nfo associado, para a cobranca de aumentos salariais nor-
mativamente decretados, em lei, convencgdo coletiva, acordo coletivo ou
‘“‘sentenca normativa” da Justiga do Trabalho.

2. Sentenga e ndo lermo

O nao-comparecimento das partes em audiéncia é apreciado e jul-
gado pela Junta de Concilin¢do e Julgamento que decidira ou néo pelo
arquivamento dos autos da reclamacio. Nao se trata, como ainda se
pensa, de expedir-se um mero “termo de arquivamento”, mas, sim, de
se proferir uma verdadeira sentenca definitiva: uma sentenc¢e de extin-
¢do do processo, sem julgamento do mérito, com fundamento & ausén-
cia de pressuposto de constituicdo e desenvolvimento valido e regular
do processo (auséncia da parte ou de ambas as partes na audiéncia),
na formna do disposto no art. 267, IV, do CPC, cujo § 19 prevé o “arqui-
vamento dos autos” como c¢onseqiiéncia de todas as hipoteses que men-
ciona o capul respectivo (apenas condicionando o arquivamento & néo
supressdo da falta pela parte, em 48 horas, nos casos dos itens II e II1
do mencionado artigo). E condena-se (0 que um simples “termo” néo
poderia ousar) o reclamanfe a pagar as custas processuais (art. 789,
§8 4% e 59, da CLT, e arts. 19 e 20 do CPC). As custas séo calculadas
sobre o valor do pedido (art. 789, § 3°, letra b, da CLT), de cujo paga-
mento no entanto pode ser isento o reclamante, por decisfio do juiz, de
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oficio, concessiva da justica gratuita, caso o reclamante perceba ssa-
lario igual ou inferior ao dobro do minimo; ou, a requerimento do re-
clamante, provando este o seu estado de miserabilidade (art. 789, §
99 da CLT). Ndo havendo dispensa das custas e transitada ém julgado
a decisdo (in casu, a sentenca de arquivamento faz apenas coisa jul-
gada formal, pois o autor pode renovar a. mesma agio, na forma dos
arts. 844 e 732 da CLT), serdo as custas cobradas em execugéo (art.
789, § 89 da CLT) de cuja correspondente agéio é a Unifo Federal a au-
tora, pois unica credora das custas no Processo do Trabalho, razéo,
alids, de que as “custas” s@o verdadeiras tazas judiciais;, néo se deslo-
cando a competéncia funcional da Junta para a Justica Federal (art.
575, II, do CPC). Nesse sentido, ALCIDES DE MENDONGCA (Com. ao
CPC, 1, § 481). A execugdo das custas serd feita contra o reclamante
e contra o sindicato, se este interveio no processo, por ser responsével
solidariamente (§ 79 do art. 789 da CLT).

Haver4 também sentenca de arquivamento dos autos da a¢éo de in-
quérito, movida pelo empregador — entdo autor, requerente — contra
empregado estavel, requerido — para apuragdo de falta grave, se o
requerente néo pagar as custas antes do julgamento (art. 789, § 49 da
CLT), consoante Stimula n?® 49 do Tribunal Superior do Trabalho: “No
inquérito judicial, contadas e ndo pagas as custas no prazo fixado pelo
Juizo, ser4 determinado o arquivamento do processo” (sic, mas leia-se
“arquivamento dos autos”, como j4 advertimos).

3. Recurso ordindrio

O Codigo de Processo Civil ndo faz mais a diferenga entre senten-
¢as definitivas e terminativas, considerando sentenca “o ato pelo qual
0 juiz ple termo ao processo, decidindo ou n&o o mérito da causa” (art.
162, § 1°, do CPC), tendo adotado, portanto, o magistério de CHIO-
VENDA (Instituigdes, v. III, § 49, n? 302) no sentido de que as senten-
¢as definitivas sdo tanto as que decidem o mérito quanto as absolu-
tdrias da observincia do processo. Da sentenga de arquivamento dos au-
tos, portanto, por ser sentenca, embora nio tenha enfrentado o mérito,
cabe recurso ordindrio para o TRT da Regifio respectiva, inclusive e mes-
mo porque pode haver o interesse do reclamante ou do requerente em
obstar a cessagdo, pelo arquivamento, do efeito do ajuizamento da acao
que € o da interrupgéio da prescricéo (art. 219 do CPC c/c art. 841 da
CLT), em razdo de, no procedimento trabalhista, ndo ser necessario que
a citagdio seja ordenada pelo juiz, como ocorre no procedimento civil ( § 19
do art. 219 do CPC). Bastaria citar esse caso para justificar a possibi-
lidade da interposi¢&o de recurso ordinério contra a sentenca de arqui-
vamento, caso contrario, a parte interessada se veria impossibilitada
de propor de novo a agao, em virtude da prescrigéio entdo emergente.

Mas o recurso tem cabimento, também neste caso, simplesmente
porque se trata de uma sentenga definitive, ndo fazendo o Cédigo de
Processo Civil vigente distingdo entre definitiva e terminativa, consi-
derando esta como espécie daquela.-Como bem remarca WAGNER D,
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GIGLIO (Nove Direitc Processual do Trabalho, Cap. X, 4b, p. 135):
“O arquivamento resulia de uma sentenca prolatada pela Junta (e nao
axclusivamente por seu juiz presidente) que, pondo fim ao processo, en-
sejo recurso, salvo quandg este for vedado pela Lei n¢ 5.584 (rito su-
mario) ",

Registre-se, en passant, que ji a pena de revelia pode ser aplicada
“sem a presenca dos vogais”, na opinido de W. 8. CAMPOS BATALHA
(Tratedo, 1977, p. 474), aceitando entendimento de NELIO REIS.

4. Interrupcdo da prescri¢do

A nosso ver a cessa¢do do efeito interruptivo da prescri¢do se veri-
fica a partir do momento em que transita em julgado (coisa julgada
formal) a sentenca de arquivamento, continuando a contar desde entio
o prazo interrompido com o ajuizamento da reclamacic. Em outras
palavras, 0 efeito interruptivo existiu desde a data do ajuizarpento até
a data do trinsito em julgado (formal) da senten¢a de arquivamento.
N&o merece prosperar a tese de que, em caso de arguivamento, egte
efeito desaparece “como se jamais houvesse surtide”. Seria pura ficgao,
porque, na realidade juridica processual, houve atos judiciais validos,
como o ajuizamento da acgfo, a sentenca de arquivamento, a intimacgéo
das partes, e talvez tenha havido recurso ordinirio, de uma sentenga
definitiva que, como tal, nao foge do principio do duplo grau de juris-
dicBo. E gratuita, pois, a defesa da inocorréncia da interrupg¢ao da
prescrigio na hipotese de arquivamento, simplesmente deduzindo da con-
tumicia do autor a pretensa certeza de que o “reclamante nio quis
ver reconhecida sua pretensao”. Trata-se de uma adivinhagio nao auto-
rizada pelo direito processual, cujo pressuposto é justamente a admis-
540 da possibilidade contréria, ao permitir a renovacio da mesma agfo.
Contra, a argumentacao ‘‘de autoridade” de PONTES DE MIRANDA
(Com. ao CPC, vol, III, p.: 44D).

5. Pena de suspensdo do direito de acdo

A sangdo de natureza penal (art. 731 da CLT) de “perda, pelo
prazo de seis meses, do direito de reclamar perante a Justi¢ca do Tra-
balho”, também imposte pelo art. 732 da CLT ao reclamante “que, por
duas vezes seguidas, der causa ao arquivamento de gue trata o art. 844"
néao é de “duvidosa legalidade”, mas de induvidosa inconstitucionalidade,
pois atentatéria do direito piblico subjetivo assegurado pela Constitui-
¢ao da Republica (art. 153, § 49). A referida penalidade pretende im-
possibilitar o exercicio do direito de agdo trabalhista perante o Estado
contra qualquer empregador, inclusive contra o mesmo empregador
para a reivindieacdo de outros direitos que, anteriormente, nio foram
reclamados. A interpretacdo de que a punigéo teria razdo de ser quando
0 duplo arquivamento se referir a idéntica reclamag¢io (com os trés
elementos identificadores da agéio), também nao tem cabimento no pro-
cesso trabalbista, pois nao escapa & mesma inconstitucicnalidade.
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6. O arquivamento e perempgdo

Aspecto que merece atencdo é o de que nio ha falar na aplicagéo
da perempcdo do direito de acdo, apés trés sucessivos arquivamentos
daos autos da acdo trabalhista. O paragrafo Gnico do art. 268 do CPC,
que regula a perempcao (MONIZ DE ARAGAQ, Com., n? 528), néo se
aplica ao processo do trabalho, que, dispondo diversamente, repeliu a pe-
rempeéo. Consoante o disposto no art. 732 da CLT, apds o segundo arqui-
vamento, a perda do direito de reclamar é apenas tempordria (e nio de-
finitiva, como se d4 na perempcio civil, apds trés arquivamentos), pelo
periodo de sels meses, ainda que inconstitucional, como ji vimos. Apos
seis meses, o reclamante podera tentar de novo a mesma acéo e, outra
vez, dar motivo a mais dois arquivamentos, sobrevindo entéo o inter-
valo de outros seis meses, apés os quais de novo, ainda, podera vir
com a mesma reclamacao e dar motivos a novos arquivamentos, e, assim,
sucessiva mas nao indefinidamente, e, sim, até que sobrevenha a pres-
crigio apds o decurso do prazo de dois anos, descontadas as interrup-
¢Oes decorrentes dos ajuizamentos das ac¢oes.

Informa MOZART RUSSOMANO (Anteprojeto de Codigo de Pro-
cesso do Trabalho Anotado, 1963, p. 221) que “Enguanto, porém, a
Consolidagio pune o trabalhador quando ele determina novo arquiva-
mento injustificado do processo, com a suspensdo, por seis meses, de
seu direito de reclamar perante a Justica do Trabalho, as legislagdes es-
frangeiras desse primeiro grupo sfo bastante mais rigorosas: o segun-
do arquivamento determina a perda definitiva do direito de renovar a
agdo (Codigo do Trabalho da Franca para Ultramar, de 15 de dezembro
de 1952, art. 193; Coédigo do Trabalho do Vietni, de 30 de abril de
1956, art. 263; Codigo do Trabalho da Republica da Guiné, de 30 de
junho de 1960, art. 240, 12 parte)”.

Por outro lado, a perempgéo da agdo civil, na forma do paragrafo
Unico do art. 268 do CPC, somente sera possivel se todas as trés idén-
ticas a¢des forem arquivadas em razdo do abandono da causa pelo autor
por néo ter este promovido ato ou diligéncia que the competia (v. alnda
art. 267, III, e 0 § 19 deste). E a contumécia do reclamante na audiéncia
“inaugural”, nao significa abandono de causa, pois que este — de acordo
com o item III do art. 267 do CPC — somente se verifica apds 30 dias,
ou seja, a sua configuragdo processual estd condicionada ao decurso
deste prazo, e o arquivamento dos autos da reclamatéria trabalhista
independe do transcurso desse prazo, ocorrendo pela sé raziao do néo-
comparecimento do reclamante na audiéncia. A presenca deste é exi-
gida como um dos pressupostos exteriores do desenvolvimento da rela-
¢ao processual, razéo pela qual a natureza da sentenca que decreta o
arquivamento dos autos é de extingdo do processo, na forma do item
IV do art. 262 do CPC. Néo se deve confundir esta com a hipétese da
desisténcia da ag¢fo que € afo do autor — comissivo € nio omissivo —
dependente de manifestagdo formal nos autos do processo. E nio pode
o Juiz té-la como tacitamente manifestada pelo autor pelo simples néo-
comparecimento deste na audiéncia. (Nesse sentido, DELIO MARANHAO,
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Direito do Trabalho, 42 ed., 1976, p. 405) . Isto porque poderd ocorrer o
caso em que 0 juiz n&o devera considerar ¢ pedido de desisténcia da acéo
(que n&o se confunde com o de renuncia expressa ao direito sobre que
funda a ac¢do, independente do consentimentic do réu) — V. MONIZ
DE ARAGAO, Com., § 515), formalmente manifestado apés a contes-
tagdo, sem anuéneia do réu. Entendendo diferentemente que a ausén-
cia & audiéncia equivale a desisténciz da agdo, o cuito juiz ANTONIO
LAMARCA (Acde na Justica do Trabalho, 1968, n°? 110, p. 201},

7. Pagamenio das custas

A exigéncia da prova do pagamento das custas processuais, como
condicdo da propositura de novo da agdo (e nio de “nova” aco — como
bem observado por MONIZ DE ARAGAO, ib.) nfio merece acolhica,
pois — como acertado — o paragrafo tinico do art, 268 do CPC nio tem
aplicagéo no processo do trabalho. De outro lado, esta exigénecia da lei
processual civil também desmerece prosperar, consoante jurisprudén-
cia do Tribunal do Trabalho, citada por ANTONIO C. A. DE OLIVEIRA
(“Do Arquivamento da Reclamagao Trabalhista”, Rev. LTr, v. 35, p.
591) de que “‘as custas devem ser cobradas mediante o processo de exe-
cucéo, nao importando a falta do pagamento das mesmas em prejuizo
do direito de reclamar”.

8. Apds a contestacdo e ficta confessio

Quanto a tese de que o arquivamento somente tem lugar antes da
contestacdo do pedida, ou antes da resposta da reclamada, ja se tornou
pacifico este entendimento, chancelado pela Sumula n? 9 do TST, ver-
bis: “A auséncia do reclamante, quando adiada a instrucdo apos con-
testada a agdo em audiéncia, ndc importa em arquivamento do pro-
cesso” (sic).

Diferente é a gquestao relativa a aplicacéio da pena de confissdo ficta
gquanto 4 matéria de fato que jamais podera ser conseqiiéncia da au-
séncia do reclamante na “primeira” audiéncia ou da simples auséncia
deste em sessdes ou fases posteriores da audiéncia. Tal penalidade é
conseqiiéncia juridica do fato antecedente da néo-prestacic do depoi-
mento pessoal de qualquer das partes — pela recusa destas ou pelo seu
néo-comparecimento na ‘“audiéncia” para depor —, porém, desde que
a parte tenha sido intimada pessoaimente para depor (§§ 1% e 22 do
art. 343 do CPC}, ou seja, deade que o depoimento pessoal tertha sido
antes determinado pelo juiz, a requerimento das partes (arts. 342 e 343
do CPC}, nao, porém, quendo determinado ez officio, como veremos.
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Donde se conclui que a hipétese da confisséo ficta — somente possivel
apds a fase da contestagéio, quando, a requerimento das partes, se po-
dera ou ndo determinar o depoimento pessoal — obsta o arquivamento
por néo-comparecimento da parte na sessdo posterior para prestar de-
poimento pessoal e para o qual fora antes pessoalmente intimado, de-
vendo, entdo, seguir-se a instrucdo com julgamento do mérito da causa.
Sintetiza acertadamente a Stmula n® 74 do TST: “Aplica-se a pena de
confissio a parte, expressamente intimada com aquela cominagao, que
nao comparecer a audiéncia em prosseguimento, na qual deveria depor”.

Contra a aplicagdo da pena de confesso ao reclamante, o fnclito e
culto Ministro CARLOS COQUELJO COSTA (“A inversdo do 6nus sub-
jetivo da prova no processo do trabalho, em particular na revelia e con-
fissdo ficta” — tese apresentada no IV Congresso Ibero-Americano de
Direito do Trabalho e Previdéncia Social, 25 & 29 de setembro de 1972,
Sao Paulo, in Amnais, vol. II (Temas III, IV e V), Univ, Mackenzie,
BNH e FGTS — Ed. Unidas, Sdo Paulo, pp. 438 e 4486, principalmente,
item 8, in fine, p. 443, e “Conclusdo”, p. 446). Argumenta COQUEIJO
COSTA (in acordéo do TST, de sua lavra, publicado em sua obra Temas
de Processo do Trabalho, 1973, p. 63) que, para proteger o empregado
10 processo, a CLT ‘‘s6 ao reclamado se quis impor a confissio. Logo,
nenhuma se ha de deduzir da auséncia de depoimento pessoal”. Mas
j& em obra posterior (Principios de Direito Processual do Trabalho,
1976, p. 88), embora reafirmando que ndo deve ter aplicacdo subsi-
diaria (no do trabalho) a regra do processo civil, admite-a no caso de
“a parte pedir o depoimento de outra com a cominagfio de confissdo”,
e “jamals quando, simplesmente, a parte nio est4 presente no momento
em que deveria depor, se o juiz assim entendesse de lhe pedir o depoi-
inento”. Em outras palavras, como COQUEIJO COSTA, concordamos
em que a confissdo ficta do reclamante somente deve ser aplicada se,
tendo a outra parte requerido o seu depoimento pessoal, ndo comparece
ele para depor, e nunca se devendo aplicar se for o Juiz quem, ex officio,
determina o seu depoimento pessoal, pois “o Estado n#o tem interesse
na possibilidade da confissdo. S6 a parte adversa o tem, porque, obtendo
a confissdo ficta, livra-se do 6nus da prova dos fatos confessados, que
ficam fora do contraditério e, pois, da prova” (COQUEIJO COSTA,
Principios, cit., p. 88).

DELIO MARANHAQ (Direito do Trabalho, 42 ed., 1976, p. 405)
-- considerado sem objegdo um dos expoentes do Direito do Trabalho
— j& pensa diferente, que “o depoimento pessoal no processo do tra-
balho é de rigor (independe de requerimento), é uma exigéncia legal
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a0 exigir o comparecimento pessoal das partes. Estas sabem, porgque,
é lel (e a ignorincia da lei a ninguém aproveita), que a fase de instru-
¢éo do processo se inicia com seus depoimentos, necessariamente (por
isso, somente depois de presté-los poderdo retirar-se da audiénecia);
assim, ausentes (qualquer delas) no momento em que devem ser ouvi-
das, a conseqiiéncia disto h4 de ser, juridicamente, a confissdo ficta”.
Apesar da autoridade indiscutivel de DELIO MARANHAOQ, néo o acom-
panhamos, neste entendimento, por demais rigoroso e inflexivel, de
uma “légica” contraria ao pensamento de que o Direito deve servir ao
homem e néo o homem ao Direito.

De outro lado, fixada a lide com a defesa, o arquivamento poste-
rior feriria o direito constitucional da reclamada & sentenca de meérito
que somente poderé ser evitada em caso de renincia por parte do re-
clamante ao direito sobre que se funda & reclamagio, independente-
mente do consentimento da reclamada, e, ndo, em caso de simples
pedido de desisténcia da agdo que depende do consentimento da ré, tendo
esta apresentado a contestagdo (§ 4° do art. 267 do CPC), salvo motivo
relevante e que néo traga prejuizo & ré, consoante apreciacdo do juiz,
sujeita no entanto a recurso.

9. Prevencao

A Junta que sentencia o arquivamento nio continua preventa para
0 julgamento da mesma reclamacio de novo apresentada, de vez que,
sendo de extingdo do processo sem julgamento do mérito (absolvicao
de instdncia, no antigo Codigo de Processo Civil), ipso facto tal pre-
vengéo ndo pode resultar do nada, ou seja, do que inexiste. Neste sen-
tido, o pronunciamento do renomado Ministro ARNALDO L. SUSSE-
KIND: “O arquivamento da reclamacio, correspondendo a absolvi¢cao
da insténcia, ndo previne a jurisdicdo” (Ac. de 22-10-70 — 32 T —
TST — RR — 2.905/70 (3.270), Rel. Min. A, L. SUSSEKIND, in Rev. do
TST, 1970, p. 137). Afirma PONTES DE MIRANDA (Com. ao CPC,
vol, ITI, p. 445) que “os efeitos da extingdo do processo sdo er tune,
atingindc a extingdo o processo em todos os seus efeitos processuais,
todo o processo, inclusive a citagBo — que, no processo civil, torna pre-
vento o juizo; logo, atingida a citaglo, também extinta estara a pre-
vengao”. Apenas — como ja fizemos notar — entendemos que a inter-
rupcdo da prescrigdo nae é atingida com a extingdo do processo, pois,
com o ajuizamento da reclamagdo trabalhista, este j4 havia produ-
zido aquele efeito, independentemente do desenvolvimento do processo,
Parece, realmente, impossivel evitar a possibilidade de escolha pelo autor
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da Junta de sua preferéncia para julgar a sua reclamacio, ainda que
isto 1he custe o pagamento das despesas processuais com arquivamentos
propositadamente por ele provocados, com sua simples auséncia na
audiéncia “inaugural”, até que o sorteio na distribui¢do lhe seja favo-
ravel. O disposto no art. 732 da CLT, embora inconstitucional, é verdade,
limitaria a uma tunica vez tal possibilidade, se é que o sorteio ndo con-
temple & mesma Junta.

10. Contumdcia de ambas as partes

Releva notar que, no caso de contumacia de ambas as partes, pre-
valece o arquivamento dos autos, consoante a ordem procedimental.

Parece-nos que W. 8. CAMPOS BATALHA (T'ratado, 1977, p.
476), apés afirmar que “Impossivel é, pela auséncia de ambas as partes
4 audiéncia em que deveriam depor, aplicar a ambas a pena de con-
fisséo e, sem qualquer prova, julgar a reclamagdo procedente”, porque
“ndo h4 motivo para dar prevaléncia 4 confissio ficta da reclamada
sobre a confissio ficta do reclamante”, nos deixa a entender que ad-
mite ele que “a auséncia simultinea de ambas as partes poderia acar-
retar o arquivamento do processo por manifesto desinteresse, mas nunca
a procedéncia total da reclamacgéo”, quer dizer, o arquivamento pelo
nao-comparecimento de ambas as partes apds a contestagdo, pois a afir-
mativa vem logo a seguir, no texto em que analisa a auséncia das par-
tes “a4 audiéncia em que deveriam depor”, e da conclusio de ndo pre-
valéncia de uma confissdao ficta sobre outra. Ora, a admissdo da pos-
sibilidade do arquivamento e, nio, do julgamento, nesse caso, contra-
ria nio somente a Sumula n? 9 do TST, como inclusive o préprio enten-
dimento de BATALHA, ao dar resposta & hipdtese em que ambas as
partes nao comparecem & audiéncia, quando respondeu que ... e jul-
gamento de acordo com os principios genéricos se a auséncia de am-
bos ocorrer em audiéncia subseqiiente”.

E evidente que o néo-comparecimento justificado de qualquer parte
ou de ambas determinara sempre o adiamento da audiéneia, como tam-
bém é regra no processo civil (art. 463, II, do CPC). Do que tratamos é
da contumadcia das partes, ou melhor, do fato do nio-comparecimento
injustificado das partes em Juizo.

11. Falecimento do reclamanie

Acresce que, em caso de comprovado falecimento ou perda da ca-
pacidade processual do reclamante, a consegiiéncia é, nao o arquiva-
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mento, mas, sim, a suspens@o do processo (art. 265, § 19 do CPC), para
{ins de habilitacdo dos herdeiros, como tem decidido o TST: “Denuncia-
do g0 juiz o falecimento do autor com a devida comprovagdo, inclu-
sive da qualidade dos herdeiros, a espécie deixou de enguadrar-se no
tipo do arquivamento, puro e simples, de que trata o art. 844 da Con-
solidacdo, pois ndo houve “auséncia” do reclamante por ocasiao da au-
diéncia inaugural” (Ac. de 9-6-70 — 22 T — n? 1.870 — in Rev. TST,
1970, p. 136).

12. Na agdo plirima

Resta anotar que, nas reclamacodes plurimas, tem prevalecido o en-
tendimento de que os reclamantes ausentes sem motivo justificado
sofrem as conseqiiéncias do arquivamento. Entendemos diversamente:
que o arquivamento poderi ser afastado pela representacio dos au-
sentes pelos presentes, atendendo-se que, em matéria de direito pro-
cessual do {rabalho, a interpretacéo eqiiitativa, de nitido carater reivin-
dicatério, pressupde necessariamente gque seja ela favorivel ao traba-
lhador reclamante, colocando-o numa situagac de privilégio em relagéo
ao seu empregador reclamado, no processo laboral (v. nosso artige “O
Humanismo no Direito ou a Eqiiidade como modo de ser da interpre-
tacdo juridica”, in Rev. Inf. Leg. do Senado Federal, abril-junho de
1975, n® 46, p. 64; e ainda nosso artigo “Sobre a “Teoria Integral” de
Trueba Urbina” in Rev. do TRT — 32 Reg., n 24, 1975, p. 31; e in Rev.
Vozx Juris Trabalhista, n® 35, nov. 1974, p. 7).

13. No Anieprojelo Russomano e no direito comparado

No Anteprojeto Anotado do Cddigo de Processo do Trabalho, de
MOZART V. RUSSOMANO (1963, art. 400}, que adota a “idéia de igual
tratamento dispensado, no processo, ac autor e ao réu”, desaparece a
figura do “arquivamento”, e assume a posigio que determina, na au-
séncia de qualquer das partes, que o feito prossiga, i revelia do liti-
gante ausente, “pela necessidade de se dar, desde logo, uma solucéo de-
finitiva para o litigio, como justifica o autor, rezando o precitado art.
400: “Se 0 réu ou autor nidoc comparecerem, pesscalmente, a audiéncia
designada ou nela ndo se fizerem representar na forma facultada pelos
arts. 397 e 398, serdo declarados revéis e confessos quanto & matéria de
fato”. Era o que dispunha o art. 508 da Lei Federal do Trabalho do Mé-
Xico, atualmente, nao mais vigente desde a nova lei de 1870, e que com
as reformas de 1972 e 1973, no art, 754 dispde que “Si no concurre el
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actor a la audiencia, se le tendra por inconforme con todo arreglo y
por reproducido en via de demanda su comparecencia o escrito inicial.
Si no concurre el demandado, se le tendra por inconforme con todo
arreglo y por contestada la demanda en sentido afirmativo, salvo prueba
en contrario.” E em caso de néio comparecimento de ambas as partes,
entdo, “se arehivara el expediente hasta nueva promocién” (art. 756).
O novo tratamento da lei mexicana foi duramente criticado por A,
TRUEBA URBINA e J. TRUEBA BARRERA (Nueva Ley Federal del
Trabajo Reformada Comentada, Ed. Porrua, México, 1974) como tendo
adotado o principio de “igualdade processual” contrariando o espirito
e norma do artigo 123 da Constituicao Mexicana, “con cierta tendencia
bondadosa para con el patrén (rompiendo el legislador su propia teoria
de la paridad procesal)”; donde os referidos autores criticam que “vamos
de mal en peor. Se impone el principio de paridad procesal en perjuicio
del obrero y el de desigualdad procesal en favor del patrén”, o que re-
pudiam, afirmando que “es no s6lo contrarrevolucionario, sino brutal,
establecer en una ley que son iguales €l trabajador y el empresario
en el proceso, cuando que son notoriamente desiguales en la vida. La
bilateralidad de las partes solo es admisible entre banqueros o indus-
triales”. (Limitando-se a expor o procedimento, vide MARIA C. SAL-
MORAN DE TAMAYO - “Jurisdicion y Derecho Procesal del Trabajo",
in Obra coletiva El Derecho Latinoamericano del Trabajo, Univ. Autl,
México, Facultad de Derecho, 1974, tomo II, p. 128.)

Também como informa o préprio Russomano, a redacdo do art.
400 de seu Anteprojefo se baseou no artigo 30 do Cdédigo Procesal del
Trabajo (Decreto-Ley n® 2.158, de 1948) da Colémbia - que, como a
Ley Federal del Trabajo do México ndo cogita do arquivamento ou da
absolvi¢do de Instincia, salvo a excecdo estabelecida na lei mexicana do
arquivamento no caso de guséncia de ambas as partes, conforme vimos
(art. 766); soando o art. 30 do Codigo colombiano: “Cuando notificada
personaimente la demanda al demandado o a su representante, no
fuera contestada o ninguno de estos compareciere a la audiencia de
tramite en el dia y hora sefialados, sin excusa debidamente comprobada,
se continuara el juicio sin necesidad de nueva citacién. Si el actor o
su representante no concurriere a la audiencia de tramite, sin excusa
debidamente comprobada, se continuard el juicio sin su asistencia, Si
no compareciere ninguna de las partes, se seg.lira la actuacién sin
asistencia de ellas. Si se presentaren las partes o una de ellas antes
de dictarse la sentencia, y el juez estimar justo el motivo de la ina-
sistencia, podra sefialar dia y hora para la celebracién de audiencia
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de tramite (71).” Diz o art. 71: “Si el demandante no comparece sin
excusa legal en la oportunidad sefialada, se continuaria la actuacion
sin su asistencia. Se es el demandado quien no comparece, se seguira
el juicio sin nueva citacién de é1 (30).” O artigo 30 tem por titulo “pro-
cedimiento en easo de contumacia” e o do artigo 71: “procedimiento en
caso de rebeldia”.

Nio diversamente regula a matéria o Cédigo do Processo do Tra-
balho, de Portugal (DL 45.497, de 30-12-1963), na informacio de AMAU-
RI MASCARO NASCIMENTO (Elementos de Dir. Proc. do Trab., 22
ed., 1975, p. 143), que no art. 83, ao regular o processo sumario, fixa
que “1) Autor e réu devem comparecer pessoalmente no dia marcado
para julgamento. 2) Se o autor faltar e nfio justificar a falta nem se
fizer representar por mandatéario judicial, o réu serd absolvido da ins-
tancia, se o requerer; se o autor apenas se fizer representar por manda-
tario judicial, consideram-se provados os fatos que foram alegados pelo
réu e que forem pessoais do autor. 3) Se o réu faltar, ndo justificar a
falta e nfio se fizer representar por mandatario judicial, sera condenado
no pedido, exceto se tiver provado por documento suficiente que a obri-
gacdo ndo existe; se apenas se fizer representar por mandatario judi-
vial, consideram-se provados os fatos alegados pelo autor que forem
pessoais do réu.”

Como se vé, portanto, também o direito processual portugués adota
o principic da paridade processual, da igualdade das partes no pro-
cesso, diferentemente do nosso “da disparidade processual”, eis que
o nao-comparecimento do reclamante antes da contestagio nio impli-
ca confissdo ficta quanto & matéria de fato, mas o arquivamento dos
autos da acéo, podendo ele propor de novo a mesma a¢ao. Somente o
nao-comparecimento para depor ou a sua recusa em depor, desde que
requerido o seu depoimento pessoal pela reclamada, é que sofrera, entio,
a pena de confissdo ficta, na forma da lei processual civil subsidiaria-
mente aplicada, como confirmado pela recente Sumula n? 74 do TST,
antes citada.

Portanto, em todos esses casos do Direito mexicano, eolombiano, de
Portugal ou no do Anteprojeto de Russomano, endossamos plenamente
a critica de TRUEBA URBINA e BARRERA, pois sio posicdes retro-
gradistas dentro do processo laboral em relacdo com a que foi adotada
pela nossa legislagdo trabalhista, desde 1943, sem duvida, de indiscuti-
vel avanco na protecio do trabalhador, no processo, como bem salientado
também por COQUEIJO COSTA (Direito Judicidrio do Trabalho, Fo-
rense, 1978, n.os 10, 16 e 233),
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