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Direito do preso de trabalhar é realidade so para minoria

Apenas 20% do total de detentos no Brasil estdo inseridos em atividades laborais, mas estudos mostram que trabalhar ou estudar reduz a reincidéncia no crime e diminui a superlotacao nos presidios. Projeto de lei torna o trabalho de presos obrigatdrio

Soraya Mendanha

O TRABALHO FAZ com que o
preso ocupe sua mente, recupere
sua autoestima e se capacite
para o momento da liberdade.
Especialistas acreditam que,
juntamente com o estudo, ele é
a melhor maneira de fazer com
que detentos e ex-detentos se
ressocializem. Mesmo com essas
vantagens e sendo expresso na
Constituicao federal como um
direito social garantido a todo
cidadao, a atividade laboral ainda
é uma realidade apenas para a
minoria dos presos.

Segundo informacées do ulti-
mo Levantamento Nacional de
Informacdes Penitenciarias (In-
fopen), realizado em dezembro
de 2014, apenas 20% do total de
presos no Brasil estavam inseri-
dos em alguma atividade laboral.
Em alguns estados o niumero de

presos trabalhando néo chega
a 10%, caso de Rio Grande do
Norte (3%), Paraiba (5%) e Rio de
Janeiro e Sergipe (6% cada um).

Para a procuradora Maria
Tereza Uille Gomes, o modelo
prisional brasileiro, que nao
possui um cadastro nacional dos
presos e nao separa os detentos
emrazdo da gravidade do crime
que cometeram, é o principal
motivo para o baixo indice de
presidiarios que trabalham.
Segundo ela, fica dificil para o
presidio estabelecer quem sao os
detentos perigosos e quais deles
podem ser movimentados para
um estabelecimento de trabalho.

— Um dos principais pontos
seria exigir com eficiéncia e efi-
cacia a classificacao dos presos
e também permitir o ingresso
de cooperativas, associagoes,
entidades para que ajudem na
fiscalizacao e nos espagos de

A procuradora Maria Tereza Uille Gomes relatou proposta de comissao de juristas
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trabalho para os presos — disse.
Maria Tereza ressaltou que o
numero de agentes penitencia-
rios nem sempre é suficiente para
que se possa fazer a movimen-
tacdo dos presos e que muitos
presidios nem sequer possuem
uma oficina ou ambiente fisico
para que os detentos possam
trabalhar internamente.
Segundo a base de dados do
Infopen-2014, existem 1.436

estabelecimentos penais no
Brasil, entre presidios, cadeias
publicas, coldnias agricolas e
industriais, casas do albergado,
hospitais de custddia, entre ou-
tros. Na época do levantamento,
974 desses estabelecimentos
contavam com algum tipo de
oficina de trabalho. O ntimero
representa 67,8% do total de
estabelecimentos prisionais.
Sobre o trabalho externo, ou

seja, fora do estabelecimento
penal, adiretora-adjunta da Fun-
dacao de Amparo ao Trabalhador
Preso (Funap), Rosangela Santa
Rita, explicou que, como o preso
trabalhador néo esté sujeito ao
regime da Consolidacado das
Leis do Trabalho (CLT), 0 INSS é
facultativo, ele nao tem direito a
férias nem a 13° salario e € uma
mao de obra barata para o em-
presario que o contratar.

Rosangela e a procuradora
Maria Tereza acreditam que a
promocao do trabalho é uma
forma de aliviar a superlotacao
dos presidios e colabora para
reduzir a reincidéncia criminal.

Superlotacao

Os presos que trabalham tém
sua pena reduzida em um dia
para cada trés trabalhados. Os
que estudam, reduzem um dia

Na Papuda, presidio do DF, o trabalho interno é exercido em oficinas, como a de costura industrial, por presos condenados a cumprir pena em regime fechado ou semiaberto

Projeto que modifica a
Lei de Execucdo Penal (Lei
7210/1984) aguarda votacdo
na Comissao de Constituicao,
Justica e Cidadania (CCJ). A
proposta (PLS 513/2013) esta-
belece mais de 200 alteragoes
na lei, que em julho comple-
taréd 33 anos de publicacao.

Apresentado por Renan Ca-
lheiros (PMDB-AL), o projeto
é fruto do trabalho de uma
comissao especial de juristas
que atuouno Senado em 2013
e que teve como relatora a
procuradora Maria Tereza
Uille Gomes.

— O preso recolhido a
prisao nao encontra um am-
biente propicio ao trabalho. As
penitencidrias brasileiras, em
sua quase totalidade, servem
unicamente para confinar, em
péssimas condicdes, aquele
que foi condenado crimi-
nalmente — disse Renan em
dezembro de 2013, ao receber

Senado analisa proposta para
atualizar Lei de Execucao Penal

o anteprojeto elaborado pelos
juristas.

Asmudancas tém por obje-
tivos, entre outros, enfrentar
asuperlotacao nos presidios,
melhorar o atendimento aos
presos e promover a insercao
dos ex-detentos no mercado
de trabalho. Além disso, o pro-
jeto aumenta a remuneragao
do preso de 75% do salario
minimo para 100%.

Conforme explicou Maria
Tereza, o salario do preso
tem como finalidade reparar
o dano provocado pelo crime
que levou a prisao, prestar
assisténcia a familia do preso,
ressarcir despesas do Estado
e o restante devera ser depo-
sitado em poupanca, aqual o
preso terd acesso quando em
liberdade.

Pelo projeto, toda vez que o
estabelecimento penal atingir
acapacidade, deve ser realiza-
do mutirdo para verificar a si-

tuacgdo dos presos e eventuais
liberacdes. Se, ainda assim, a
lotacdo ndo for normalizada,
o detento que estiver mais
préximo de cumprir a pena
tera a liberdade antecipada.

O texto institui a progressao
automatica de regime para
presos com bom comporta-
mento que tiverem cumprido
aomenos um sexto da penano
regime anterior. Também sera
proibida a permanéncia de
presos provisérios (nao con-
denados) em penitencidrias.
As carceragens em delegacias
de policia deverao ser extintas.

Em relacao ao trabalho, a
proposta prevé incentivos
fiscais para empresas que
investirem no sistema pri-
sional, seja na contratacdo de
presos ou na disponibilidade
de espaco fisico nos presidios.

O texto inclui ainda a pos-
sibilidade de que a Unido, os
estados e os municipios facam
convénios com associagoes,
fundacoes e cooperativas de
trabalho para que elas tam-
bém possam ajudar na gestao
do trabalho prisional.
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Atividade cria oportunidades para mudanca de vida

Claudiano da Silva ficou preso
em regime fechado 3 anos e
8 meses no Complexo Peni-
tencidrio da Papuda (DF), por
assalto. Durante esse tempo, nao
conseguiu realizar nenhum tipo
de atividade laboral.

Ha dez meses, Claudiano acre-
dita que aconteceu uma “béncao
emsuavida), ja que conseguiu, no
regime semiaberto, um emprego
por meio da Funap.

— Eu trabalho no protocolo
da fundacao recebendo e des-
pachando documentos e oficios.
Nao tem como comparar a vida
que eu tenho aqui e a que tinha

na Papuda — explicou.

Deacordo com ele, o convivio
com pessoas que cometeram cri-
mes graves e a falta de algo para
distrair fazem com que a chance
de os presos se ressocializarem
praticamente desapareca. Para
Claudiano, o trabalho é funda-
mental para sair davida do crime
e focar em outras prioridades.

Agora Claudiano considera
quevirou uma paginade suavida
e sonha com o futuro.

— Estou muito feliz por ter
conseguido um trabalho. Meu
lazer agora é a minha familia, e
meu trabalho é a melhor parte

do meu dia. Sonho, quando eu
estiver em liberdade, conseguir
um emprego particular — disse.

Contratos

A diretora-adjunta da Funap,
Roséangela Santa Rita, afirma que
encarcerar os condenados por
crimes nao tem sido a resposta
adequada, ja que ndo combate
acriminalidade e nao cria pers-
pectivas de ressocializacao. Se-
gundo ela, a solucdo seria pensar
em perspectivas de reducao de
encarceramento.

— Estamos falando de um am-
biente com problemas que nao
se resolvem com a criacdo de
mais vagas nos presidios. Temos
que pensar em perspectivas de
reducdo de encarceramento e
em ampliar as possibilidades de
alternativas penais — explicou.

No Distrito Federal, dados
fornecidos pela Secretaria da Se-
guranca Publica e da Paz Social
(SSP), por meio da Subsecretaria
do Sistema Penitencidrio (Sesi-
pe), revelam que, na primeira
semana de margo, o sistema
penitenciario do DF contava
com 15.192 internos.

Roosewelt Pinheiro/ABr

paracada 12 horas de frequéncia
escolar.

De acordo com pesquisa divul-
gada em 2015 pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea), um em cada quatro presos
volta a cometer crimes depois de
solto. O estudo considera apenas
o conceito de reincidéncialegal,
ouseja, aquelas pessoas que vol-
tam a ser condenadas no prazo
de cinco anos apds cumprimento
da pena anterior.

Outros levantamentos ja rea-
lizados sobre reincidéncia, com
taxas mais elevadas, costumam
considerar a quantidade de in-
dividuos que volta a entrar nos
presidios ouno sistema de Justica
criminal independentemente
de condenacao, caso dos presos
provisdrios.

Emrelacdo a superlotacao dos
presidios, Maria Teresa destacou
que o Brasil lidera o ranking
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Vegetais da horta sdo vendidos a empresa que fornece refeicdes ao proprio presidio

de maior nimero de presos da
Américado Sul e é o quarto pais
no mundo com o maior nimero
de detentos.

— O Brasil hoje tem mais de
600 mil presos, uma superlotacdo
que supera 250 mil presos, e ain-
datemos nimero de mandados
de prisdes a serem cumpridos
que supera 500 mil — disse.

— Direitos ————
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Roséngela Santa Rita é uma das dirigentes de fundacdo que apoia presos do DF

O tltimo levantamento reali-
zado pela subsecretaria revelou
que apenas 3.179 detentos
trabalhavam interna ou exter-
namente. O nimero representa
20,92% do total de presos.

A Funap-DF atua na inter-
mediacao da mao de obra das
pessoas presas e egressas do
sistema prisional e possui cer-
ca de 70 contratos com 6rgaos
publicos e privados.

Rosangela explicou que a Fu-
nap encontra dificuldades para
atrair parceiros para o trabalho
externo de detentos, mesmo eles
sendo uma mao de obra barata.

Ela acredita que o preconceito
e afalta de conhecimento do sis-
tema prisional sdo os principais
fatores que impedem a insercao
de detentos e ex-detentos no
mercado de trabalho.

— Infelizmente, ainda tem
uma grande parte da socieda-
de que acredita que bandido
bom é bandido morto. Temos
que trabalhar com o contrario
disso, envolvendo as pessoas,
6rgaos publicos e privados. Se
cada um fizer o seu papel de dar
uma nova oportunidade para
essas pessoas, vai ser melhor
para toda a sociedade — disse.

Sao direitos do preso trabalhador:

Realizagdo de
atividades
seguras e em
condicoes de higiene

Remuneracao

nao inferior a 3% do
saldrio minimo
Trabalho
adequado as
aptiddes ea
capacidade de cada
um (incluindo idosos
e deficientes fisicos)

e P>

Jornada de
trabalho nao
inferior a 6 horas
nem superior
a8 horas

Descanso nos
domingos e feriados

Remissao de 1
(um) dia de pena
para cada 3 (trés)
de trabalho

— Tipos de trabalho —

INTERNO

Existem diversos tipos

de trabalho que podem
ser realizados dentro do
estabelecimento prisional

= Servicos de manutencao
e conservagao do
estabelecimento penal,
com remuneracao
garantida pelo Estado

= Formacao profissional
oferecida por empresa piblica
ou fundagdo, que arca com

a remuneragdo dos presos

= Oficinas de trabalho
construidas em convénios com
ainiciativa privada, que arca
com a remuneracao dos presos

EXTERNO

Para a realizacao de trabalhos
fora do estabelecimento
prisional, é necessario que o
preso tenha cumprido % da
pena, tenha autorizacao da
direcdo do estabelecimento,
aptidao e bom comportamento

= Apenas sao admitidos
trabalhos realizados em
obras ou servigos publicos
(ainda que prestados por
empresa privada)

= (0 limite méximo do numero
de presos serd de 10% do
total de empregados na obra

= Deverdo ser tomadas as
cautelas contraafugae
em favor da disciplina

Projeto sobre o tema tem aprovacao de cidadaos

O projeto que torna o traba-
lho obrigatério para detentos
(PLS 513/2013) obteve 91% de
aprovacao em enquete realizada
pelo Instituto DataSenado. A
pesquisa trata das modifica-
¢oes na Lei de Execucao Penal
sugeridas na proposta de Renan
Calheiros. De 16 de fevereiro a
2 de marco, o instituto analisou
respostas de 1.310 internautas.

Aenquete abordoutambém a
questdo daremuneracgdo dotra-
balho dos presos. Nesse ponto,
72% dos participantes da pes-

quisa discordam do aumento do
valor recebido pelo detento (de
75% do salario minimo paraum
sal4rio minimo), como proposto
no texto de Renan.

Por fim, a enquete questio-
na sobre a possibilidade de
concessao de incentivo fiscal
para empresas que contrata-
rem presos ou pessoas que ja
cumpriram pena. No caso dos
presos, 49% dos internautas sao
afavor doincentivo e 43%, con-
trarios. Quanto a contratacdo de
pessoas que cumpriram a pena,
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Assista a video da Agéncia Senado sobre o trabalho de presos e a proposta
que altera a Lei de Execucao Penal: http://bit.ly/trabalhoprisoes

73% sao favoraveis a concessao
do incentivo, e 24% contrarios.

Sobre superlotacdo dos pre-
sidios, metade dos internautas
opinou que presidios lotados
nao devem receber novos
detentos. Para 46%, o recebi-
mento deve ser continuo em
qualquer situacao.

No entanto, a maior parte das
respostas (80%) foi contraria a
possibilidade de antecipacao
de beneficios aos presos que
estiverem em presidios com
lotacao além da capacidade.

Lei de Execucao Penal
http://bit.ly/Lei7210de1984

PLS 513/2013
http://bit.ly/PLS513de2013

Resultado da enquete
http://bit.ly/enquetePresos

Amparo ao trabalhador preso
www.funap.df.gov.br

Veja todas as edicoes do
Especial Cidadania em
www.senado.leg.br/especialcidadania






