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¥ Y ma sentenga do juiz Fernan-

‘ | do Luiz Sastre Redondo, da

Vara Civel de Bauru, indica a
(ﬂspos1gao do Judiciario de inaugu-
rar um ciclo de intervencao nos ve-
lhos habitos e costumes que inflam
as folhas de pagamento das empre-
saS publicas.
s Na rotina do Julgamenbo de uma
agao popular, 40 dias atras, o juiz
aceitou a argumentacdo do promo-
'tor'j Antfmio Carlos Rocha e decidiu
intimar a maior empresa publica es-
taf,iual a Companhia Energética de

Sao “Paulo (Cesp), a explicar por
que paga a seus funcionarios, de for-
ma indiscriminada, um “adicional de
periculosidade”.

O juiz foi além: exigiu da Cesp a
apresentacdo da relax;éo de todos os
seus funcionarios — “com respecti-
vO§ canos e enderecos” — que rece-
bgm‘esse prémio de 30% sobre os sa-
larios.

" Trata-se de uma
gratlﬁcagao criada
anos atras nas esta-
taJs ‘estaduais e fe-
dérals com o justo
oh]étlvo de compen-
sar trabalhadores
em funcoes de alto
nsco — como éo ca-
so do eletricista que
V1ve _pendurado em
hel,lcopt;eros conser-
tando cabos elétri-
cos “de alta tensdo
ou do petroleiro ex-
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Injustica e cumplicidade

Tudo comecou com uma simples
acao trabalhista em que um enge-
nheiro agronomo, Antonio Odiniz
Fronho, recorria a Justica para co-
brar da Cesp o adicional de periculo-
sidade. A empresa havia negado pa-
gamento dos 30% sobre seu salario
porque, entre outras alegacoes, Fro-
nho nao era funcionario. Trabalhara
como mao-de-obra contratada, pres-
tando servicos.

Feita uma pericia, concluiu-se o
6bvio: a agronomia na Cesp é uma
atividade limitada aos perigos nor-
mais da vida entre paredes de escri-
torio. Fronho acabou condenado a
pagar a pericia.

Topou uma nova briga. Em Junho
moveu uma acdo popular contra a
estatal questionando-a pelo paga-
mento da gratificacao de periculosi-
dade ao seu chefe, engenheiro Flavio
Roberto Bruscki, funcionario da
Cesp e testemunha contra ele na
causa perdida.
Bruscki, nas audién-
cias, confessara re-
ceber o adicional de
30% sobre seu sala-
rio, embora exerces-
se a burocratica fun-
¢ao de supervisor,
sempre entretido
nas quatro paredes
de seu escritorio.

O engenheiro
agrondmo protes-
tou, alegando “des-
vio de dinheiro pu-

posto nas zonas cri- jornalista blico”. Fronho lem-
tlcas de uma plata- brou que esta em jo-
ﬁ)rma de petroleo. Cesp é levada ao go o “dinheiro do
Mas gradualmen- trib P I contribuinte” em

te, esse tipo de com- i UI‘I.G. porpagar .. concessionaria
pensacio financeira adicional de de servigos publicos
i begiculosidadea s 2202 "o
w2 AINEIONAL 0D UC L7 RS PR L RTE 3 o 3§t =
ferentes niveis. Re- 9uem NAoCOrre - ™, publico”. Pediu a
sultado: da Petro-  risco no frabalho  imediata suspensao

bras i Eletrobras, m
da Cesp a Furnas,
entre outras estatais, a gratificacao
de “periculosidade” passou a ser pa-
' ga até ao pessoal de escritorio, no as-
falto central do Rio e de Sao Paulo,
onde o Unico risco € o de soterra-
mento na montanha de oficios, por-
tarias e decretos que fazem a alegria
diaria da burocracia.

. Na Cesp, por exemplo, quase me-
tade dos 11 mil funcionarios existen-

tes recebe essa gratificacio. Ndo ha

estimativas sobre o total de aposen-
tados que ja incorporaram o prémio
a0s seus ganhos. Mas tanto dirigen-
tes quanto sindicalistas dessa esta-
tal acreditam que a extensao irregu-
lar do beneficio tenha ocorrido em
menor escala na Cesp do que em ¢;;_
tras empresas piblicas: calculay,
que, ali, de cada cinco beneﬁcw.m,JS
apenas um realmente nao & ele‘cnc1S
ta operando em redes de alta tensa,
O curioso nesse episddio que esis
levando a folha salarial da estatal

paulista ao tribunal é a sua origem.

s de todos os paga-
mentos feitos pela
estatal em igual situacdo. O juiz inti-
mou a Cesp a apresentar a relacao
detalhada dos beneficiarios, com
cargos e enderecos, além dos nomes
dos responsaveis pelos atos adminis-
trativos que concederam a gratifica-
¢ao de periculosidade.
A estatal paulista decidiu fazer

uma pericia em todos os pagamen-

tos. Avisou aos empregados que, nas
situagoes irregulares, o adicional de
30% sera cortado em dez parcelas
mensais, consecutivas.

Os sindicatos dos eletricitarios re-
solveram brigar. Esgrimem o argu-
mento de que a decisdo da Justica &
especifica, nao sendo valida sua apli-
cagiio a todos os funcionrios. E pos-
sivel que os sindicali até tenham
razio formal. Mas essa rea¢ao sugere
duas coisas. Uma delas € a injustica
para com os trabalhadores que arris-
cam a vida e, por isso, merecem a
gratificacio. Outra é a cumplicidade
corporativa contra o erario.



