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omos um pais marcado pela contribuicdo de uma grande

diversidade de povos e pelo mito da democracia racial. O

Brasil é preto, indigena, asiatico, branco, pardo. Uma nagao
diversa, sem duvida, onde cabem todas as cores e matizes,
porém profundamente marcada pela desigualdade. O “Estatuto
da Igualdade Racial em Miudos” fala diretamente para a
juventude de um mundo em transformacao, que combate todas
as formas de preconceito e busca aigualdade entre as pessoas.

A publicagdo que agora apresentamos revela, de forma
simplificada e direta, a realidade racial do pais. Utilizando a
linguagem dos jovens e a for¢a dos quadrinhos para traduzir em
desenhos, numeros e palavras os pontos principais do Estatuto
da Igualdade Racial, esta publicagdo demonstra o fruto de
debates democraticos e lutas de movimentos sociais que foram
assimilados pelo Poder Legislativo.

O “EIR em Miudos” consiste em uma histéria em quadrinhos, em
que um professor negro explica para estudantes as origens do
racismo no Brasil, as questbes ligadas a escravizacdo de
pessoas africanas, os dados do mercado de trabalho, aimagem
das pessoas negras na sociedade, entre outros topicos.

Fico muito feliz em ter o Senado Federal como promotor de um
projeto tdo importante para disseminar conhecimento sobre a
questao racial no Brasil. Essa iniciativa esta em sintonia com o
Plano de Equidade de Género e Racga langado originalmente em
2019, que esta em sua segunda edi¢cao e vem progressivamente
transformando nossa Casa em um ambiente mais justo e
igualitario. Desejo uma boa leitura a todas e todos. Que o material
a seguir seja semente promotora de conquistas e mudangas em
nossa sociedade!

llana Trombka
Diretora-Geral






BEM-VINDOS A0
ESTATUTO DA IGUALDADE

RACIAL EM MIUDOS

A LEGISLAGAO DE UM JEITO DIVERTIDO E DIDATICO PARA TODOS

A turminha do Colégio Educacdo continua unida,
e agora com hovos membros, para aprender mais
uma imporfante lei do nosso pais, o Estatuto da
lgualdade Raciall E junto com o Professor Geraldinho,
que é especialista ho assunto, véo mostrar pra vocés
que todos somos iguais perante a lei e que o Brasil
é um pais multicolorido em ragcas e crencas.

PROF.
GERALDINHO

MARI
TININHA
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PO DANILO!
O QUE TU TANTO
PESQUISA NESSE
CELULAR, CARA?!

E AL
CARAS?!

CURTIRAM
O ESTILO?!
LEGAL NE?!

CAAARACA
MULEKE!
FICOU TOP!

QUE MANEIRO, LEO!
A ROUPAE O CORTE DE

CABELO TAIGUAL O
PANTERA NEGRA!/

UAI LEO...
TU NAO FALOU
QUE NAO VINHA NA
AULA HOJE?

VERDADE HEIN . ..
EU LEMBRO DESSE
PAPO AT!

AH GALERA. HOJE NAO
DAVA PRA FALTAR NE//
METI ATE ESSE PENTEADO
PRA HOJE. PORGLIE A
AULA E SOBRE ...




.0 ES
IGUALD
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FALA LEO!

ESTILO MANEIRO )

HEIN!/ CURTI!

E AL MENINAS!
VOU JOGAR NA

E O QUE VOCE TANTO
PESQUISA AL NESSE
CELULAR, DANILO?

E SOBRE
A AULA DE
HOJE ...

... INCLUSTVE, QUERTA SABER
A OPINIAO DE VOCES:

0S5 NEGROS
NO BRASIL.
5AO MAIORIA
OU MINORIA?




VIU COMO NAO E
TAO SIMPLES RESPONDER?,

VIXI, SERA
QUE VAT
DAR TRETA?

E LOGICO
GQUE NOS NEGROS
SOMOS MATORIA/

AH E? ENTAO SE
S0MOS MATORITA,
PQ NAO OCLPAMOS
MATIS ESPACOS NA
SOCIEDADE?

DEPOIS DESSE ARGUMENTO
DA JULTA TAMBEM FIQUEL
NA DUVIDA. .. EU NUNCA
PAREI PRA PENSAR NISSO.

SIIIMM! BORA!! ME AMARRO NAS
ALILAS DELE! ELE SACA TUDO

DESSA LETI DE IGUALDADE RACIAL
E DE CULTURA NEGRA//

BORA TIRAR ESSA
DUVIDA COM O
PROFESSOR




AS ALILAS DELE SAO MASSA MESMO!
MUITO LEGAL A GENTE APRENDER
E DISCUTIR SOBRE AS LEIS
DO NOSSO PAIS NE!

AL EU
ADORO ELE!

VERDADE TININHA//

ENTAO PARTIL,
GUE O RECREIO TA
QUASE. ACABANDO.

Jh ACABOU NE,
OLHA O SINO
TOCANDO AL

PERA...PERA

)

ESSA AULA DE
HOJE VAI SER
TOP DEMATS!

VAT SIM/

’ / A
ANDA JULTA! TO EMPOLGADA!

NAO QUERO
ME ATRASAR/




CHEGAMOS,
FESSO!

E COM
DUVIDAS
PRA VOCE
RESPONDER,

|EITA OS MENINOS
JA CHEGARAM ANIMADOS!
E QUE ESTILO LEGAL, LEO!

/

E AT, CARAS!
SENTA AQUT,
GUARDEI LUGAR!

BEM-VINDOS MENINOS!
QUE BOM QUE JA TEM
DUVIDAS SOBRE O
ASSUNTO DE HOJE,

SENTEM-SE QUE JA
VAMOS COMECAR.

&
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PROFESSOR, OS NEGROS
SAO MAIORIA OU MINORIA
NO BRASIL??

SENTA AT LIPE,
QUE VOU TE RESPONDER
AGORA ESSA PERGUNTA.

E OLA JULTA!
SEJTA BEM-VINDA/

A POPULACAO DE PRETOS E PARDOS
NO BRASIL CHEGA A CERCA DE

ENFIM, A POPULACAO NEGRA
? E A MAIORIA,
MAS INFELIZMENTE
@ PERTENCEM AO GRUPO DAS
~ MINORIAS SOCIAIS.

SEGUNDO O PNAD 2019 DO IBGE.

MINORTAS SOCIAIS, ANA, NAO DIZEM RESPEITO
A QUANT IDADE NUMERICA. MAS SIM, QUE ESTE GRUPO
AINDA POSSUI MUITA CARENCIA EM ACESSO
A DETERMINADOS DIREITOS.

PROFESSOR. SE SAO MATORIAS,
COMO PODEM SER MINORIAS?
NAO ENTENDO I550!

VOCE VAT ENTENDER
MELHOR O QUE ESTOU
DIZENDO NO DECORRER
DESTA AULA.




, ANA E O CASO DE NOS MULHERES. APESAR DE
TAMBEM SERMOS MATORIA EM NUMEROS, ALGUNS DIREITOS
AINDA TEMOS DIFICULDADE EM FAZER VALER,
LEMBRA DO TRABALHO QUE FIZEMOS SOBRE AS MULHERES
DEPOIS QUE ESTUDAMOS A MARTA DA PENHA EM MILIDOS!?

AH SIM, ENTENDL.
E VERDADE.

PROFESSOR, ESSA PESQUISA NAO FICOU MUITO LONGE
DAQUELE TRABALHO CIENTIFICO REALIZADO PELAUSP ...

... EM QUE QUANDO FOT PERGUNTADO ... E QUANDO PERGUNTADO

SE A PESSOA ERA SE CONHECIAM ALGUEM
RACISTA OU PRECONCEITUOSA RACISTA OU PRECONCEITUOSO

@
0
. '\ 1 — 1
' 4 4
DISSERAM QUE NAO. .. RESPONDERAM QUE SIM.

EXATAMENTE! O QUE NOS LEVA
A PENSAR QUE MUITOS NAO SE
VEEM COMO RACISTAS EESTE E
UM PROBLEMA SERISSIMO PARA
O COMBATE AO RACISMO, POIS
O PROPRIO INDIVIDUO SE NEGA
A SE VER COMO UM.

ESSA CONTA NAO FECHA
NE. PROFESSOR?




VERDADE PROFESSOR, NOS VIMOS UM VIDEO ... OUTRA FOTO DE UM NEGRO DE TERNO

QUE APARECEM IMAGENS DE AO LADO DE UM CARRO DE LUXO
UMA MULHER NEGRA E OUTRA BRANCA E DE UM BRANCO NA MESMA POSE.
LAVANDO LOUCAS . ..

BN
( )

N

A GRANDE MAIORIA DESCREVEU 3 A O HOMEM NEGRO, COMO
AMLILHER BRANGA COMO MOTORISTA DE UM EXECUTIVO
A DONA DE CASA
E A MULHER NEGRA E O BRANCO COMO O
A EMPREGADA DOMESTICA. PROPRIO EXECUTIVO.
E SE PERGUNTASSEM A ESSAS PESSOAS,
SE ELAS SAO RACISTAS,
COM CERTEZA RESPONDERIAM

QUE NAO..NE PROFESSOR?!

TURMA, REFLITAM COMIGO. .. SE 05 NEGROS SAO MAIORIA, POR QUE NAO SAO A MAIORTA DOS:

W

MEDICOS JUIZES  DESEMBARGADORES

GRANDES & @ PROFESSORES

EMPRESARIOS POLITICOS UNIVERSITARIOS

POR QUE A POPULACAO NEGRA CONTINUA OCUPANDO POSICAO
SOCTAL SUBALTERNA E E VISTA COMO VOCE MESMA CITOU NO
VIDEO, COMO ALGO NATURAL E NAO COMO

CONSEQUENCIA DO RACISMO?

E EVIDENTE QUE HA ALGO ERRADO NESTA DISTRIBUICAO
DE VALORACAO SOCIAL PARA O5 NEGROS.




/... AUNICA EXPLICACAO
E QUE 05 BRANCOS
PASSARAM A VER MESMO
COMO NATLIRAL AS
POSICOES OCUPADAS
POR NOS NEGROS
NA SOCIEDADE ...

... E ACHAM GUE
ESTA TUDO BEM,
ISTO.PRAMIM E

NAO ENXERGAR QUE

O RACISMO E ALGO

PRESENTE EM
NOSSAS VIDAS,

E PARA COMBATER ESSE RACISMO
E QUE TEMOS HOJE
O ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL

APROVADO EM
JULHO DE 2010




! ELAEXPLICOU QUE ENTRE
O SECULO XIXE XX ...

ESTOU
LEMBRANDO
AQUT DA AULA
DE HISTORIA DA
PROFESSORA RUTH,
VOCES LEMBRAM
GALERA?!

I
3., _ @e;" ...O0S NEGROS
ELATAMBEMDISSE | — g FORAM

-
-
s -~

QUE DEPOISDA | —— IGNORADOS E
ABOLICAO DA ::,, Y DESPREZADOS
ESCRAVIDAO @ PELO ESTADO. ...
= = ...ENTAO ELES ACABARAM
OCUPANDO
i 5 s g
| , ) MORROS,

... NAO TENDO MORADIAS,
NEM TRABALHO E MUITO MENOS
EDUCACAO FORMAL. . .. iy

=/ EMMUITOS LUGARES
( ; DO MUNDO, SURGIRAM
IDEIAS QUE DEFENDIAM

~ SUPERIORIDADE DO

HOMEM BRANCO
EM RELACAO AS OUTRAS RACAS.

—_—

4

BECOS, CORTICOS, FAVELAS.

E_ A PROFESSORA RUTH NOS CONTOU TAMBEM

QUE HOUVE UMA EPOCA EM QUE
05 ESTRANGEIROS FORAM INCENTIVADOS
A VIR PARA O BRASIL. ...

... MUITAS VEZES &
PARA TRABALHAR NA $

AGRICULTURA ...

...E ELES RECEBERAM
MUITOS BENEFICIOS
PRA I550.

MAS QUE VIAGEM GENTE?/
SERTA MUITO MATIS FACIL.
BARATO E JUSTO SE ESSES
INCENTIVOS TIVESSEM
SIDO DADOS AOS NEGROS
LIBERTOS. POIS, CA
ENTRE NOS. NINGUEM
ENTENDIA MATS DA TERRA
DO QUE ELES, NE NAO?!

POIS E. FORAM IMA FORCA
DE TRABALHO ESSENCIAL
PARA A ECONOMIA DO PATS,
E SEREM ABANDONADOS

ASSIM. ..




MAS A
NOSSA GERACAO
ESTA AQUI PRA
CORRIGIR ISSO,
NE GALERA?

O AUGE DA
VERGONHA ALHETA!
REALMENTE TEMOS

UMA DIVIDA ENORME

1550 AL, CATO, FALOU BEM!
CADA VEZ MATS TENHO CERTEZA DISSO,
A UNIAO DO PODER PUBLICO E SOCIEDADE
£ FUNDAMENTAL PARA A
VERDADEIRA MUDANCA SOCIAL!

BOA . CAIO!

MU:[.'T O BEM PESSOAL,
E ISS0 MESMO! _ -
VAMOS AGORA CONHECER EDUCACAO
O QUE PIZ O ESTATLTO - CULTURA

SOBRE :
- ESPORTE
- LAZER
- CULTOS RELIGIOSOS

- ACESSO A TERRA E MORADIA ADEQUADA
- TRABALHO DA POPULACAO NEGRA,
DENTRE OUTROS ASSUNTOS.




PROFESSOR, SE A ,
CONSTITUICAO FEDERAL JA
NOS GARANTE A IGUALDADE

DE TODOS, POR QUE FAZER
GRUROS ESPELIFIC0S? AFFFF. GUE PERGLNTA
- 7 - ) !
NAO TA CHOVENDO SEMNOCAO. GAROTA

NO MOLHADO?

PARABENS PELA

SUA PERGUNTA, ANA, REALMENTE, O ARTIGO 5S¢
INCLUSIVE E A DUVIDAE DA CONSTITUICAO o
QUESTIONAMENTO DE ‘ FEDERAL. ...

MUZITOS BRASILEIROS. x

...NOS FALA DOS DIREITOS E GARANTIAS
FUNDAMENTAIS DE TODO CIDADAO.

MAS PARA QUE SE TORNEM REALMENTE UMA REALIDADE,
SAO NECESSARIAS LEGISLACOES ESPECIFICAS

——— | QUE BUSCAM REFORCAR E, PRINCIPALMENTE,

TRAZER OS METIOS PARA QUE AS MINORIAS SOCIAIS
POSSAM EFETIVAMENTE ATINGIR ESSA IGUALDADE, . ..

0% 6 1§

... COMO AS CRIANCAS. IDOSOS, DEFICIENTES, MULHERES E NEGROS.

[

ul

E TODOS NOS DEVEMOS OLHAR
COM CARINHO E ATENCAO TODAS
AS DUVIDAS, QUESTIONAMENT OS

E OPINIOES DOS OUTROS,
MESMO QUE SEJAM CONTRARIOS |
AOS NOSS083, POIS, E NESSA
TROCA QUE NOS COMUNICAMOS
VERDADEIRAMENTE,
ENTENDEU TININHA?!

NOSSA, E VERDADE!
DESCULPA AT, ANA.




VAMOS COMECAR PELO O QUE O ESTATUTO TRAZ SOBRE ]| EDUCACAO_ OLHEM 50:
NO ESTATUTO FICA MUITO CLARO A
. OBRIGATORIEDADE
DAS ESCOLAS PUIBLICAS E PRIVADAS. .
. EA
: - HISTORTA DA
. . chngﬁkm X POPUr: eg:g
CURRICULO, i
TANTO NO ENSINO FLNDAMENTAL, rmoa.. [ NO BRASIL.
COMO NO ENSINO MEDIO. ...
MULTO LEGAL IS5, NE PROFESSOR! POIS, POLICAS PESSOAS CONHECEM
A ORIGEM DOS NEGROS QUE VIERAM DA AFRICA.

PARA SE TER UMA IDEIA, T LENDO AQUI, QUE NO BRASIL CHEGARAM MAIS DE
QUATRO MILHOES DE AFRICANOS, LL’{] @ @ @ @ @ @
LA
IOAMAAIIAAIRG cuc oo resrorshersreus
AdbdARRAAARA rn:cconomm e

E 1550 AT
JULINHAAAA!
FALOU E DISSE!

NA VERDADE NAO SOMOS DESCENDENTES DE
ESCRAVOS COMO AS PESSOAS COSTUMAM FALAR.
SOMOS DESCENDENTES DE UM POVO
QUE TEM COMO MARCA A LUTA, GARRA
E A BRAVURA DOS AFRICANOS.

WAKANDA
FOREVEEEER//




ALEM DA OBRIGAT ORIEDADE DESTE ESTUDO, ... PROGRAMAS DE
O PODER PUBLICO DARA APOIO E INCENTIVO. .. CAPACITACAO CONTINUADA

PARA PROFESSORES
~—~
_—@d ~ ,\6?
... A GRUPOS DE PESQUISAS PARA DESENVOLVER ;
TEMAS DE INTERESSE DA POPU%AQAO NEGRA J
DESENVOLVENDO TAMBEM, ... SOBRE A
PLURALIDADE ETNICA E CULTURAL
DA SOCTIEDADE BRASILEIRA.

OUTRO PONTO
IMPORTANTE.
EQGLE...

RS ... NAS COMEMORACOES DAS DATAS cIvicas,
AS ESCOLAS E UNIVERSIDADES

peverio PROMOVER DEBATES,
convzpanpo LIDERANGAS NEGRAS.

( ) (') PARA QUE POSSAM TRAZER SUAS
‘ 2 VIVENCIAS RELATIVAS AO TEMA.
£

CLARO, DANILO! COMO VOCES
SABEM, AS POLITICAS PUBLICAS SAO O
ESTADO EM ACAO PARA IMPLANTAR
PROGRAMAS NAS SOLUCOES DE
PROBLEMAS SOCIAIS. E FAZ 1SS0
POR MEIO DE ACOES AFIRMATIVAS

COM O INTUITO DE RESOLVER DE

PROFESSOR,
O SENHOR PODERTIA
CITAR UM EXEMPLO

%i f}l;lecténg\fg FORMA PONTUAL UM
T HOTE DETERMINADO PROBLEMA.
PARA A POPULACAO '

EXEMPLO: APOUQUISSIMAPRESENCA  ESTA ACAO TEVE INICIO EM 2012, E A CADA 10 ANOS
DO NEGRO NO ENSINO SUPERIORNO £ AVALTADO ESTE PROGRAMA. EM 2022 FOI FEITA
BRASIL. FEZ COM QUE FOSSEM CRIADAS UMA AVALTACAO E AS COTAS CONTINUARAO
AS COTAS PARA NEGROS NAS UNIVERSIDADES. ATE 2032 E JA TROUXE RESULTADOS!

OLHEM NESTE GRAFICO QUE MOSTRA

PRETOS E PARDOS COM ENSINO SUPERIOR COMPLETO OS5 NEGROS FORMADOS
e
35 29 4
e 238 P

20
s 123

383

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

——— —_ I

Fonte: Censo da Educag&o Superior (Inep/MEC)




ACREDITO QUE AQUT, TODOS J A ESCUT ARAM ESTE TIPO DE
CRITICA MAS E BOM NAO ESQUECER QUE EXISTEM POLITICAS
PUBLICAS VOLTADAS PARA ESTE PUBLICO DE BATXA RENDA,
COMO "UNIVERSIDADE PARA TODOS E BOLSA FAMILIA".

PROFESSOR, CONHECO MUITA GENTE
QUE FALA QUE ESSAS COTAS SERIAM
MAIS JUSTAS SE FOCASSEM EM TODOS
AQUELES DE BATXA RENDA,

INDEPENDENTE DE SUA COR.

AS ACOES AFIRMATIVAS
VOLTADAS PARA A P,OPULA§AO
NEGRA SAO NECESSARTAS PARA
GARANTIR A ELES TGUALDADE

DE OPORTUNIDADE.

E BOM LEMBRAR, NE PROFESSOR, QUE
QUANDO SE FALA EM PODER PUBLICO.
ESTAMOS FALANDO DOS MUNICIPIOS

E DOS ESTADOS TAMBEM. E ESTOU
AQUI ME PERGUNTANDO, COMO SERA
QUE ANDAM ESSAS QUEST OES AQUT
NO NOSS0 MUNICIPIO?

1550 AT, PROFESSOR!
LIMA COTSA E UMA COISA
OLITRA COISA E OUTRA COTSA

SERA QUE TEMOS
ALGUMAS ACOES
AFIRMATIVAS
DESENVOLVIDAS
PELA PREFEITURA?

PODIAMOS IR ATE A CAMARA MUNICIPAL
E AVERIGUAR COM OS5 NOSSOS VEREADORES.
O QUE ACHAM?

]

DEMORO
HEIN/

QUE OTIMA
IDEIA TININHA/
T& DENTRO!

o C




o esTATUTO TAMBEM TRAZ QUESTOES sOBRE A SAUDE £ seus IncENTIVOS.

PARA VOCES TEREM UMA IDEIA HOJE HA ESTUDOS QUE MOSTRAM UMA TRISTE REALIDADE:

A POPULACAO NEGRA

LEVA MUITO MAIS TEMPO

@ NA FILA DE ESPERA. ...

NOSSA QUE
ABSURDO!/

&

... MAS DEPOTS QUE E ATENDIDA,

LEVA MUITO MENOS TEMPO

NA CONSULTA MEDICA DO QUE OS5 BRANCOS.

POR I550, TININHA A IMPORTANCIA
DA PARTICIPACAO DA POPULACAO NEGRA
NOS CONSELHOS, PARA QUE ELES POSSAM
TRAZER UMA VISAO VIVENCIADA DELES
MESMOS, A FIM DE MINIMIZAR O5
PROBLEMAS ENFRENTADOS POR ELES

NA SAUIDE. INCLUSTVE, HA INCENTIVOS o o
PARA GLE AS UNIVERSIDADES ESTUDEM

E PESQUISEM SOBRE I550.

PROFESSOR,
OLHAO LEOELIPE
FAZENDO GRACINHA
ALT ATRAS.

ALEM DISSO.
HA TAMBEM UMA
PREOCUPACAO EM
CAPACITAR 05
PROFISSIONAIS
DA SAUIDE, PARA QUE.
ESTES ESTEJAM
MELHOR PREPARADOS
PARA ATENDER
A POPULACAO NEGRA.
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Para Casa:
Estudar o
ESTATUTO DA
IGUALDADE
RACIAL

QUE. MANERO,

CARA!!

AT SENHOR
DAGLORIA. ..

...ESSES MENINOS

NAO SOSSEGAM
NUNCA!

FOI MAL, FESSOR ...
O LEO TAVA SO
MOSTRANDO LM GOLPE
DE CAPOEIRA QUE
APRENDELI ONTEM,




NAO E LUIGAR,
NE LEO/

MAS APROVEITANDO QUE SURGIL
O TEMA CAPOEIRA, VOCES SABIAM
QUE O ESTATUTO TRAZ
ACOES QUE DEVEM
ESTAR VOLTADAS A

VALORIZAGAO DA ONOSS0 PROFESSOR
CULTURA' AFRO. GUE ELAE DAVCA

LUTA E ESPORTE!

e A CAPOEIRA

£ UMA DELAS?! INCLUSIVE
ELA SE TORNOU UM

BEM IMATERIAL
DO BRASIL.

E MESMO ASSIM, AINDA TEM
GENTE QUE TEM PRECONCEITO
CONTRAELA, SO POR QUE
ELA VEIO DE NOS NEGROS.

VERDADE, E VOCE SABE
QUE ESTAFALA DO SEU
PROFESSOR DE CAPOEIRA
ESTANO ESTATUTO?!




INFELIZMENTE, NAO E 5O A CAPOEIRA, QUE POR SER
DE ORIGEM NEGRA, SOFRE DESTE PRECONCEITO. OUTRO EXEMPLO SAO

AS RELIGIOES DE MATRIZES AFRICANAS,

O BRASIL, POR SER

UM PAIS LAICO,

TEM O DEVER DE DEFENDER O

LIVRE EXERCICIO DOS
CULTOS RELIGIOSOS

DE QUALQUER ORIGEM.

E O ESTATUTO DEIXA ISSO BEM CLARO.

E ESTE PRECONCEITO EXISTE MESMO! MINHA AVO QUANDO ESTAVA INTERNADA
QUERTA MUITO RECEBER A VISITA DO PAI DE SANTO JOSE,
PARA QUE ELE PRATICASSE ESSE ATO DE FE DA MINHA AVO.

E FOI UMA CONFUSAO 50, O QUE NOS ESCUTAMOS DENTRO DO HOSPITAL,
O SENHOR NAO FAZ IDETA. SE SOUBESSE DISSO, IRTIA FALAR DO ESTATUTO
PRA TODOS ELES, POR QUE COM CERTEZA ELES NEM DEVEM CONHECER,

E MUITO MENOS SABER QUE [ JM CRIME!

OLHA AL, MATS LIMA VEZ O ESTADO
REFORCANDO EM UM ESTATUTO O ARTIGO Se
DA NOSSA CONSTITUICAO, ONDE TODOS DEVEM SER
TRATADOS IGUATS, INDEPENDENTE
DA SUA COR. RACA E RELIGIAO.
TA VENDO AL ANA?/

APOSTO QUE SE FOSSE
UM PADRE OU PASTOR
NAO TERIAM CRIADO

ESTA CONFUSAO TODA.

| NossA
€ VERDADE!

SIM, PROFESSOR.. .
AGORA ENTENDI .




0 DIREITO DO ACESSO A TERRA E A MORADIA.

OUTRA COISA QUE O ESTATUTO TRAZ E

NO ACESSO A TERRA, ELE RECONHECE
A PROPRIEDADE DAS TERRAS ONDE JA VIVEM

0S QUILOMBOLAS,

RESPEITANDO
INTEGRALMENTE
SUAS CULTURAS.

E OFERECE A POPULACAO NEGRA FACILIDADE EM OBTER

CREDITOS EM BANCOS PUBLICOS, COM JUROS MENORES,

PARA QUE POSSA INVESTIR NA

PRODUCAO DE SUAS TERRAS.

ALEM DISSO, BUSCA TAMBEM FORTALECER NAO 50 05
MEIOS DE PRODLICAO, MAS TAMBEM A SUA COMERCIALIZACAO.

MUITO JUSTO E MERECIDO
ESSE RECONHECIMENTO DE
PROPRIEDADE PARA OS5 QUILOMBOLAS,
NE PROFESSOR, E TAMBEM ESTA
FACILIDADE DE CREDITO.
VOU LEVAR ISS0 PARA O MEU TIO
QUE E AGRICULTOR!

BOA. LEO!
ELE VAT GOSTAR
DE SABER DISSO.




JA NA MORADIA, PESSOAL, NAO E NOVIDADE PRA NINGLEM
QUE EXISTEM RECURSOS DO GOVERNO
PARA A CONSTRUCAO DE MORADIAS POPULARES.

O QUE O ESTATUTO PREOCLIPA
E QUE NA ELABORACAO DESSES
PROJETOS E PROGRAMAS SEJAM
CONSIDERADAS AS PECULTIARIDADES
DA POPULACAO NEGRA, VISTO QUE
OS BENEFICTARIOS DESTAS
CASAS POPULARES, EM SUA GRANDE MATORTA,

SAQ 0S PARDOS E PRETOS.
POR 1550, NO ESTATUTO ESTA BEM CLARO
A OBRIGAT ORIEDADE DA PRESENCA DELES

NOS CONSELHOS. gi

LEMBRAM QUE JA FALAMOS SOBRE
ISSO NA SAUDE?!

E FALANDO EM MORADIA, VOCES SABEM

0 QUE E MORADIA ADEQUADA?
INFELIZMENTE MUTTAS DESSAS CASAS
POPULARES SAO CONSTRUIDAS EM
LUGARES AFASTADOS DOS CENTROS LIRBANOS.

E MORAR ADEQUADAMENTE NAO E 50
TER UM TETO. E NECESSARIO TER:

RUAS
PAVIMENTADAS

SANEAMENTO
BASICO

ILU!WINAQAO
PUBLICA

ESCOLA
QUE PASSE O
TRANSPORTE
PUBLICO

QUE TENHAPORPERTO  ESCOLA E CRECHE

POSTO DE SAUDE
AREAS DE LAZER, ENFIM, £ LUMA MORADIA
- EM QUE SE TENHA ACESSO A
4 -
TODOS 0S BENEFICIOS

QUE A CIDADE POSSA OFERECER.




O QUE EU QUERTA

SEI BEM O QUE E ISS0, LEVO FINAIS DE SEMANA ERA PODER

UMA HORA E MEIA QUASE NAO TEM MORAR MAIS PERTO
DA MINHA CASA ATE CHEGAR P:‘;Agsc”g:;’fo ‘ *) ‘ ¢ /
NA ESCOL. f :
AGUI NA A AREA DE LAZER, o E
POSTO DE SALIDE. .
TEMNAO [ r
ENTREGAS
DE LANCHE, MAS COM O QUE EU
NEM PENSAR/ E MEUS PATS GANHAM,
NAO LEVAMI 0 DINHEIRO NAO DA!

&

E POR FALAR EM DINHEIRO,
O ESTATUTO TAMBEM TEM UMA
PREOCUPACAO COM A QUESTAO DO TRABALHO
DA POPULACAO NEGRA E DE SUA RENDA,
VISANDO A CRIACAO DE UMA SERIE DE
MEDIDAS PARA GARANT IR A IGUALDADE
DE OPORTUNIDADES NO MERCADO.

514/

VERDADE, PROFESSOR!
APESAR DE SER A MAIORIA

DA POPULACAO, POUCOS DELES
OCUPAM POSTOS DE COMANDO,
COMO DIRECAO. GERENCIA,
CHEFIA.

E NAO E SOMENTE ISS0, DANILO. MESMO OCUPANDO O MESMO CARGO,

0S NEGROS RECEBEM SALARIOS MENORES QUE 0S BRANCOS.

E ESTAO LONGE DE OCUPAREM TODOS OS ESPACOS DE TRABALHO.
POR ISSO. O ESTADO CRIOU ACOES AFIRMATIVAS COMO

AS COTAS PARA 0S NEGROS EM CONCURSO PUBLICO.
E BUSCA LEVAR ESSA INICIATIVA DE INCLUSAO PARA
AS EMPRESAS PRIVADAS, POR MEIO DE INCENTIVOS FISCATS.

DESIGUALDADE SALARIAL

+20"

Phod

FUNGHO, ESCOLARIDADE




E NAO PARA POR AT, NAO! ! 3 POIS, AMAIORIA DOS POSTOS DE EMPREGOS MECANIZADOS,

O ESTATUTO ALEM DE PENSAR QUE TEM A FORCA BRACAL, SAO OCLIPADOS POR NEGROS.
NO INGRESSO DA | DIANTE DESTA REALIDADE. O PODER PUBLICO TAMBEM
POPULACAO NEGRA od DA INCENTIVO AS EMPRESAS PARA QUE PROMOVAM,
NO MERCADO A== E 0 NO ESPACO DA EMPRESA ...
DE TRABALHO. ..
og|(do
- =
, - -TAMBEMSE PREOCUPOU 7 [] 1]
COM A MELHORTA
DASUA _ 4
ESCOLARIZACAQ. ... ESCOLA DE
. JOVENS E ADULTOS
EMTROCA DE
INCENTIVOS FISCATS.

QUE INTERESSANTE, MUITO LEGAL ISSO! E COMO O OBIETIVO E GARANTIR A

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES EM TODAS AS AREAS,

O ESTATUTO NAO TRAZ APENAS A PREOCLIPACAO EM INCENTIVAR A GERACAO DE EMPREGOS. . .

.. MAS TAMBEM

\ INCENTIVANDO ESTES
DE TORNA-LOS EMPRESARIOS NEGROS
EMPREGADORES, COM FACILITACAO DE
DONOS Do SEU i
PROPRIO NEGOCIO, ORTA DE <

TO AQUI PENSANDO PROFESSOR,

OS5 NEGROS COM MATS OPORTUNIDADES

DE INGRESSO NAS UNIVERSIDADES, >

NO PODER PLIBLICO, NAS EMPRESAS, /

COM INCENTIVOS PARA O V

EMPREENDEDORISMO

E OUTRAS MEDIDAS

QUE TRAZ O ESTATUTO...
-
r______J

. ME DA UMA ESPERANCA!

A
TALVEZ EM UM FUTURO PROXIMO
BRANCOS, NEGROS,
MULHERES, DEFICIENTES, &

TERAO ACESSO IGUATS A TODOS
OS DIREITOS GARANTIDOS
PELANOSSA CONSTITUICAO!




1550, TININHA E EXATAMENTE ISSO QUE ESTE ESTATUTO BUSCA/

INCLUSIVE E NESTE CAPITULO SOBRE O TRABALHO QUE O ESTATUTO T A TR A B
MOSTRA A SENSIBILIZACAO DOS NOSSOS LEGISLADORES S s
PARA A MULHER NEGRA. ACESSO AO CREDITO NOS

BANCOS PUBLICOS,

COM JUROS MENORES,

POIS, ESTA SOFRE

DUPLA DESIGUALDADE,

A DE SER MULHER E
A DE SER NEGRA.

PARA QUE CONSIGAM DESENVOLVER O PROPRIO NEGOCIO
E TAMBEM SE TORNAREM EMPREENDEDORAS.

MUITO BOM SABER

DISSO, PROFESSOR.
O SONHO DA MINHA MAE SIM MART/
E TER O SELI PROPRIO SUA MAE E EXATAMENTE
NEGOCIO. E PARA ELA ,
) O PUBLICO ALVO DESSE
COMECAR, ESTE CREDITO :
A S MITTO CREDITO PARA AS
MULHERES NEGRAS.

IMPORTANTE/

TURMA, O ESTATUTO AINDA APRESENT A LIMA OUTRA CONDICAO DE OPORTUNIDADE:

aue £ Apo TURISMO ETNICO.
IMAGINEM SO, PESSOAL. A ... QUE PODEMOS CONHECER E GUE NOS
QUANTOS LLIGARES DARA A OPORTLINIDADE DE APRENDER
NO BRASIL ... SOBRE NOSSO

N 7
@ @ @ g PASSADO
HISTORICO. ..

...POR MEIO DAS
HISTORIAS VIVENCIADAS )
‘ PELOS NEGROS. .. o G;i IUEQN ECB;C:RME
O'& SOBRE ANOSSA
S CULTURA
)\ BRASILEIRA.




POR QUE NO ESTATUTO

PROFESSOR. NAS LILTIMAS FERTAS

VISITEI LUMA ALDETA DE INDIOS. N P o s
FOT MUITO DA HORA CONHECER i

A CULTURA DELES

GRANDE INFLUENCIA
DESTES POVOS

MUITO ESQUISITO
ESSA COISA DE RACA
MESMO, SOMOS TODOS
HUMANOS, E ISSO QUE
DEVERIA PREVALECER!

MUITO INTERESSANTE SEU

COMENTARTO. I550 E UMA CRITICA

GUE MUITOS FIZERAM AO ESTATLITO.
MAS O IMPORTANTE E QUE LEVANTA

ESSA PREOCUPACAO QUANTO A

DISCRIMINACAO DE RACA, E NOSSO

RESPEITO AOS INDIOS

DEVE SER IGUAL.

NOSSA. PROFESSOR, ESTOU AQUI IMAGINANDO
ROTEIROS TURISTICOS INCRIVEIS PARA TODOS
CONHECEREM ESSAS CULTURAS. . NEGRA, INDIGENA
... E SAO DIGNOS DE UM FILME!

QUE LEGAL. JOAO!
TAMBEM CONSIGO
VISUALIZAR!




EXCELENTE INICTATIVA ESTA PROFESSOR/
PORQUE HOJE A MATORIA DOS PAPEIS DOS
ATORES E ATRIZES NEGRAS SE RESUME AOS
PAPEIS DE EMPREGADA DOMESTICA GARL
SEGURANCA, PORTEIRO ...NAO ESTOU
DESPRESTIGIANDO ESTAS IMPORTANTES
PROFISSQES, PROFESSOR.
MAS TAMBEM DEVEMOS
SER REPRESENTADOS
EM PAPEIS DE
PROTAGONISTAS
QUE SOMOS!

E POR FALAR EM FILME. VAMOS AGORA PARA A PARTE
QUE FALA SOBRE OS MEIOS DE COMUNICACAO!

A IDEIA E NATURALIZAR A PRESENCA DOS NEGROS

EM TODAS AS AREAS EM QUE ATUAM A SOCIEDADE

BRASILEIRA NESTE CASO, NOS FILMES, NOVELAS,

CINEMAS, PROPAGANDAS. . .

GENTE, OLHA PRA MIM, VE SE NESSE MEL NOVO VISUAL
EUNAO ESTOU A CARA DO PANTERANEGRA . ..
SEM CONTAR QUE TAMBEM SOU INTELIGENTE, FORTE,
SACO A BECA DE TECNOLOGIA.

E VOCE TAMBEM E
SUPER MODESTO,
NE, LEO.

S0 VOCE MESMO, LEO.
E NAO E QUE ESTA
PARECIDO MESMO?!




MAS VAMOS VOLTAR AQUT PARA

0 MEIO DE COMUNICAGAO.

ELE TRAZ TAMBEM QLE. . .

... OS CONTRATOS ASSINADOS
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA TEMQUE
TER CLAUSULAS GARANTINDO

A PARTICIPAGAO DE

ATORES NEGROS EM o AE &?ﬁ% ggiiMEs

SUAS CAMPANHAS NOVELAS A gRESENQA DOS
INSTITUCIONALS. . . NEGROS ESTEJA GARANT IDA.

EL VOU SER UM
GRANDE ATOR DE CINEMA.
TAO FAMOSO, QUE QUANDO
A POLICIA ME PARAR NA RUA,
SERA PRA PEDIR PRA
TIRAR UMA SELFIE..

ESTE E OUTRO
GRANDE PROBLEMA
ENFRENTADO PELA
POPULACAO NEGRA.




08 NEGROS TEM & VEZES MAIS
CHANCES DE MORREREM
EM UMA ABORDAGEM POLICIAL

DO QUE OS BRANCOS. ..

SEGUNDO O ANUARTO BRASILEIRO DE SEGURANCA PUBLICA DE 2020

..E QUE O ESTATUTO PROPOE A§OE$ PRINCIPALMENTE PARA OS SERVIDORES
DA AREA DE SEGURANQA PUBLICA AFIMDE SENSIBILIZA-LOS
E CONSCIENTIZA-LOS PARA QUE SE POSSA REVERTER ESTE QUADRO.

E ESTA CAPACITACAO
DEVE SER REALIZADA
NAO SO PARA SEGURANCA

(o)
° @ -
é i I AS AREAS DO SERVICO PUBLICO.

PUBLICA MAS PARA TODAS

HOJE TEMOS MUITOS CASOS,
NAO S0 NO BRASIL. MAS NO MUNDO,
QUE RETRATA BEM ISSO,

E TEMOS MESMO QUE DENUNCIAR,
LIGANDO NO DISQUE 100

E NAO PODEMOS
ESQUECER QUE
DISCRIMINAQAO
RACIAL E CRIME,
NE PROFESSOR?!

SIM. TININHA/
O ESTATUTO
INCLUT AINDA

COMO CRIME:

ATOS COMO TRATAMENTO DIFERENCIADO

NO AMBIENTE DE TRABALHO.
@ E @ INCLUSIVE SALARIAL:

E IMPEDIMENTO DE PROMOQOES OU OUTRAS FORMAS DE BENEFICIOS PROFISSIONATS,

SIMPLESMENTE PELA RAZAO DA COR ..

%3

.. E QUALQUER OUTRO ATO QUE DEMONSTRE A NAO

OPORTUNIDADE DE IGUALDADE

COM OS DEMATS COLEGAS DE TRABALHO.

1550, ALEM DO QUE JA TRAZ A LET DE 1989, QUE DEFINE

- 0S CRIMES DE PRECONCEITO DE RACA E COR.




QUE LET QUE E ESSA.
PROFESSOR, QUE PENALTIZA

ESTES CRIMES?

ANOTEM AT PRA
PESQUISAREM DEPOIS:
E A LEI DE NUIMERO

7 .716 DE 1984,

PROFESSOR,
DAUM JEITO

NO LEO AQUT,

HOJE ELE TA
IMPOSSIVEL!

O LEO VAT TER ONDE
GASTAR ESTA ENERGIA
TODA NO TRABALHO QUE
ESTAMOS PREPARANDO
PRA VOCES; EU, A
PROFESSORA RUTHE
A PROFESSORA JOSY
DE PORTUGUES. E O
NOSS0 PANTERA NEGRA
AQUT, SERA, COM
CERTEZA, UM DOS
PROTAGONISTAS ...

QUE LEGAL.
EL TAMBEM QUERO
PARTICIPAR.
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CALMA GALERA!
TODOS IRAO PARTICIPAR!

EU QUERO!

TAMBEM QUERO!/

EU TAMBEM,
PROFESSOR!/

PROFESSOR. COMO E LEGAL
A GENTE ESTAR APRENDENDO
SOBRE AS LEIS QUE REGEM
NOSSO PAIS. ESTAVA AQUL
COMENTANDO COM 0S5
COLEGAS, COMO 1S5S0
NOS DA EMPODERAMENTO
E VONTADE DE PARTICIPAR
DESTAS MUDANCAS.

E QUAL SERA,
PROFESSOR.
APROXIMA LET
QUE VAMOS
APRENDER?

JA ACABOU 7?

E 0 SINO
JA 77/

COMO ASSIM?!

AHNAO
GENTE! ;
JhTocou
O SINAL?,

NOSSA, FOL

MAS JA,
PROFESSOR!/




BEM TURMA
ATE A PROXIMA
AULA... 9

MAS VOCE NAO DISSE
QUAL VAT SER A PROXIMA
LEI QUE VAMOS ESTUDAR .../,

VERDADE, VOCE
NAO FALOU, FESSO!

VOU DEIXAR
VOCES NA

E VOCE. LEITOR(A) GOSTOU DA ALULA?
DE UMA SUGESTAO DE LET QUE QUEIRA
CONHECER MATS A FUNDO, QUEM SABE
SERA SLIA SUGESTAO A MATERIA DA
PROXIMA AULA? ATE LA/

N
J

o 9

NAO FAZ 1SS0
COM A GENTE. NAO ACREDITO

PROFESSOR// QUE VAT
FAZER ISSO!
00 /7 Y

FIM

FALA
SERIO!

AH NAO
GENTE!




E AL, GALERA/

~N
GOSTARAM DESSA ... ENTAO VEM
HISTORIA 77 CONHECER TODOS co lE 0
OSLIVROSDA...

Co=Zituicao Constituicao
em Miiidos emiMiudos!||

E TEM A VERSAO
EM QUADRINHOS DO
ESTATUTO DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE,
QUE E GENIAL!

ESTATUTO
DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE /




EM MIUDOS!

TEM A CONSTITUICAO
NOS VOLUMES 1E 2,
TOTALMENTE ILUSTRADA
E COM UMA LINGUAGEM

FACIL E OBJETIVA!

E OLHA QUE LINDA
ESSA EDICAO DA
LEI MARTA DA PENHA,
TODA EM FORMATO
DE QUADRINHOS!

E TODA ESSA COLECAO E MUITO MATS,
VOCE ENCONTRA NA LIVRARIA DO SENADO!
BASTA ENTRAR LIVRARIASENADO.LEG.BR
E VOCE ENCONTRA UMA ENORME VARIEDADE
DE LIVROSE LEGISLACOES, E ALGUNS
DISPONIVETIS PARA DOWNLOAD GRATUITO!
E TODOS COM FRETE GRATIS PARA
TODO O BRASIL! OLHA QUE TOP!

7
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