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“Na quarta parte;nova os campas ara. , .
- E sé>mais- mundo houvera, 1a chegara. o T
- CAMOES, e, VI é?.‘1_4; :
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' “A-semana tem significado a
. interferéncia na vida piblica n
Até. a proxima- quarta-feira, .0 ‘Congresso

Nacional, seguramente, chamard-sobre o

-seti desempenho as atengoes.de todo o :

. Pais;.desde que na sua
- Iho alinham-se projetos

sentido: social; politicoe. economico, cuja
- “discussdo e aprovagdo o Pais aguarda.em
. grande ‘expectativa. Destaque-se a pro-

'posigdo relativa a politica salarial, com a

fixagao-do-novo nivel do saldrio minimo,
a.vigorar. a partir de '1°..de" maio, no.
momento sofrendo. cerrada: contestagao:
do. PMDB’ por intermédio de suas lide-
rangas maiores e j4 mobilizado para im-

* por a decisdo do plendrio o peso respei-

" tdvel de sua maioria na Cimara: dos.

' Deputados. = , S
.. No entender do Executivo, o montan-
* te de Cr$ 230 mil representa um quanti-

tativo’ compativel com a capacidade fi-

. “nanceira- dos estados, 'dos municipios e

da Previdéncia Social, valor situado no .
.- limite das fontes ‘de recurso desses mo-
dulos administrativos para fazer frente .

© 40§ aumentos das:folhas de pagamento.
" Ainda assim, governadores ¢ prefeitos
' _ndo escondem as suas preocupagées de
‘sé'tofnarem inadimplentes diante da so-
brecarga or¢amentdria. A proposta ofici-
- .al ‘reajusta o atual saldrio minimo em
- 139,5 por: cento, enquanto- a alternativa
. peemedebista o eleva em 192,7 por cen-

‘to. Em relagdo a- Previdéncia Social os
- complicadores sdo mais contundentes. A

. elevagdo .do patamar minimo, nos per-

-centuais arbitrados pelo Paldcio do Pla-

." nalto, embora determinando consideri-
" vel -abalo nas- receitas previdencidrias,
~ poderd ser atendida ‘satisfatoriamente.
" Seégundo a palavra do ministro Reinhold

- Stephanes, o acréscimo de mais 53,2 por -

".cénto, proposto pela bancada do PMDB,

ntados.e pensionistas...-
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. resultard num desastre financeiro para.a..
. Previdéncia, inviabilizando a planilha de
wcustos .da folha de pagamento:dos apo-

- Dinamica do Legislativo

Jd-tendo fecb_ladbl a questdo. quanto a0

~_valor do saldrio’ minimo, o ‘PMDB vai.

partir -para um_confronto " parlamentar .

- com possibilidades efetivas de impedir a

aprovagdo da mensagem presidencial em

-tempo-oportuno — antes das comemo-
‘ragées do Did:do Trabalho —, dificul-

tando ainda mais o encaminhamento do
problema com um inevitdvel veto presi-
dencial, na hipdtese: de prevalecer:-a

. emenda peemedebista. .

. Excluidos de apreciagio os. demais

_ projetos que. réclamam urgéncia para
ingressar na.ordem do dia, as tarefas de
“urgéncia urgentissima fazem convergir -
»para o Legislativo a quase totalidade das

atengoes dos setores que formam a opi-
nido piiblica, muitos dos quais jd se
impacientam - diante  da perspectiva de

- impasses no fluxo do processo legislati--

vo, obstaculando decisoes inadidveis.” - -

‘]-"_Die;nt'e jdeg' tal quadro, ‘as liderancas
politicas devem- conscientizar-se de que
o Poder Legislativo tem de buscar for- -

- mas de atuacio que reflitam nos seus

resultados a necessdria chancela da re-
presentagdo- democrdtica que- estd na
base de sua sustentacdo institucional.

'Nesse sentido todos os esforgos devem
ser feitos para evitar delongas nas prdti-
cas’ parlamentares; consideradas, princi-
palmente as angistias sociais que se'
projetam da crise econémica, hoje tol-
dando os horizontes do desenvolvimento
nacional num giro completo de 360

. graus. Um bom pardmetro para servir de

norte ao Congresso pode ser identificado
na recente. proposta governamental de
aumento para os servidores publicos,
acolhida e deferida em tempo.iitil e habil -
num consciente esfor¢o conjunto. mobi:

- lizado em fungdo.do inadidvel.. .

.. Para os trabalhadores em geral nao’ '
pode nem deve ser diferente. :
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