Trabalhador tem
A prejuizo maior

Enquanto- o Congresso Nacio- .
nal nao decidir dar inicio ao traba-
_lho de regulamentacédo da Consti-
tuicdo, os trabalhadores continua-
rao sem direito 4 justa indenizagdo
contra a despedida imotivada ou
sem justa causa; o cidaddo ndo po-
dera impetrar mandado de injun-
cdo para assegurar direito ‘consti-
tucional; os juros ndo serdo de 12%
ao ano; as pensdes e aposentado-
rias ndo terao restabelecido o seu
oder de compra; e, principalmen-
e, 0 saldrio-minimo néo sera sufi-
ciente para suprir as despesas ne-
cessarias com moradia, alimenta-
¢do, educacdo, saude, lazer, vestua- -
rio, higiene, transporte e previdén-
- cia social. - h
Para que todo cidaddo brasilei-
ro tenha direito pleno aos preceitos.
constitucionais é necessdria, além
da elaboracdo de quase 250 leis
complementares e ordindrias, a re-
visdo de dispositivos legais ja exis- .
tentes. O recorde de revisoes fica
por conta do capitulo dos Direitos
Sociais, que envolve nada menos
do que 49 leis, decretos-leis, decre-
tos e artigos da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT).

Indisposicdo

Nio é apenas a extensdo do tra-
balho a ser executado que impede a -
regulamentacdo da nova Consti-
tuicdo. A indisposig¢éo politica é ho-
je um dos pontos que mais colabora
para a inércia do Congresso. O ar-

. tigo 184, por exemplo, que trata da
desapropriagdo de terras para fins
de reforma agréria, mereceu uma
redacdo integralmente apoiada pe-
lo ostensivo lobby da Unido Demo-
cratica Ruralista (UDR). Além de
tornar insuceptiveis de desapro- -
priacdo para reforma agrdria a pe-
quena e média propriedade rural e
a propriedade produtiva, que serdo
definidas em lei, o artigo remete
para lei complementar a definigdo
dos critérios e graus que permitem
o cumprimento da fungéo social de
uma propriedade. Com tantas leis -
diferentes a serem elaboradas e
com o apoio da maioria do Congres-
0, os produtores rurais consegui--
ram adiar por pelo menos dois anos

_ a decisdo final para um dos assun-

" tos mais polémicos da Constituin-
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