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BRASILIA — Um grupo de con-
essistas, que se denomina “Novo
arlamento”, estd elaborando um
acote de medidas para dinamizar o
uncionamento do Congresso na pro-
xima legislatura. Eles pretendem re-
gulamentar a edicdo de medidas pro-
visérias, retirar do colégio de lideres
0 poder de deciséo sobre as matéria:
importantes e fortal oto no

minal dos parlamentares em pl

Nelson Jobi Genoino, no “Novo Pariamento™.
Nelson Jobim (PM ‘ . Arlamente.

eira (PDT-RJ) e José Genoino g

(PT-SP), conta com a participagdo de

50 deputados. a
- — A Casa esta uma bagunca. Nin-

guém tem informagdes sobre o que -

acontece nas reunides, quando va-
mos votar alguma coisa. Além dis-
so, hd praticas antigas que nao se
justificam, como a passagem aérea

para o Rio dada a parlamentares que

ndo sdo do Estado. Hoje, isso pode
ser suprimido porque os orgéos fede-
rais estdotodos em Brasilia — diz
Miro. | . . ;
. O critério que determina a cassa-
- ¢do por faltas estabelece que perde-
rdo o mandato os parlamentares que
~ faltarem a um terco das sessoes de

votacdo. Esse indice, contudo, nunca
é alcancado. Os parlamentares con-

tam todas as sessdes ordindrias do
ano para o cilculo do indice, mas s6
computam as faltas nas sessdes das
- tercas, quartas e quintas.

~1ss0 & esperteza da Mesa. Tem
' que mudar, mas eu parto do princi-
. pio que os parlamentares nao sio va-

Ele aponta dois grupos privile
dos na Casa, que centralizam todo o
poder e as informacdes: o colégio de
lideres e a Mesa. Fora deles, os par-
lamentares apenas fazem nuimero

‘para avalizar os acordos que os lide-

res patrocinam. A proposta € acabar
com o poder de decisdo ideres e -

. elaborar um cronograma mensal de,

matérias ‘a serem analisadas. Cada:
parlamentar receberia o calendario.
de votacdes e discussoes e organiza-
ria sua agenda para se ausentar das

- votagoes.

Outra proposta do grupo é fortale-

- cer as comissdes técnicas, com asses- |

soria especializada. Néo' seriam ne-

~cessdrias novas contratacoes.
- Segundo Miro, bastaria localizar os

funciondrios de primeira linha que -
estdo dispersos em varios setores e

‘aqueles que passaram No CONCurso e |

até hoje ndo foram chamados
falta de um bom padrinho.



