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contratação,' 
O presidente José Sarney  

sinou decreto determinando tp,. 

V q,,_ 
as novas contratações ou' U9_," 
missões de pessoal na admin 
tração direta e indireta sejâ 1".  
encaminhadas, pelo ministr& 7 
que estiverem subordinados, d 
Conselho Interministerial d 
Remuneração e Proventd»09  
Cirp, ou ao Conselho Interfifi2P, 
nisterial de Salários de EmLirt 
sas Estatais-Cise, de maneiraiL: 
possibilitar melhor exame téCifi  
nico das propostas. 

De acordo çom o decreto,,,o 
Cirp e o Cise terão que opinOr,, 
sobre a reposição de pessoal afê" 
o limite de 75 por cento das, 
gas ocorridas no período de 
de janeiro a 31 de dezembro es- 
te ano; sobre o preençhimerito 
de empregos em serviços espe-
cializados de engenharia deàê-
gurança e medicina do tratiOD 
lho; além de empregos vinctilak5 
dos a menores aprendizes rtai.t. 
triculados em çursos do Senacâó 
Senai; e sobre o preenchimentni 
de cargos, funções ou empregkol 
vagos em decorrência de dei! 
missão ou dispensa por justai 
causa. 	 -. ;!d 

Nos demais casos, as propoOli 
tas de contratação excepcionWl 
depois de também aprovadatti 
pelo Cise e Cirp, seriam subrrieW 
tidas ao Presidente da Repúbli.+1 
ca. O decreto assinado ontèrá,  
reforça outro de janeiro pafise 
do, dispondo sobre medidaSr'~ 
contenção de despesas na adriii.1 
nistração federal. , ?fyi 

Em outro decreto-lei, o Pres»i 
dente da República altera" áâ)  
condições para a concessão d& 
aposentadoria incentivada: 
partir de agora, a aposenta& 
ria incentivada só será coticOdio 
da ,e., q_seryidor tiyer, no míni- 
mo, dois anos ininterrúpios/dé-  
serviço público, federal etetivOl 
se o número de servidores"' 
manesçentes em cada órgã~ ' 
autarquia, por categoria funcit4 
nal, for suficiente para o fun'é10 
namento do serviço, a critérin 
de cada ministério; e se hoiivel 
disponibilidade orçamentárffi 
para atender á despesa. ',:'-',% 

O incentivo para os que tikitP! 
rem aprovado o pedido de a '4 
sentadoria são três salárlosNifil 
salário por ano, ou fração igüal 
ou superior a seis meses, de W
tivo exercício; e um salário por 
mês de licença especial não 'go-
zada. Os funcionários celetista» 
receberão três salários e mais 
um, correspondente ao periodê 
de trabalho. Os optantes 'De 
FGTS, além dos três salário», 
terão mais um por ano, ou ira-
ção igual ou superior a seis 'MO 
ses de efetivo exercício, e meto-
de do salário por ano ou fração 
igual ou superior a seis ~et 
de efetivo exercício. , -,ii 
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