
Técnicos confirmam que houve maquiagem 
Técnicos da área econômica con-

firmam que de fato houve uma ma-
quiagem (flagrante quando se faz a 
comparação entre o Orçamento e 
tabela salarial divulgada no Diário 
Oficial nos números, induzindo à 
conclusão de que os servidores são 
bem remunerados. O quadro 4 do 
orçamento apresenta o Poder Execu-
tivo com salários que vão de 398 
BTNs (NCZ$ 1.458,55), pagos a au-
xiliares de serviços diversos, até 
1.985 BTNs (NCZ$ 6.944,60). Isso 
na média, o que equivale dizer qué 
haveria salários ainda maiores. Mas 
na verdade, essa média é o dobro 
dos vencimentos reais das tabelas NS 
e NM, nas quais estão enquadrados 
cerca de 80 por cento da categoria. 

Para chegar a essa média genero-
sa, o Governo somou, por categoria 
funcional, os salários da administra-
ção direta com os das fundações, e 
os das chamadas autarquias especi-
ais, entre as quais o Banco Central e 
a Comissão de Valores Mobiliários, 
onde os vencimentos são efetivamen-
te bons. Daí ele retirou a média 
aritmética simples, em vez de média 
ponderada. Somou o salário de uns 
poucos que ganham bem com o sa-
lário da grande massa que ganha 
muito pouco e dividiu por dois, ti-
rando daí a média do Executivo. 

Conforme explicação desses técni-
cos, que estão indignados com a' 
manobra, o Governo superestimou 
as médias no universo de cada seg-
mento do ,Executivo (Administração 
Direta, Futndações, Autarquias espe-
ciais) e depois a média global, es- 

condendo areal situação da grande 
maioria da categoria. 

Idêntica maquiagem ocorreu no 
Legislativo e no Judiciário, mas nes-
ses poderes os salários são, efetiva-
mente, melhores. 

Um dos poucos que revelou o salá-
rio real foi Martinho Moura, admi-
nistrador do Tribunal de Justiça. Ele 
ganha, bruto, NCz$ 6.451,93, mas 
pela tabela do orçamento da União 
está colocando no bolso NCz$ 
13.156,27. Ele pensa em cobrar a 

Nível superior  
NÍVEL 	 SALÁRIO 

NS-1 	 371,52 
NS-2 	 399,64 
NS-3 	 419,60 
NS-4 	 440,54 
NS-5 	 462,63 
NS-6 	 485,58 
NS-7 	 509,95 
NS-8 	 535,40 
NS-9 	 556,09 
NS-10 	 583,82 
NS-11 	 606,20 
NS-12 	 636,64 
NS-13 	 660,89 
NS-14 	 693,94 
NS-15 	 724,65 
NS-16 	 756,59 
NS-17 	 789,82 

,NS-18 	 829,27 
NS-19 	 870,74 
NS-20 	 914,40 
NS-21 	 960,02 
NS-22 	 1.008,10 
NS-23 	 1.058,40 
NS-24 	 1.111,34 
NS-25 	 1.166,95 

diferença ao ministro João batista de 
Abreu ou ao Secretário de Recursos 
Humanos, Eley Cerazza. "Ou a Se-
plan me paga o que diz que estou 
ganhando ou deverá desmentir o que 
anunciou", disse. 

Nível médio 
NÍVEL 	 SALÁRIO 

NM-3 	 171,82 
NM-4 	 176,82 
NM-5 	 182,23- 
NM-6 	 187,94 
NM-7 	 192,80 
NM-8 	 198,33 
NM-9 	 204,10 
NM-10 	 209,51 
NM-11 	 215,04 
NM-12 	 220,66 
NM-13 	 226,76 
NM-14 	 232,94 
NM-15 	 239,40 
NM-16 	 247,91 
NM-17 	 256,15 
NM-18 	 265,84 
NM-19 	 276,07 
NM-20 	 288,05 
NM-21 	 302,29 
NM-22 	 317,20 
NM-23 	 332,86 
NM-24 	 349,52 
NM-25 	 366,78 
NM-26 	 384,83 
NM-27 	 404,00 
NM-28 	 423,96 
NM-29 	 444,85 
NM30- 	 466,92 
NM-31 	 489,94 
NM-32 	 526,99 
NM-33 	 574,37 
NM-34 	 625,80 
NM-35 	 681,80 


