Brasilia, sindnimo de qualidade

Estudo de professor da UnB mostra que, de modo geral, as pessoas melhoram de vida quando chegam a cidade

CECILIA BRANDIM

rasilia hoje ndo é mais
apenas a terra de mi-

grantes em busca de

-oportunidades. Em 44 anos de:

histéria, a capital federal
mostrou que tem potencial
nao s6 para atrair quem vem
de fora. Oferece, a quem se
instala aqui, qualidade de vi-
da capaz de convencer qual-
quer um a ficar. Ndo é
por acaso que a cida- -
de comega a criar
raizes e a formar
um geracdo pro-
pria. Quase a meta-
de - ou exatos
46,8% — da populacdo
do Distrito Federal € for-
mada por pessoas que nasce-
ram aqui, segundo dados do
Censo de 2000 do IBGE.

Aos que escolhem a cidade
para viver, Brasilia reserva
boas = oportunidades. E, na
maioria das vezes, a op¢ao tem
sido ‘escolha definitiva, como
mostra uma pesquisa elabora-
da pelo socidlogo e professor
Brasilmar Ferreira Nunes, da
Universidade de Brasilia, pu-

blicada no recém-lancado Bra-

silia: A Fantasia Corporificada.

Isso ocorre, segundo o es-
tudo, porque, de modo geral,
as pessoas melhoram de vida
depois que chegam agui.
Quando a ascensdo néo atinge
quem se mudou para a cidade
~ 0 maior Indice de Desenvol-
vimento Humano (IDH) do

Brasil - isso termina ocorren-

do com os seus filhos.
Também segundo o IBGE,

a capital federal concentra os

melhores indices nas areas de

Educacdo e Satide. Os bons
indices sdo responsaveis, de
modo geral, pela permanéncia
dos imigrantes. "A cidade néo
€ mais um local de passagem",
diz o sociélogo. "A maioria
pode até vir por questdes de
governo ou trabalho,
mas acaba ficando".

SERVIDORES - Alia-
das a qualidade de
vida, estdo as opor-
tunidades de traba-
lho no servigo publico.

Os servidores publicos fe-
derais sdo maioria (41,27%)
no Plano Piloto, Lago Sul e
Lago Norte, areas enfocadas
no estudo de Brasilmar Nu-
nes. O Governo do Distrito
Federal esta entre os princi-
pais empregadores nas demais
regioes administrativas. Por
esse-motivo, Brasilia é tam-
bém conhecida nacionalmente
como a capital oficial dos
concursos publicos.

Nas trés regides citadas,
nao se pode falar em diferen-
cas sociais: 47% das familias
ganham mais de 40 salarios
minimos (R$ 8.800). Em com-
pensacdo, Samambaia e Cei-
landia concentram a maioria
da populacio de baixa renda,
com ganhos mensais até dois
saldrios minimos (R$ 480).
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