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DA EQUIPE DO CORREIO

omo minoria num meio formado basicamente

por homens, as mulheres batalham para con-

quistar o devido espaco no mercado de tecnolo-

gia. E se hoje, com 0 mundo globalizado, apenas

25% das pessoas que trabalham no campo sao
mulheres (segundo dados do International Data Group),
imagine o que era para as primeiras profissionais que ingres-
saram na profissao hd trés décadas. “Eu peguei a fase em que
as secretdrias safram das maquinas de escrever e foram para
os computadores”, lembra Lizimar Mendes, de 44 anos.

“Quando entrei no curso de andlise de sistemas na Uni-
versidade Catélica, das 30 pessoas da minha turma apenas
quatro eram mulheres”, recorda. Filha cacula de pais mara-
nhenses, ela nem sempre teve certeza da carreira que cursa-
ria quando terminasse os estudos e ingressasse no ensino
superior. “Na parte da manha eu cursava psicologia, a tarde
fazia Letras, e, 2 noite, andlise de sistemas”, conta.

“Meu pai era técnico em eletronica e veio para Brasilia
para ajudar a fundar a Radio Nacional. Ele foi o responsavel
por trazer os primeiros televisores a cores para a capital.
Acho que foi por isso que herdei esse gosto por tecnologia’,
diz. Apesar de cursar uma carreira predominantemente
composta por homens, ela conta que o pai sempre a apoiou.
“Todo mundo achava que era coisa de louco fazer tecnolo-
gia, que era uma atividade para homens. Mas ele ficava todo

orgulhoso de ter uma ﬁlha L que cursava uma carreira dife-
- rente das demais”, assume. :

Atualmente casada e mae de dois filhos, Lizimar nasceu
trés anos apds a inauguracao da cidade, cresceu observando
o desenvolvimento da capital e aproveitou os sabores da in-
fancia no meio do planalto central. “Quando crianga, lem-
bro da turma que se reunia embaixo dos prédios para brin-
car de queimada. Aos sdbados, minha mae me levava para
ver as vitrines das lojas da avenida W3 Sul que eram as mais
baladas”, recorda. Na adolescéncia, os agitos eram outros.
“Os points da minha geragao eram o Foods, que ficava ao la-
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LIZIMAR MENDES ANALISTADE SISTEMA: UMA ESTRANHA NO MEIO DE UM MUNDO MASCULINO

do do Cine Karin, o Ginga, na 104 sul, e a boate Sunshine, no
Gilberto Salomao’, diz, fazendo um exercicio com a memo-
ria, vasculhandorecordagdesdo passado.

Da matricial ao notebook
Assim, aos 20 anos ela j estava formada e em busca de um
emprego, que ndo demorou a aparecer. Primeiro trabalhou
numa empresa que fabricava e vendia PCs. “Eu fazia de-
monstragao dos computadores aos clientes. Aquilo tudo era
muito novo”.

Logo apés foi contratada para atuar como programadora
e integrar o quadro de funciondrios da antiga Telebrasilia, a

alons

empresa mais respeitada da
drea na época. “0O que me
chamava a atencao era o fa-
to de mudar o processo de
como as coisas eram feitas.
A gente estava saindo de
um modo mecanico e buro-
cratico e viamos as novida-
des apresentadas pela tec-
nologia. Parecia que a gente
estava arrumando o mun-
do”, lembra. A entrega total
asjornadasde trabalho feza
moca ser reconhecida inter-
namente e conquistar car-
gos de chefia. “Foi um pou-
co estranho porque eu lida-
va basicamente com ho-
mens. Muitas vezes pessoas
me ligavam procurandoo
Lizimar e eurespondia que
era eu mesmo’, recorda aos
risos. Dos antigos monito-
res verdes as barulhentas
impressoras matriciais, ela
acompanhou a avalanche
de mudangas que sacudiu o
mundo da tecnologia na década de 1980.

Mas a principal delas aconteceu em 1998, quando a Tele-

| brasiliafoi privatizada. “Fonumamudaﬁcamdlcaléméqﬂe

lidar com novos conceitos e algumas quebras de paradig-
mas”. Atualmente, Lizimar ocupa o cargo de gerente de pla-
nejamento e afirma que, mesmo apés duas décadas de
avangos entre softwares e hardwares, a rotina de Servigo ge-
ralmente ultrapassa as 12 horas de trabalho. “Brasilia é um
mercado desafiador. E no mundo de TI é preciso estar sem-
pre atualizado”. Para isso, ela ndo desgruda do celular e do
computador pessoal. “Tem gente que diz que o notebook é o
meu marido”, diz. ‘



