; administragdo, sobretudo no servi-
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- ¢o ptiblico, sera realizada em Brasi L

~ocasido do aniversdrio da cidade 7z [
_no dia 21. O encontro faz parte dej-,, S ‘
< uma cruzada pela ética desencadea: " (2 E’
' da por um grupo de pessoas, lidera-

pela Etica na Administragdo.

i meses em func¢do da constatacio de. .
* fraudes em concursos publicos e da
* indignagdo geral com a onda de
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~Aniversario

da cidade

tera seminario de ética

Cléber Lima

Um semindrio sobre ética na

lia no préximo més de abril porg:":’

fanaen

do pela administradora Helena Tote:
net, presidente do Conselho Regio-
nal de Administragao e coordena{7j
dora do recém-criado Movimento%)tg.
3w

sty

. ' {i
O Movimento surgiu hd quatrg:ue
k]

corrup¢do denunciada no Pais.
Uma guerra, sem trégua, a tais ti-

pos de irregularidades € o que pro-
metem os integrantes do Movimen-

' to pela Etica, conforme explica He-

lena Tonet. ‘‘Queremos conscienti-
zar as pessoas sobre o que € a pré-
pria ética — cujo sentido muitos
desconhecem — € como se compor-
tar de acordo com ela’’, diz.

Encontro — O semindrio sobre
ética, programado para abril, serd
aberto ao publico. Haverd palestras
de especialistas no assunto e grupos
de trabalho. Além da organizagdo
do encontro, as atividades das cerca
de 50 pessoas que compdem o ni-
cleo do Movimento estdo voltadas
também para a montagem de um
banco de textos sobre ética, reunin-
do artigos de jornais e revistas, tra-
balhos técnicos e publicagdes em
geral.

O banco de dados retine tam-
bém material sobre acontecimentos
que sdo exemplos de comportamen-
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Helena Tonet, coordenadora

to €ético e ndo-ético. Como'exem-
plos de ética, a presidente da CRA-
DF cita a decisdo do presidente Ita-
mar Franco e, no dia da sua posse,
entregar ao presidente do Congres-
s0, Mauro Benevides, asua relagao
de bens; e a atitude de um cobrador
de o6nibus que devolveu ao dono
uma carteira que encontrou no
veiculo. g

Oposto — Os exemplos em senti-
do contrdrio, segundo Helena, sdo
os fatos, como as irregularidades
denunciadas no Governo Collor. A
dimensdo das ‘dentncias levou os

integrantes do Movimento pela Eti-

ca a montar na sede do grupo, no
préprio Conselho Regional de Ad-
ministragao (SAE, Quadra 6, Edifi-
cio Belvedere, 2° andar), um siste-
ma de telefiscalizagdo.

Pelo telefone 321-0025, as pes-
soas que souberem de irregularida-

des administrativas, sobretudo no
servigo piiblico, podem denuncia-
las, sem necessidade de identifica-
¢ao. Quando a dentincia envolve
profissionais de administragdo, o
proprio CRA toma as providéncias
para apurag@o e puni¢ao, inclusive
com poder de policia.

#5> N&o-ético — *“Qualquer ato que

agrida o direito das pessoas € um
ato ndo-ético’’, define a administra-
dora Helena Tonet, que tem tese de
mestrado em planejamento e orga-

- nizagdo governamental e éstd ha 20

anos na profissdo. Para Helena, a
deslealdade € um dos comporta-
mentos antiéticos que mais agride
as pessoas.

Uma das estratégias do movi-
mento, segundo a administradora, é
““investir nos jovens, que tém tudo
para ser a semente geradora de éti-
ca nas organizacOes empresariais
publicas e privadas’’. Ela acredita
que a valorizagao da ética no Brasil
é uma questao educacional. Através
de uma campanha de conscientiza-
¢do, assegura, ela pode ser
alcangada.

Os meios de comunicagdo, na
opinido de Helena, podem desem-
penhar um papel fundamental na
busca da ética, pelo que demonstra-
ram na cobertura da crise politica
brasileira, que resultou no processo
de impeachment e na renuincia do
presidente Fernando Collor.

Helena Tonet conclama as pes-
soas a colaborarem com o Movi-
mento pela Etica, escrevendo ou re-
colhendo textos sobre o assunto e
destina-los a sede das atividades, no
CRA-DF.

.



