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- GDF estuda agora a defesa das invasoes

O futuro secretario de Servicos
Sociais devera executar uma
politica de oposicdo aquela em-
preendida pela Secretaria de Via-
cao e Obras. nos ultimos meses,
baseando sua atuacao, principal-
mente, na garantia da permanén-
cia de moradores nas invasées. A
proposta, apresentada ontem ao
governador Joaguim Roriz, esta
inserida no estudo elaborado pelo
Grupo de Trabalho encarregado de
criar as diretrizes para o setor e
engloba ainda uma profunda anali-
se da situacido dos favelados no
DF. :

Os especialistas concluiram que
antes da remocao as instituicoes
governamentais devem apresen-
tar sugestoes definitivas para o
problema. Dentre as prioridades
apresentadas nesse item destaca-
se a ‘‘prioridade do lote urbano as
famijlias necessitadas, deixando a
elas o direito de escolher a forma
de onstrucao da moradia’’. Esses
aspectos, abordados de forma de-
tathada pelos integrantes do gru-
po, indicam a possibilidade de um
de seus membros vir a ser indicado
para o cargo.

Joaguim Roriz tem optado por
nomedacoes tecnicas para a compo-
sicao do secretariado, posicao ado-
tada apos o impasse gerado no am-
bito da politica partidaria. Neste
prisma, a coordenadora dos traba-
lhos, Teresa de Almeida. represen-
tante da SSS, aparece como candi-
data de peso — Carlos Alberto Reis
Bastos, gue exerceu a mesma
func¢-ao no grupo da Agricultura,
foi efetivado como secretario ao
conciuir a analise. Ontem 0s mem-
bros do Grupo de Trabalho apre-
sentaram ao governador quatro
nomes para que um seja escolhido
o secretario de Servigos Sociais.

SUGESTOES

A comissio propde a constitui-
cao de um grupo de trabalho inte-
grado por representantes de secre-
tarias do GDF, entidades de classe
¢ organizacoes da sociedade civil,
com vistas a apresentacido de um
amplo estudo sobre o problema das
invasoes. Os moradores teriam ga-
rantias até o encaminhamento das
conclusdes. O trabalho entregue a
Roriz salienta a importancia da
meoedernizacdo administrativa, re-
definindo as funcées da Secretaria

e da Fundacéo de Servicos Sociais
(FSS).

Os estudiosos detectaram a
‘“‘confusdo’’ nas responsabilidades
do 6rgao normativo com as do Exe-
cutivo. ‘‘gerando desequilibrio no
funcionamento do sistema e na
conducado das acfes’. Acreditam
que em termos quantitativos e qua-
litativos este desempenho vem se
deteriorando, atingindo njveis ca-
da vez mais distanciados das pro-
postas e da demanda existente. O
principal ponto dessa queda nos
servicos seria ‘‘a acentuada defa-
sagem orcamentaria dos gltimos
anos’’,

Enquanto a redencéo financeira
ndo chega e as atividades conti-
nuam desarticuladas, o grupo pro-
pbe o estabelecimento de progra-
mas prioritarios que propiciem as-
sisténcia a crianca, ao adolescen-
te. ao idoso. 4s minorias margina-
lizadas em seu contexto familiar e
comunitario. Na faixa etaria de ze-
ro a 6 anos pedem a garantia de re-
cursos, inclusive humanos, para o
desenvolvimento da programacao
de creches domiciliares e de assis-
téncia ao menor na propria
familia.

Em njvel comunitario o objetivo
¢ a implantacao de creches de pe-
queno porte, aproveitando instala-
coes fisicas ja existentes ou ocu-
pando espacos vazios com constru-
coes de baixo custo. Essa proposta

estd associada a implantacdo dos -

Centros Integrados de Desenvolvi-
mento Infantil (Cidi), com o apro-
veitamento de recursos fisicos, hu-
manos € materiais existentes no
proprio nucleo habitacional — es-
pecificam que seja garantido o tér-
mino do Cidi da Ceilandia.

Aos adolescentes a diretriz ela-
borada aborda a ampliacdo do
atendimento da Granja das Olivei-
ras (unidade de capacitacdo pro-
fissional de 17 a 18 anos),
dinamizando-a e adequando-a as
necessidades dos segmentos aten-
didos. O estimulo & criacio de
escolas-oficinas em locais diversi-
ficados, ‘“‘visando a formacao de
grupos de producdo na faixa de 12
anos até o limite da maioridade, é
tido como basico na execucao da
proposta. Com a FEDF e Funa-
bem, a Secretaria de Servicos So-
clais buscara a viabilizacao da es-
cola de tempo integral.
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