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{ Trés acontecimentos importantes
para o processo, cultural brasiliense
brem promissoramente a década no

diretor da Funda¢do Cultural, a

'¢amento de Tzao. — “baralho/livro”
0. jornalista e ' teatroblogo 'Celso
i . Sintomas locais e concretos de um

lanalto Central: a substituicdo do '

avacdo do primeiro compacto do
~dompositor Renato Matos e o lan- -

fendmeno mais geral .- as escara-:

mucas da redefinicdo das forcas socio-

no Estado, de um lado, e de outro os

resultados das fervuras do caldeirdo

dultural candango — estes aconte--

cimentos portam uma contradi¢do
subjacente, em cujo desenvolvimento
é preciso estar atento e interessado: a
que se da entre criacho e instituicho,
producdo cultural e reproducdo ins-
titucional. O primeiro dos trés se da
ginda em esteras secretas. Os dois
outros sdo frutos quentes da terra-
Brasilia, pertencem ao dia-a-dia, a
¢utra margem do presente. .
i O interesse nessa contradicdo, por
sua vez, também é de natureza
opositiva e recobre finalidades diver-
zentes. ' il i
. Nesse sentido, mas também em
outros, a substituicdo do diretor da
"CDF (demissionario ou demitido)
tem importdrncia sobretudo enquanto
nobra tatica, elemento integrante e
necessario numa estratégia geral de
gelevgitimaga’o. As instituicées numa
ardndola -de, manobras cuja  verda-

deira dindmica precisa ser revelada e -

jue sb ndo apresenta carater de
ﬂusionismo porque. tudo, afinal, esta
esmo sempre em movimento. Ndo é
troco de nada que todas elas andam
| cata do espaco que perderam, de-
acreditadas que foram ao longo de
pelo menos 13 dos 15 anos seguintes
0 golpe militar de 1964.
Ruy Pereira caiu? Demitiu-se por

nsaco? 'Ndo: faz tanta diferenca.

Faria, se isso tivesse ocorrido logo
pos ol Gltimo Festival de Cinema,
uando houve, pela primeira vez na

ideologica ptiblica entre setores li-

entidade que dirigia. Ou 'as criticas
eram dirigidas apenas & pessoa do

“ década passada? A essa altura do
processo historico brasileiro, falsas
juestdes como estas precisam ser des-
¢artadas com urgéncia. Servem ao
poder cujos mecanismos se busca
clarificar e transferir para o dominio
'da comunidade. =
| Contradigdes entre o ex-diretor e a
Qec}retaria ‘de Educacdo, se existem,
 8do de natureza sui generis € ndo con-
|  flituosa: tudo acabou em festa, sin-

oliticas para a manipulacio do Poder:

idade, uma confrontacdo politico- te

ados & produgéio cultural no DF e a

:,exaﬁenﬁrio que a comandava desde a’

' Ruy Pereira da Silva

‘toma concreto de que a familia esta e

provavelmente continuaré unida, por

. muito tempo ainda. Com alguns bate-

bocas ocasionais, com funcdo .de
contrabalancar, a nivel de fofocas e
sussurros, o escdndalo dos conchavos.,
Por enquanto, prenincios ndo ha de
transformacées ou de tragédias.
Analiticamente, isso permite o lugar
comum de que a historia podera se
repetir, Nesse caso, apropriadamente
como farsa, ' ;

Que a Fundacdo precisa de ar
(como todas as instituicbes da so-
ciedade brasileira nesse momento) os
oxigenadores oficiais sabem muito
bem.Ndo é a toa que desde 1976 vém
tentando conter a explosdo dos pul-
moes do pals ].enta e agonizantemen-
. Que.se Gouo dar um voto de con-
f:;gizgz ;%lyo diretor da entidade (ou
& tadio msnstituicdo enquanto tal?)
fato do g‘lu‘e‘%s conveémn refletir sobre o
4 flg!“a qu§ comparece 4 sua frente. E
Preciso h&h galimentar mais ambi-
ﬁuld?-,des Bntre sujeito e processo,
‘desviar para o personalismo a elu-
cidacdo do sistema institucional e
suas metamorfoses: para ¢ bem -da
lucidez de todos. Uma institui¢do é
uma instituicdo E uma INSTI-
TUICAOQ. De resto, confianca ndo é
algo que se atribua mas fruto da con-
quista,
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instituicdo ndo se resume’

Carlos F.M. Coutinho ;
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Alguns fatos envolvendo a

. queda de Ruy Pereira da Silva, do
cargo de Diretor Executivo da Fun-
dagéo Cultural. B

1. Ruy Pereira declara em
entrevista ao JBr.que se afastouda .
Fundagd@o por dois motivos prin-
cipais: cansago e falta de verbas. Ja
a Secretdria de Educagao e Cultura,
Eurides Brito, embora confirmando
um pedido de afastamento de Ruy
Pereira, enfatiza que, de fato, nio
havia um trabalho integrado entre a
Secretaria. de Educagdo e Cultura e
a Fundagao.

2. ‘Ruy Pereira nega peremp-.
" toriamente que: tenha havido qual-'
quer atrito entre ele e o ministro da .
FEducacao, Eduardo Portella, con-
forme foi noticiado pelos jornais,
envolvendo, inclusive, o -fechamen-
- to do Teatro Nacional. A ex-chefe
de Gabinete do Ministro da Edu--
cagdo e Cultura, Miriam Daulsberg,
confessou a um repérter, “‘off recor-
ds’’ (ao pé das oicas) que efetiva-
mente as relagoes entre-o MEC e
Ruy Pereira nao eram das melhores,
mas o que se poderia fazer?...




