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~ A cidade em trabalho de parto

Teté Catalio, indicado para o Conselho, quer reacender a inquieta¢ao cultural
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primeiro dia de trabalho da

nova secretaria de Cultura

nao foi de declaragdes publi-

cas ou aparigdes estelares.

Lais Aderne manteve um cer-

to afastamento da imprensa e
pareceu mais preocupada em reunir-
se com a organizagao da Casa de Cul-
tura da América Latina e do Festival
Latino Americano de Arte e Cultura.
Afinal, sua posse na Secretaria vai
acabar imprimindo novos rumos a or-
ganizacdo do Festival e & propria
coordenagao da Casa.

Na quinta-feira, entretanto, quan-
do anunciada pelo governador Joa-
quim Roriz como nova secretdria,
Lais Aderne confirmou sua opgao pe-
lo nome do jornalista e poeta Teté
Catalao para a presidéncia do Con-
selho Provisério de Cultura, entida-
de que em primeira e Gltima instancia
ira encarregar-se de estabeleger os
principios fundamentais da nova poli-
tica cultural, além de exercer uma es-
pécie de meio de campo entre a Fun-
dacdo Cultural do DF e a Secretaria.

Teté Cataldo esta na Bahia, tra- .
balhando até o proximo dia 15 nas

filmagens de um video (Parque Na-
cional da Chapada Diamantina —
Lengois) e de um curta-metragem em
35 mm (O Ultimo Homem das Ca-
vernas, sobre a vida do garimpeiro
Riachdo, em Igatu, também sertao
baiano) — produgdes da TVE do Esta-
do da Bahia com direcdo de Jorge Fe-
lipe e Pola Ribeiro.

Teté ainda ndo havia falado com
a secretaria Lais Aderne quando foi
entrevistado pelo Jornal de Brasilia:

Jornal de Brasilia — E impossi-
vel ndo querer saber de vocé, an-
tes de tudo, o que pensa sobre
atuar ao lado de Marlos Nobre.

Teté Cataldao — E uma situacdo
no minimo constrangedora a atitude
assumida pelo maestro. Sua insistén-
cia em permanecer na Fundacdo Cul-
tural chega as raias do surrealismo.
Ele € um maestro que nao se toca.
Ele teve um amplo tempo para de-
monstrar sua vocagao autocratica,
enquanto toda a linha de trabalho de-
terminada pelas reflexdes e pelo do-
cumento do GT de Cultura é descen-
tralizadora e democratica. A postura
do maestro é incompativel com nos-
SOS principios.

— Mas vocé, o Conselho de Cul-
tura, e a secretaria Lais Aderne
irao trabalhar sob exercicio de
convivéncia. Até que ponto vocé
vé obstaculos ao trabalho que se

— O Conselho (que nasce provi-
sorio para criar, ai sim, sua efetivacao
de direito) tem uma funcao normati-
va, mas com claras interferéncias no
plano executivo. Ele sugere e deter-
mina medidas praticas. Entre outras,
é claro citar por exemplo o que o
préprio documento do GT reflete, co-
mo a reinauguracao das assessorias
especificas para cada érea do fazer
artistico e cultural (desintegradas pe-
lo maestro); a instalacdo de uma co-
missao de pauta que ndo permita o
exercicio autoritdrio da prestagao de
servicos a mercé das vaidades e pre-
feréncias pessoais de quem quer que
Seja; e, uma modificacao profunda no
proprio Conselho Deliberativo da
Fundacdo Cultural. Estas medidas
ifao acabar com o superpoder e per-
mitir que as agdes se facam de acor-
do com a real vontade da comunida-
de. As assessorias irdo irrigar um cor-
po que esta deteriorado. Na verdade,
o dia-a-dia da funcgdo executiva é de-
terminado pelas assessorias, pelo
Conselho e pela Secretaria. O diretor
da Fundagdo Cultural terd como fun-
¢éo evitar o caos administrativo. Ou-
tra funcdo importante do conselho
sera exatamente o de interligagdo en-
tre a FCDF e a Secretaria, e destes
departamentos com suas diversas
assessorias.

— A cidade ainda nao digeriu
bem a permanéncia de Marlos No-
bre, e ainda reflete sobre sua acei-
tagdo, e sobre a aceitagdo da pro-
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maestro continua em seu cargo.

— NOs nao estamos negociando-
nada, ndo estamos cedendo. Se nao
houve vitdria — porque de fato esta
situagao faz com que as coisas se de-
senvolvam de maneira timida —, ndo
podemos com certeza jogar fora to-
da a reflexdo que fizemos a partir
dos seminarios e assembléias da clas-
se, ou do Grupo de Trabalho da
Cultura.

— Alguns integrantes do GT
chegaram a declarar que tinham
uma sensacido de “perda de tem-
po” por terem feito tanto e o
maestro ainda continuar no cargo.

— O tempo que perdemos ndo
foi o tempo em que estivemos juntos
no GT ou nas assembléias. O tempo
que perdemos foi todo o tempo de
gestdo isolada e autocratica de Mar-
los Nobre. Essa indignagéo teria mais
razao de ser se tivesse sido expressa-
da antes. Ndo temos outra alternativa
sendo continuar lutando. Temos ain-
da um espago digno... ou irfamos pa-
ra casa ver quem matou Odete Roit-
man. Marlos Nobre era uma carta
marcada que todos nds conhecia-
mos. Quando foi preciso, expressa-
mos nosso repudio & atuagdo ‘do
maestro, mas nossa missao maior es-
ta na elaboracdo dos principios para
uma politica cultural... e estes princi-
pios estdo tracados, e bem tracados,
no documento do GT e no documen-
to que resume as reflexdes da classe

Teté: “Temos de reativar a rela{:a'tre ucacéo e cultura. O Conselho sera rovocdor"
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artistica em seminari
assembléias. -

~— Néao ha razao para que vocé
e Lais sintam-se constrangidos?

— N&o. Quem tem que estar
constrangido é o Marlos Nobre. Eu
estou na minha cidade, Brasilia e meu
dharma ndo é meu kharma. O intru-
$0 ndo sou eu. Se uma situagao cons-

trangedora ha de ficar insuportavel,

que seja assim para ele e nao para
nds. Nao podemos deixar de lembrar
que ndo houve uma revolugao no
Pais, que ndo houveram eleicdes...

— Vamos falar um pouco entdo
da revolugdo. Qual é o perfil do
Conselho assim como vocé o en-
xerga agora?

— No inicio teremos que traba-
lhar com uma malha puramente téc-
nica para a formalizagdo de algumas
reivindicacoes do' GT, onde inclui-se
a eleicdo de nove membros conse-
theiros em assembléias comunitarias,
e a propria estrutura juridica do con-
selho, que ainda ndo existe. Penso
que a estrutura do Conselho de Edu-

cagdo pode nos ser um bom exem-

plo. porque é uma estrutura moderna
que institui inclusive assessorias téc-
nicas fundamentais. A Educacdo € o
outro lado da nossa moeda. Temos
que reativar a relacao entre Educa-
¢ao e Cultura, uma relagdo mais poli-
tica que vé cultura como um proces-
so. Vamos resgatar esta distancia a
que foram obrigadas as duas areas.
— Qual seria o perfil ideal das
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Conselho de Ciiltura uma pratica a
altura do que &e pretende?

— E preciso que se valorizem ao

mesmo tempo &S Pessoas € as enti-

dades. O Conselho ndo pode ser um
arranjo sindicalista, como também
nao pode ser uma coisa meramente
filosofica. Eu gostaria de ver envolvi-
das neste processo pessoas como o
indio Marcos Terena, o bruxo Raul
de Xangd, o antropdlogo Olimpio
Serra, o jornalista Reynaldo Jardim, o
professor Cristovam Buarque, o pes-
quisador Luis Genzaga Scortecci, Na-
zareth Pedrosa (da Unesco), o profes-
sor Luis Humbefto. a professora Ma-
ria Duarte; enfifi. Pessoas que tra-
gam a expreSSéQ do lnlelduo, do
pensador, e tamB€M Pessoas que tra-
gam a militancia politica, sindicalista.
Alias, é assim que vejo o perfil de um
novo Brasil, com a militncia organi-
zada e a contribuicéo filoséfica. Cul-
tura ndo é um caldo-homogéneo. Ao
contrario, temos que trabalhar com a
inquietacdo, com as contradi¢des,
ndo pode ser ‘uma agdo entre ami-
gos”. A idéia que temos do conselho
€ a de um organismo provocador,
que acompanhe o cotidiano e que te-
nha uma funcdo determinante sobre
ele. Nao sera nunica um grupo acadé-
mico. E uma espécie de produtor do
karaoké, onde tados se expressam,
se experimentari € €xperimentam
suas vocagdes. A cidade vai entrar
em trabalho de parto.



