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Basta olhar o mapa de dis-
tribuicao da.s 192 unidades de
" saude da Capital para enten-
der porque alguns bairros nao
recebem qualquer- tipo de as.
sistencia medica, Enquanto em
Moinho ~ Velho, num raio .de
um quilometro, existiam até h&
_poueo - tempo trés centros de
saude e uin posto, areas como:
; Itaguiera,  Guaianases, . Santo
-Amaro e Saoc Miguel Paulista

tipo deuservico.

A explicacto para essa dis-
tribuicdo irrscional das unida-
.des de saude das redes esta-
dual ‘e © municipal
simples, Na historia da implan-
tacio dos centros € postos es-
teve sempre presente a figura
do politico, * E amda hoje —
afirma o  deputado Alberto

g~

. sdo totalmente carentes gesse

‘& bastante

g

“mas regioes ha

mento de um

T

- gades, ' geralmente

Goldmann < a localizacgo des-
ses servicos obedece a um cri-
terio- ge 'pressao. Os favores
politicos sao tao evidentes que
na rua Purpuring, em Vila Ma--

' dalena, funcionam no mesmo

quarteirao- um centro (de sau-
de (do Estado) e um posio (da
Prefeitura).

Por isso,senquanto em algu-
superposicao
de servicos, os moradores dos
- bairros imais  distantes sao
cbrigados a caminhar varics
quilometros para receher aten-
dimento medico. Para Decio
Pacheco Pedroso, coordenador
da Saude da Comunidade da
Secretaria da Saude, este bpro-
bletna ' s¢  serd. solucionado
quando houver uma defini¢ao
das areas de atuacdo em nivel
“federal, estadual e munieipal
. Mas 'esse_nao € o unico fa
| tor que dificulta o desenvolvi-
programa efi-
ciente.'de medicina preventiva
e curativa em Sdo Paulo. A
maioria das unidades, além de
ser. mal distribuida geogra-
ncamentt funciona em  insta-
- laches | p‘ecarlas, enfrentando

ainda’ a falta =de pessoal, E o |

problemy é visivelmente mais
serlo na rede estadual.

Grande parte dos 124 cen-
tros de saude da Capital estzo
mal instalzdos: sdo predios alu-
modestos,
‘4ue forsm adaptados para
‘atender @ populagdo. E a si-
tuacdo . deverd  permanecer
inalterads pois o Estado nio
nossui terrenos em Sao Paulo

[

i

sgas unjda-
na-

para consfruir as
des ¢ nem dispée de. verba
ra desaprepriar uma area.

De fato, o orcamento de
1974 para finvestimentos no se-
tor de saude €& pegueno —

apenas 269 mithdes de cruzei-

ros, que correspondem a 2%
do orcamento “plurianual do
Estzde. ~ Desse total, 140 mi-
lhées sdo destinados & constru-
cao do Hospital das Clinicas
de Ribeirdo Preta e oulros 60
milhdes ao Hospital das Clini-
-cas. de Sao Paulo. Sobram
efelivamente 4 Secretaria 62
milhoes, ou seja. 0,9% do volu-
me total do oreamento pluri-
anual.

Enquanto ¢s centros, que vi-
sam ' promover a melhoria do
nive] ‘de saude da  populacio,
furiionam 2até ‘mesmo em po-
_roes por falta de verba, 607
do orcamento plurienual de in-
vestlmentos sdo destinados, em
proporgdes semelhantes, aos se-
tores de transporte e energia
elétrica, A distribuigao dos re-
cursos, segundo Alberto Gold-
mann, evidencia a filosofia do
governo; “Toda a 4rea de ve-
cursos . humanos — educacan,
* saude, Lecnolcha cultura, pro-
moeao social, trabalho e prew—
dencia € habitacdo — recebe
“apenas 10% dos Cr$ 12.387 mi-
Jhoes que, correspondem a0
orcamento plurianual de inves-
timentos do Estado para 1974".

Ja a Prefeitura nio enfrenta

j- 08 'mesmos problemas do Esfa-

pito as instalacdes fisicas de
las unidades. Dos 58 posics

die - compdem a sua rede, 31
firam construidos nos uitimos’

diatro anos. Sap unidades pa-
ralentes, eom .cliniea medica,
diatria, odﬂnmlovw préna-
il pré- nupcial, servieos guxis
lx‘es educacdo sanitaria, aw
£1*magem‘e servigo social.

Departamento de Assisten-
@ & Infanes Maternida-
;E, da foi crisdn
n

fncdo supletiva na assistenria
Jédic Hoje o0s. seus postos
endem nao so-a drianga e y
stante, mas a familia: como
Tn todo.  Engquanto isso, &
ljaioria dos centros de saude
a Capital s contam com um
pdiatra.

\ CARENCIA
Diariamente, uma longa fila
J forma em frente ao servigo
e fisiologia do principal cen-
fo de saude de Sao Miguel
ulista, E o unico medico do
stor,  Aurelio’  Laborda, vai

e a
Prefeitura,

éendendo a0s pacientes — a

rcom a ajuda hem mesmo
um alendente,  Enquanto
peram, as pessoas reclamum
L demora, dos f‘uncionarios,
vida.
Mas ndo s=ao s6 eles que re-
Hﬂmam Aurelio Laborda tame
tm tem queixas a fazer: “A
ijcidencia da  tuberculose
%ﬁa em’ Sio Miguel em conse
t

I(‘fl()rld ml"mntes = Segm cou

encia da promiscuidade e d2

me. ' O servigo comportaria

do, pelo menos no que diz res- | 1%10 menos’ mais trés especia-

1950 para desenvolver uma.

lei e em alguns
" unico tuncionarip é ao mesmo
‘tempo servente,
as vezes, vaeinador, -

. dos 6

. 'social, 429

listes.  As vagas foram aberias

mes -ndo preenchidas porque a

distanecla ‘e os baixos saiarils’
nay  atraem ninguém?, -~

A ‘falta de profissionais nio

é um problema especitico de S.

Miguel. A maioria o centros

de saude ndo tém o quadm de

fumneionarics d’*teimmado por |
lugarg.s um

atendente e,

Mas essas - dehcxmmM an
apenas um reflexo da situacao
de Secretaria -de Saude’ do’ Es-
tado No ano passado, 0 qua-
dro de distribuicao de pessoal”
pelas 11 Regionais de . Saude
apresentava uma carencia de
516 medicos sanitaristas  —
649 necessarios apenas 123
estavain contratados, o que Sig-
nifica um deficit de 80% Em
outras -categorias, o0s.- Clefle]ts
eram os seguintes: ' assistente
cirurgido dentista,
54%; educador sanitario, 69%;:
enfermeiro,  44%;  obstetriz,
59%; visitador. samtari‘o, 8870
e medico, 15%. iy 2

Para o coprdenador ' Decio.
Pacheco - Pedroso, a carencia,
de pessoal € consequencia  di-
reta dos baixos salaries. A
mesmo causa é apontada p@lo
diretor da Divisao Regiopal de
Saude da Grande Sao Payle, Ju-
lio Ferreira da Costa, que pre-
fere dizer que a remuneracdo
nao ¢ competitiva com o mer-
cado.

o

6} salano inicial de um fun-

| icionario do Estado de nivel uni-

versitario — medlco, enfermei-
ro, nutricionista — & de 1.486,
cruzeiros. E quando se apo-
sentar, se continuar trabalhan-
do em tempo parcnl estars
recebendo 1.970 eruzeiros. O vi-
sitador’ sanitario, ao ser <on-
tratado pela Secretaria da Sau-
de, tem vencimentos de 934

cruzeiros e o auxiliar de enfer-,

magem, de 640 cruzeiros.

Um dos responsaveis pelo se-
tor explica que a estrutura do
Estado, além dos baixos sala-
Tios, impde uma outra barreira
4 contraiacio de profissionais: 4
“Q medico ou é contratado por .
tempo pdrcxal ou em regime
de dedicacio exclusiva, quaudo
ganha o dobro mas nio pode
desenvolver nenhuma outra
atividade a néo ser carreira do-
cente. Se houvesse régime de
tempa integral, ¢ funcionario,
além de receber um salario me-
lhor, poderia ainda ter o seu
consultorio particular”.

" Para preencher _as vagas
abertas — explica Julio Ferrei-
ra-da Costa — a Secretaria pe-
de As Sociedades Amigos de
Bairro, paroguias e outras en-
tidades comunitarias para indi- |
car nomes de profissionais. E
a maior dificuldade que en-

- frentam é em relacdo aos pro-

fissionais de nivel superior.
Os salarios pagos pela Pre-

feitura sio um pouco melhores:

um medico ganha injciajmente

2.361 cruzeiros; uma enfermei-

‘te, 662 cruzeiros.

ra de nivel superior, 2.066 cru-
zeires; auxiliar de enférma-
gem, 984 eruzeiros; e atenden-
Mesmo = as-
J i
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sim, o segretario da Higiene,
Aldo Fazzi, explica que muitos
se candidatam  ao concurso!
s&o aprovados € depois ndo apd-
recem para preencher o cargo.
- Parg Cyro Scala de Almeida,
assistente de chefia do Depar-
tamento” de Assistencia & In-
faneia e & Maternidade, a rotd-
tividade muito gréncle de pes-
soal € 0 maior
of orgao enfrénta.
¢ce - diz — porque os salarics
nao sdo muito compensadores.
Temos trabalho para contratar
delCO‘i e, por isso, ha. sempre
vagas”

A _z:-,ar‘enéié de pessoal'
area da saude talvez possa ser
axplicada pela reducdo da ver-
ba dgstinada ao setor: em 1970,

seus recursos para pavamento b
.do pessoal ¢ despesas de consu-

mo co{‘ espondiam a 3,73% do
orgamento fotal'do Estado; em
71 - subiu para 5,36%;

73,.a
4,31%.
Saude da Comunidade, que é
responsavel pelos 742 centros

4.35%; este ano, & ' de

de_satide distribuidos por todo

o BEstado, tem o seu orcamen-
to para 1974 inferior em mais

de 500 milhoes ao da Policia
Militar, 25 5

. A reducdo dos recuzsos para
custelo nao acontece apenas na

drea da saude. O deptutade, -

Alberto Geldmann explica: [
orgamento para investimentos
cresce a cada ano além das ta-
xas de inflacdo, enqu ity hi

uma visivel compressio. dos re-

cursos para pesseal. Ou 'seja,
a politica de governo-visa- a
uma compressao  salarial em
funcdo de uma poupanca maior
para investimento”,

Existe ainda uma outra de-

nuncia contra a estrutura dos-

centros de sande: eles sdo ocio-
sos. Até hi pouco tempo fun-
cionavam s6 no periodo da ma-
nha, permanecendo fechados o
resto do-dia. Com a assinatura

.do convenio entre a Secretaria

da Saude e o INPS, em 1971,
criando o Centro de Integra-
cdo de Atividades Médicas —

CIAM — as instalacbes de 91

centros de saude da Grande Sio
Paulo estdo sendo ocupadas,
ng parte da tarde, para atendi-
mento dos Beneficidrios do Ins-
tituto.

0s centros de saude intsgra-

dos ao CIAM prestaram, - em
72 e 73, 697.300 atendimentos.
Para Décio Pacheco Pedroso,
que Lambém‘ é presidente do
CIAM, este é o primeiro passo
para a integracdo da assisten-
cia médica. Além de possibili-
tar umr maior atendimento, es-
se convenio veio desafogar o
movimente dos centres de sau-

de pois muitos «dos seus clien-

tes eram segurados do INPS.
O melhor apmveltamento da

‘capacidade das unidades. de sau-

de também faz parte da filoso-
fia da Prefeitura.” Por isso, ©
secretirio Aldo Fazzi determi-
nou, recentemente, que 20 pos-
tos da periferia permanecessem
ahertos também 2 noite. En-
quanto isso, outros atendem a
populacdo em periodo integral.
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"A  Coordenadoria = de

problema que |
“Isto aconte- -

na

em 72
atingiu 7.89% para descer, em.
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