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Condigbes dos planos de seguro-satde

radesco
Muiti Saide Top 18 a 45 anos 234178
Multi Sadide
Hospitalar 18 a 45 anos 118555

nternacao; UT!; consultas
e exames; remogao; parto;
fisioterapia no caso de
acidentes pessoais

Cobre apenas despesas de
internagao hospitalar,
incluindo gravidez e parto.

Golden Cross 18 a 45 anos 250 mil
Seguro Saide total

L - "
Seguro saude hospitalar ¢/parto 216 mil
Seguro satde hospitalar s/parto 130 mil

Internacao até 60 dias; UTI até
30 dias; consultas e exames,
remogao, parto, despesas.
médicas no exterior

Cobre apenas as despesas de
internagao, incluindo exames
e visitas médicas

Sul América
Seguro Global 18 2 45 anos 200.064
Especial

Seg. Hospitalar 18 a 45 anos 96.922

Internagao e UTI até 90 dias;
consultas e exames; parto;
tomografia, homeopatia,
remocao

o valor da uftima prestagdo.

/

*Pagando 4% a mais o segurado tem direito a indenizagdo cumnulativa de 100 vezes
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Ramo saude cresceu
mais de\ﬁm% este ano

Sem poder contar com o sis-
tema de saude oficial e com o
poder aquisitivo cada vez mais
reduzido, a classe média esta
descobrindo que fazer um segu-
ro-saude sai mais barato do que
desembolsar de uma 86 vez di-
nheiro para pagar médico e
hospital.

Prova disso é que o seguro-
sadude teve crescimento de
63,04% nos primeiros cinco me-
ses8 do ano comparados a0 mes-
mo periodo do ano passado. Es-
sa carteira hoje responde por
15%, de todo o mercado.

Parte desse crescimento de-
ve-se & transformacdo dos pla-
nos de saude das empresas de
medicina de grupo, como Gol-
den Cross, em seguro. Dos 2,6
milhdes de segurados da em-
_ presa, 800 mil j& passaram para
0 seguro-saude.

“Quanto mais degradar o
atendimento por parte do go-
verno, maior sera o crescimen-
to do seguro-saude”, diz o dire-
tor-superintendente da Bame-
rindus Seguros, José Luiz Mug-
giatti. No comeco de outubro, a
empresa, que 86 trabalha com -
seguro-sauide empresa, vai lan-
car o seguro-saude familiar pa-
ra no minimo trés pessoas.

Nessa, modalidade de seguro,
além de poder usar a rede proé-
pria e credenciada da segurado-
ra, o associado ainda tem a op-
¢éo de escolher livremente meé-
dico, laboratoérios e hospital de
sua preferéncia. As despesas
840 reembolsadas no prazo ma-
ximo de 30 dias.

O valor do reembolso depen-
de do tipo de seguro contrata-
do. Quanto maior o valor da
mensalidade, maior é o reem-
bolso, que tem como valor de
referéncia a tabela da Associa-

ca’tq Médica Brasileira (AMB).

Novos produtos — Outra explica-
¢40 para o sucesso do seguro-
saude é 0 aparecimento de no-
vas opg¢des desenvolvidas pelo
mercado, que também ofere-
cem servicos adicionais para o
segurado. A Golden Cross, por
exemplo, garante assisténcia
médica-hospitalar gratuita aos
dependentes durante cinco
anos, em caso de morte do titu-
lar. O Saude Bradesco oferece,
além dessa mesma cobertura
adicional, a outra que paga dia-
rias se o0 segurado ficar hospi-
talizado por mais de cinco dias,
exceto para gravidez e parto. O
valor da didria depende da co-
bertura contratada.

A Golden Cross estd lancan-
do um novo produto: indeniza-
¢do cumulativa de 100 vezes o
valor da ultima mensalidade,
em caso de morte do titular ou
dos dependentes. Se a mulhere
o filho do titular morrem, por
exemplo, a Golden Cross paga
uma indenizacio de 200 vezes o
valor da ultima mensalidade.

A Sul América tem nove ti-
pos de planos. O que os diferen-
cia é o padrdo de acomodag¢io
(enfermaria e quarto privati-
vo) e o valor do reembolso. To-
dos oferecem as mesmas cober-
turas. O segurado da empresa
que compra o plano especial ou
o0 executivo tem direito ao car-
tdo assisténcia 24 horas, com
validade também no Exterior.

No caso de acidente de carro
na estrada ou do segurado ter
um problema de saude fora da
sua cidade, o cartdo garante as-
sisténcia médica no local ou na
cidade mais préxima, inclusive

‘remog¢do em ambulidncia ou

avido-hospital.



