Bons sinais no mercado de trabalho

desemprego nas seis

principais regides

metropolitanas, em
~ janeiro, foi praticamente
igual ao de um ano antes.
" Houve apenas uma peque-
na variacao, de 7,7% para
" 7,6% da populacdo economi-
camente ativa. A economia
foi capaz, portanto, de criar
. empregos suficientes, nes-
sas areas, para compensar o
aumento de pessoas em bus-
ca de trabalho. Nao ha co-
mo festejar o desemprego
acima de 7%, mas, assim
mesmo, é preciso reconhe-
cer alguns dados animado-
res. Um ano depois, o Brasil
pouco se parece com aquele
pais da crise cambial, muito
préximo, segundo as avalia-
¢des daquele momento, de
afundar na recessdo e na in-
flacdo. Nenhuma das piores
previsdes se confirmou. O
desemprego ja estava em al-
ta no segundo semestre de
1998. O quadro de 1999, em-
bora ruim, foi menos desas-
troso do que se estimou no
comeco do ano, porque o ni-
vel de atividade, afinal, foi
_superior ao previsto. Em
vez de uma contracao de
até 4% do Produto Interno
Bruto (PIB), houve um cres-
cimento, segundo a primei-
ra estimativa, de 0,8%.

Em janeiro de 2000, ha-
via nas regides metropolita-
nas de Sao Paulo, Recife,
Salvador, Belo Horizonte,
Rio de Janeiro e Porto Ale-
gre 16,13 milhdes de pes-
soas ocupadas, 433 mil a
mais do que um ano antes.
Cerca de 80% dessas pes-
soas encontraram ocupa-
¢do no setor de servicos, on-
de o niumero de postos de
trabalho cresceu 3,9%. Mas
também houve aumento ra-
zoavel, de 2,2%, na indus-
tria de transformacdo, com
a admissao de 59,53 mil pes-
soas. No Brasil, os empre-
gos industriais ainda sao,
em geral, de melhor quali-
dade que os do setor de ser-
vigos.

Os trabalhadores na in-
dustria dispéem, normal-
mente, de maior protecdo
legal e de melhores condi-
coes de assisténcia. A pala-
vra servicos, no caso brasi-
leiro, recobre tanto alguns
setores tecnologicamente
avancados quanto o traba-
lho doméstico e outras ativi-
dades pouco sujeitas a con-
trole oficial e a intervencgao
de sindicatos. No més pas-
sado, o nimero de emprega-
dos com carteira assinada
era 0,8% maior que o de um
ano antes. O de assalaria-

dos sem registro era 8%
maior.

O descompasso se expli-
ca pela distribuicdo dos no-
vos.empregos entre os seto-
res. No setor de servicos fo-
ram abertos 342 mil postos,
enquanto na industria fo-
ram.criados 59,5 mil. A di-
ferenca se observa também
na remuneracao: 6,4 sala-
rios minimos, em média, pa-
ra o trabalhador industrial,
e 5,5 para o empregado nos
servigos. A dis-

res da reducéo (ou “flexibi-
lizacdo™) dos direitos traba-
lhistas vém sendo um tanto
precipitados.

Quando ha demanda pa-
ra seus produtos, a indis-
tria se dispde a contratar
pessoal com registro e com
a garantia de todos os direi-
tos sociais. A redugdo do
emprego industrial, obser-
vada em prazo mais longo,
tem pouca ou nenhuma re-
lacdo com o custo da méo-

de-obra no Bra-

tdncia € ainda O salario sil. Essa ten-
maior quando continua a ser déncia ¢ mun-
se confronta o . dial e ocorre
conjunto dos maior nos em pafses com
trabalhadores empregos diferentes pa-
registrados com com registro drdes salariais
0s sem registro: em carteira e diferentes ga-

5,8 salarios mi- m

a rantias traba-

nimos, em mé-
dia, para os primeiros, ¢ 4,4
para os demais.

O IBGE divulgou ainda
outro dado positivo sobre a
industria: por trés meses
consecutivos o setor apre-
sentou nimeros de empre-
go methores que os de um
ano antes. A tendéncia € se-
melhante aquela apontada
pelas federacdes indus-
triais da maior parte dos Es-
tados.

" Algumas conclusdes pare-
cem inevitaveis. Os defenso-

Ihistas. Dado
um padrio tecnolégico, po-
rém, a inddstria contratara
a mao-de-obra necessdria
para atender a seus negoé-
cios.

A tendéncia a “informali-
dade” esta longe de ser
uma fatalidade econdmica.
Verifica-se mais claramen-
te em setores pouco expos-
tos a controle, como o de
servigos de baixa remunera-
¢do. Um pouco mais de fis-

calizacdo poderia atenuar
essa “tendéncia histérici:.//
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