350 funcionarios
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DA EQUIPE DO CORREIO

ntonio Erisvaldo Rodri-
gues Freires, 27 anos, saiu
abatido da reunido comre-
presentantes da empresa
Direcional Engenharia, responsa-
vel pela exploracdo dos estaciona-
mentos ptiblicos na drea central
do Distrito Federal. Entre as maos
trémulas, um documento assina-

" do e carimbado decretava que o

rapaz nao era mais monitor do Va-
ga Fdcil. Ao lado dele, pelo menos
80 trabalhadores receberam a no-
ticia da dispensa ao longo do dia
em uma sala no prédio da Agéncia
de Promogao de Emprego e Cida-
dania (Apec), antigo Sine. ‘A sensa-
¢ao € de desanimo completo. Sou
agora mais um desempregado
nesse pais’, lamentou Antonio, ca-
sado e pai de um filho.

O diretor da Direcional Enge-
nharia, André Sampaio, afirmou
que os quase 350 funciondrios
contratados serdo demitidos até o
fim da semana. Segundo ele, a fal-
ta de receita a partir da suspensao
do servigo, hd 21 dias, interferiu no
cumprimento dos encargos finan-
ceiros, de pouco mais de R$ 200
mil mensais. Todos os emprega-

dos que foram dispensados rece-
beram as indenizagdes trabalhis-
tas previstas em contrato e 0s pa-
gamentos referentes a novembro.
A medida foi tomada um dia
apds ter sido negado recurso ajui-
zado pelo governo do Distrito Fe-
deral (GDF) para reverter a sus-
pensao da cobranga dos estacio-
namentos pagos. Com a decisdo
judicial, a empresa continua im-
pedida de exigir o pagamento pe-
las vagas até o julgamento do mé-
rito do agravo de instrumento
(recurso a segunda instancia).
Desde o dia 22 de outubro, 0
sistema Vaga Fdcil estd paralisado
por determinacdo do juiz Esdras
Neves Almeida, da 62Vara da Fa-
zenda Priblica. Neves entendeu,
entre outras coisas, que a cobran-
ca pelas vagas na drea central de
Brasilia s6 deveria comecar de-
pois que a Direcional construisse
garagens subterraneas nos locais
onde h4 cobranca de estaciona-
mento. A obra é exigida em cldu-
sula do contrato firmado entre o
GDF e a firma. O julgamento do
mérito ainda ndo estd marcado.

Recontratacio
“Acreditamos que ainda saird
uma decisdo favordvel paraa em-

Carlos Moura

FUNCIONARIOS RECEBEM NOTiCIA DE DISPENSA: EMPRESA ALEGA PERDA DE RECEITA

presa. Foi ressaltado aos traba-
lhadores que, se a situagdo for re-
vertida, eles serdo recontratados”,
garantiu o diretor André Sam-
paio. A esperanga em reaver o
emprego foi o que evitou o deses-
pero total dos monitores, super-
visores e controladores de equi-
pes dispensados ontem.
Morador de Planaltina, Kleber
William Oliveira da Conceigao,
24, comecaria a trabalhar como
monitor do Vaga Fécil na semana
em que o servigo foi suspenso.
Até mesmo o curso de trés dias
sobre marketing, exigido e ofere-
cido pela Direcional, havia sido
cumprido. A contratacao acaba-
ria com o sofrimento de um ano
desempregado.”Estava sendo
um alfvio para mim, pois final-
mente poderia sustentar a mi-
nha mulher e a minha filha. Es-

pero que a recontratac¢do saia
logo”, disse o rapaz.

O presidente do Sindicato dos
Empregados em Estacionamen-

tos e Garagens Publicas e Privadas
do DF (Seeg), Jodo Pereirade Je-

sus, acredita que o sistema ird vol-
tar a vigorar em Brasilia. Paraele, a
decisdo da empresa em demitir os
funciondrios contratados foia
mais correta. “Sabemos que eles
ndo tém como pagar. O sindicato
agora vai negociar para que todos
aqueles que foram dispensados
voltem ao trabalho caso o servigo
seja regularizado”, explicou o pre-
sidente do sindicato, que também
era funciondrio da Direcional.

Ontem a noite, as placas com |

os precos das vagas, afixadas |

nos estacionamentos da regiao

central de Brasilia, comecaram |
a ser retiradas. |



