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Concurso não preenche vagas 
Um fato inesperado está levan-

tando as preocupações da Secre-
taria de Educação em relação a 
seus recursos humanos. E que no 
último concurso realizado pelo 
Instituto de Desenvolvimento de 
Recursos Humanos (IDR), para a 
contratação de professores para a 
Rede Oficial, dos mais de 21 mil 
candidatos inscritos, apenas cerca 
de um mil e 200 foram aprovados. 
O resultado das provas de seleção 
assustou a secretaria, que já con-
vive com a carência frequente 
dos membros de seu corpo do-
cente. 

Para Eurides Brito, o número 
de reprovados nos concursos já 
virou um problema crônico, que 
tem se repetido nos últimos cinco 
anos. Com  a preocupação de ava-
liar as causas das reprovações, a 
Secretaria de Educação enviou, 
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na última segunda-feira, um ofí-
cio ao IDR, solicitando a cópia de 
todas as provas aplicadas. Através 
de uma portaria, será ainda criada 
uma comissão que irá analisar se 
a causa das reprovações está no 
nível de dificuldade das provas ou 
na falta de preparo dos candida-
tos nas escolas normais e nas fa-
culdades do DF. 

Os dados referentes ao último 
concurso são alarmantes. Dos 16 
mil 281 inscritos para as vagas a 
professores Nível 1, com forma-
ção de 2 2  Grau, apenas 176 foram 
aprovados. A área de Educação 
Física, considerada deficiente pe-
la Secretaria de Educação, vai 
continuar com problemas. Mais 
de 200 candidatos inscritos ao 
concurso foram reprovados e 
apenas 28 aprovados. 

Eurides Brito está preocupada com a reprovação crônica em concursos 


