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"Gatilho da ali 

Vanda Célia 
BRASÍLIA — Um grupo de , 5 mil 

400 brasileiros está isento de ameaças de 
demissão e nem sofre os efeitos do conge-
lamento de- salários do Plano Bresser. 
São os funcionários do Senado Federal. 
Eles acabaram de ganhar um gatilho da 
alegria, que eleva o salário médio da 
instituição para CZ$ 40 mil mensais. 
"Não houve quebra do congelamento", 
explica-se Humberto Lucena, presidente 
do Senado. "As medidas procuram ate-
nuar um pouco os efeitos da inflação", 
justifica o senador Jutahy Magalhães, 
autor da proposta aprovada pela mesa. 

De acordo com um ato da mesa 
presidida por Lucena, todos os funcioná-
rios, desde a quarta-feira passada, rece-
beram gratificações e referências para 
efeito de promoção. Os de nível médio 
foram aquinhoados com seis referências, 
enquanto os de nível superior receberam 
quatro. Tais promoções, de acordo com 
as normas do funcionalismo, só seriam 
atingidas ao longo de seis anos de traba-
lho diário. O gatilho da alegria, só no mês 
de junho, vai custar ao contribuinte um 
total de CZ$ 204 milhões, segundo um 
dos assessores do senado da área de 
orçamento. 

O presidente do Senado, Humberto 
Lucena (PMDB-PB), disse que a decisão 
da mesa não quebra o congelamento 
imposto pelo governo porque "não houve 
aumento de Salários e, sim, aumento nos 
valores de funções gratificadas e promo-
ções". Lucena disse que foi concedida 
aos funcionários do senado uma equipa-
ração aos funcionários da Câmara, que 
recentemente ganharam 25% de aumen-
to salarial. 

— Aumento de salário tem que ser 
votado pelo plenário do Senado. Eu vou 
encaminhar um projeto de resolução ao  

plenário, contendendo o aumento de 
25% aos funcionários do Senado — expli-
cou Lucena. 

Reposição — Os aumentos nas 
gratificações concedidas aos funcionários 
do Senado são reajustes que nenhuma 
greve operária da história do país já 
obteve. As gratificações de nível 1 pula-
ram de CZ$ 2.277,71 para CZ$ 7.500,00, 
o que significa um aumento de 229,27%. 
As de nível 2 — antes de CZ$ 2.176,07 —
passaram para CZ$ 5.000,00, que signifi-
ca um aumento de 129,8%. As gratifica-
ções de nível 3 foram de CZ$ 1.993,12 
para CZ$ 4.000, um acréscimo de 100%; 
e as de nível 4, de CZ$ 1.136,86 para CZ$ 
3.000,00 (163,89%). 

Em média, o aumento das gratifica-
ções foi de 156%, o que supera a inflação 
acumulada neste ano e excede a previsão 
do Plano Bresser, que pretende ter um 
índice de apenas 25% no período de 
julho a dezembro. O ato altera ainda os  

pisos salariais para ingresso na casa. To-
das as categorias agora — com exceção 
dos agentes de portaria, que entram no 
nível 10 — passam a ingressar na referên-
cia 14, o que dá, com as gratificações e 
horas extras, um salário de cerca de CZ$ 
50 mil mensais. 

O quadro de pessoal do Senado Fe-
deral oferece nítidas vantagens, compara-
do ao das empresas privadas. Os 1 mil 
693 funcionários da Gráfica trabalham 
apenas seis horas por dia, mas ganham 
120 horas extras mensais. O mesmo ocor-
re nas outras seções da casa. Os contra-
cheques da grande maioria dos servidores 
--- uma parcela significativa de parentes 
dos senadores — já atingem a CZ$ 300 
mil mensais. 

Na Câmara dos Deputados, no dia 2 
de junho, o presidente da Câmara, depu-
tado Ulysses Guimarães, concedçu cinco 
promoções aos 6 mil funcionários 
casa. 


