Concurso foi motivo de divergéncia *

A autorizagdo para 0 processo
de progressdo e ascensdo funcional
tem origem no Ato n°® 12 da Comis-
sdo Diretora, que dispde sobre a

“ realizagdo do processo seletivo in-
terno para 1992. O Ato contraria o
parecer da Comissdo de Constitui-
¢do, Justica e Cidadania do Senado
Federal ‘‘sobre a constitucionalida-

de, juridicidade e legalidade do ins- .

tituto de ascensdo funcional’’ e cita
que diversos senadores abstiveram-
se de votar o mérito da matéria
‘‘por estar o assunto, em sua gene-
ralidade em face da Constituig¢do,
sub judice no Supremo Tribunal
Federal’’. A

A Comissdo Diretora também

o

considerou que o Tribunal de Con-
tas da Unido, ‘‘apreciando expe-
diente do Ministério Publico Fede-
ral para suspender a realizagdo do
concurso interno daquela corte, em
decisdo plendria de 12 de novembro
de 1991, resolveu reconhecer que,

enquanto nao for julgada a inconsti- -

tucionalidade pelo STF das disposi-
¢0s da Lei n® 8.112 (Regime Juridi-
co da Unido), devem as mesmas
prevalecer junto aos Orgaos
publicos™’.

O documento foi baseado ainda
na decisdo do Superior Tribunal de
Justica, em sessdao do Conselho de
Administrag@o realizado em 27 de
fevereiro deste ano que ‘‘igualmen-

te decidiu pela continuidade da apli-
cagao do instituto de progressio e
ascensdo funcional até que o STF
julgue a ac¢do direta de inconstitu-
cionalidade proposta sobre a maté-

ia??

na

A decisdo foi de autorizar a
realizagdo do processo seletivo in-
terno nas vagas existentes ‘‘nio re-
servadas para concurso puiblico’’,
com o objetivo de ‘‘corrigir a exis-
téncia de possiveis casos de desvio
de fungdo entre os ocupantes das
dreas de especializagdo que com-
poem as categorias funcionais do.
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