Dossie

BRASILIA — A Comissdo de Re-
forma e Modernizagdo do Senado
entrega semana que vem ao presi-
dente da casa, senador José Sarney
(PMDB-AP), um relatério com su-

gestoes para moralizar, dar mais
' transparenma ¢ acabar com uma
série de distorgOes administrativas

dicio: “Nido eg(gtgm&ilen ario

racional de compras e, com fre- .

quéncia, tem ocorrido interrupgdo
de licitagdes, multiplicagdo delici-
tagdes para um mesmo material,
decorrentes de pedidos sucessivos
de um mesmo orgdo (...), perda de
materiais e equipamentos porque o

no Senado, além-de féditzir o des-**Folicitante pediu mal ou mudot”*

‘perdicio de’dinkeiro pub]nco ‘A
conclusdo do relatorio € arrasado-
ra: “Gasta-se muito, ¢ mal”, diz o
texto. Por isso, o relatc')rio reco-
menda uma revisdo radical de toda
a estrutura administrativa.

O relatorio, de 95 paginas, suge-
re ainda que o plenario passe a
discutir o detalhamento das despe-
sas e da execu¢io do orgamento,
sendo responsavel inclusive pela
autonzagao de obras nas instala-
cOes da casa. No que s refere a
compras ¢ obras do Senado, o rela-
torio conclui que ha muito desper-

“seus planos”.

O uso da polemtca Grafica do
Senado, que ja foi lihitado no ini-
cio desse ano, devera ficar ainda
mais restrito, A ‘Comisséo, coorde-
nada pelo senador Renan Calheiros
(PSDB-AL), sugere que seja proibi-
daa utilizacio da grafica para im-
pressdo de qualquer tipo de jornal,
cartaz, calendario, caderno, € até
mesmo cartdes de gabmete

Além de Renan Calheiros, parti-
ciparam da elaboragdo do relatorio
os senadores Ney Suassuna
(PMDB-PB) e Luiz Alberto de Oli-

diz que Senado gasta ¢

velra (PTB -PR). O relatorio e

resultado da andlise das respostas
dos 81 senadores a um questionario
distribuido pela Comissdo. Foram
tratados os assuntos mais diversos:

+_eficiéncia -dos funcionarios e dos
servigos oferecidos pela Casa, orga-

. -mento, reglmento, funcionamento
et Smissdes, medidas provisorias
¢ a representagio do Senado no Rio

- de Janeiro — o Senadinho.

Salarios — O maior numero
de problemas foi detectato na parte
administrativa e funcional. Ha gra-
ves distorgdes na distribuigdo dos
servigos oferecidos, servidores e das
funcgdes gratificadas. O Centro
Grafico do Senado (Cegraf), por

exemplo, possui uma tabela salarial

diferente do resto da casa. No Cen-
tro de Processamento de Dados
(Prodasen) também ha problemas.

demais
La aler;}gdgﬁceber um indice de

gratificagio de assessoramento le-
gislativo superior ao estabelecido
para o Senado e o Cegraf, s servi-
dores tém fungdo comissionada. A

. estrutura do Senado, segundo o-re- -
- latorio, ¢ tdo grande quanto inefi-

caz. Nada menos do que 51% dos
senadores informaram que néo co-
nhecem o conjunto de servigos
prestados pela Casa. 79% pediram
a defini¢io de um horéario minimo
diario de trabalho para os servido-

. res. O relatorio conclui que, nos

altimos anos, o Senado vem tentan-
do equipar-se com recursos tecno-
16gicos de Gltima geragdo, sem que
se tenha preparado um projeto de
melhoria dos servigos ¢ de treina-
mento e atualizagdo dos servidores.
(Carmem Kozak)




