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Toda protelagdo é perigosa
nas solugdes que interessam a
coletividade. Retardar decisoes
ou entendimentos, pertinentes
a pessoas ou a pequenos gru-
pos, pode irritar, por vezes cria
atritos, porém nao gera, de re-
gra, riscos maiores. Nos assun-
tos que concernem a parcelas
ponderdveis da sociedade, a si-
tuagio é bem diversa. O nimero
de interessados é fator conside-
rével, porque o retardamento
excessivo retira, num dado ins-
tante, o poder de orientagdo, de
controle ou de disciplina dos
responsaveis. Com isso, deslo-
cam-se as deliberagdes para
muitos, ndo raro de tendéncias
divergentes, dificultando a con-
tengao nas deliberagoes.

N3o had novidade, evidente-
mente, nessa observacdo. Mas o
fendomeno assinalado retrataa
psicologia das coletividades, so-
bretudo agrupadas em torno de
reivindicagdes procedentes.
Quando a demora nas decisoes
parece desprezo, ou modo de
estabelecer vinculagdes impro-
prias, ocotre, de ordindrio, que

R

sdo superados os procedimen-
tos institucionais. Passam a do-
minar os modos de agdo em que
os sentimentos exaltados ini-
bem ou impedem a prudéncia.
Diante da delonga e dos subter-
figios, a cautela assume a fei¢ao
de medo. E triunfa a comogao,
tanto mais rapidamente se difi-
culdades financeiras motivam o
movimento reivindicatorio.
Ora, arebeldia de magistra-
dos brasileiros no momento at-
ual, concorde-se ou ndo coma
disposi¢do de greve, tem raizes
no prolongamento das vacila-
¢des que vém marcando o trato

do seu problema salarial. O erro

comecou na emenda constitu-
cional em que se exigiu compe-
téncia conjunta dos trés poderes
e sangio presidencial para a lei
que fixar os subsidios dos minis-
tros do Supremo Tribunal Fede-
ral, e assim os vencimentos dos
demais 6rgdos do Poder Judicid-
rio. Além da desigualdade com
relagdo a forma de estabelecer
os subsidios do presidente da
Repiblica e dos membros do
Congresso Nacional, criava-se 0

Legado dainde

Josaphat Marinhd y

perigo manifesto de conflito na
deliberagao.

O inconveniente foi denun-
ciado no Senado, e outra coisa

nao ocorreu. Embora em vigor,

h4 tempo, a Reforma Adminis-

trativa, os trés poderes nao se

compuseram a base de férmula
ou valor comum, para estimati-
va do teto previsto. Nem ao me-
nos se convencionou, o que €
normal em casos tais, a preva-
léncia da maioria, para trans-
posi¢ao de obstaculos. Por ser
conjunta a competéncia paraa
iniciativa da lei, a deliberag¢do
nio é necessariamente unani-
me. A regra da maioria tem sen-
tido essencialmente democra-
tico. Até Constituigdo parla-
mentares assinam dela diver-
gindo. Por meio do principio
majoritério, sem intransigén-
cia, resolvem-se as controvér-

ssias no plano institucional. A

abdicacao das posigdes pes-
soais, em situagoes assim deli-
neadas, é exigéncia dos precei-
tos normativos, que precisam
ser cumpridos, em beneficio de
solugdes-gerais.

.0 bom senso mostra que deli-
beragao dessa natureza se su-
perpde a convencimentos e te-
ses. Ndo é racional nem pruden-
te admitir que toda a magistra-
tura possa permanecer, por pra-
zo indeterminado, sem fixagao
de vantagem prevista na Consti-
tuigao. Como ontem, € vélida
hoje aligao de Rui Barbosa: “As
Constituigdes ndo se adotam
para tiranizar, mas para escudar
a consciéncia dos novos”. Com
fundamento na Carta de 1988
devem ser definidos os salarios,
ainda que haja necessidade de
modificacdes oportunas. As
constituigoes e as leis s6 se aper-
feicoam sendo cumpridas. Nao
h4 vontades que a elas se super-
ponham, legitimamente. Se se
verifica a anomalia, o erro proli-
fera, provocando outras reivin-
dicacoes.

A crise de agora e as criticas a
solugdo de emergéncia sao pro-
dutos da longa indeciséo.
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