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A Universidadé 8 Estado-do Rio de
Janeiro (Uerj) é a ilha da fantasia dos pro-
fessores cariocas: paga salarios 100% supe-
riores aos da USP e aos das outras universi-
dades brasileiras. Mas, apesar disso, sua
produtividade é praticamente nula. Quase
nao tem cursos de pés-graduacgao, seus pro-
fessores nao publicam trabalhos e os labo-
ratérios estdo caindo aos pedacos, com
equipamentos danificados e obsoletos que
nao servem nem para o ensino bésico.

Quase todo o orgamento da Uerj € gas-
to com a folha de pagamento, que supera
Cz$ 1 bilhdo por més. A Unicamp, por
exemplo, que possui mais funcionarios e
tem grande produgéo cientifica gasta Cz$
1,3 bilh@o. Vale a pena manter uma univer-
sidade nessas condicdes? Por que os pro-
fessores ganham tdo bem e néao produzem?
Para este ano, o orcamento da Uerj era de
Cz$ 6 bilhdes. S6 que essa verba ja acabou
no més de abril, absorvida apenas pelos
salarios de professores e funcionarios. O
governo do Estado ja liberou mais trés par-
celas para complementagao orcamentaria,
totalizando 'mais de Cz$ 3,5 bilhdes. Até o
final do ano serdo gastos mais Cz$ 10 bi-
lhoes, s6 com salérios.

légios por todos os lados suga do tesouro
estadual uma quantia equivalente a 25% do
total de recursos utilizados para subven-
cionar as entidades de administragao indi-
reta — fundacdes e empresas piblicas — e
quase 10% de todo o dinheiro alocado a
-ladministracdo direta, responsavel pelas
atividades basicas do Estado.

O or¢gamento da Uerj para este ano aca-
bou em abril, mas em maio, junho e julho, o
governo liberou trés parcelas adicionais
que totalizam mais de Cz$ 3,5 bilhdes, para
que os funcionarios e professores recebes-
sem os salarios.

No total, o orcamento sera de Cz$ 20
bilhdes, enquanto a USP, com o dobro de
professores e alta producao tecnolégica, te-
ve neste ano Cz$ 26,3 bilhdes.

Salérios .
O desempenho da Uerj, porém, nao
corresponde a este investimento da receita
fiscal do Estado: paga salarios muito mais
elevados que as mais importantes universi-
dades do Pais mas, ao contrario delas, néo
impoe padrdes de desempenho, apresenta
indices de produtividade muito baixos e
faz pouca pesquisa.
Atualmente, um professor titular em
regime de 40 horas semanais recebe Cz$
269.240,76 na USP e Cz$ 559.047,96 na Uerj
. mais do que o dobro. Este salario é 142%
mais do que o pago na UFRJ e 87% maior
que o da PUC-RJ, onde o regime é de 48
oras. Enquanto o professor-titular de 24
horas/aula semanais tem salério de Cz$
20.196,76 na USP, na Uer]j ele recebe Cz$
79.547,56 por 20 horas/aula, quase trés ve-

no laboratéric de quimica da Uerj os aparelhos ainda s
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Esta ilha da fantasia cercada de privi-y
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“A Uerj vista por fora tem uma casca
que parece fantastica. Mas se vocé entrar,
vera que dentro dela esta vazio”, admite o
reitor Ivo Barbieri. Os nimeros do Ministé-
rio da Educacéo provam esta afirmagéo:-a
Uerj paga bem os professores, mas tem so-
mente 11 programas de pds-graduagao cre-
denciados no Conselho Federal de Educa-
¢ao sendo que nenhum deles mereceu ava-
liagdo oficial favoravel. A USP possui 52 e a
UFRJ, 33 programas de pds-graduagao, me-
tade deles classificada no nivel A e B} con-
forme avaliac@o que é feita pelo Ministério
da Educacao, com a participacéo de comu-
nidade académica. '

A ultima parcela de verba adicional,
liberada pelo governo na semana passada,
foi de Cz$ 1,3 bilhéao, totalmente gasta com
o pagamento de 4.060 funcionarios e 1.982
professores. A Universidade de Campinas
(Unicamp) gasta a mesma quantia com a
folha de pagamentos, mas produz conheci-
mento novo e tecnologia de ponta para o
desenvolvimento industrial do Pais. A pro-
ducao cientifica das universidades € medi-
da pelo nimero de artigos publicados em
revistas cientificas, publicacéo de livros e
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artigos em jornais, apresentacgao de traba-
lhos em congressos cientificos, teses de
mestrado e doutorado, registros de paten-
tes no INPI e prestacdo institucional de
assessoria e consultoria a entidades publi-
cas e privadas. Dividindo-se o valor do or-
camento pelo namero de itens produzidos,
verifica-se que cada item da Uerj custa 94%
mais do que os da USP. A producéo cientifi-
ca média anual é conseguida dividindo-se o
namero de professorespela quantidade de
itens produzidos. Enquanto-a USP possui
indice de produtividade de 2,82, a Uerj nao
passa de 0,15. Este valor é inferior ao da
UI;zRJ (0,72), PUC-Rio (1,51) e Unicamp
(1,22).

Barbieri ainda nac¢ tem um diagnéstico
completo da doenca da Uerj, mas adianta
que o problema principal € o crescimento
acelerado e uma maquina_administrativa
ultrapassada em 30 anos. “E muito arrisca-
do falar de nameros sobre a produtividade,
ja que nao ha calculos precisos”, justifica o
reitor. .

Sem investimentos

Apesar de pagar muito bem seus pro-
fessores, ha mais de dez anos a Uerj néo faz
investimentos em laboratérios, manuten-
céo de equipamentos, bibliotecas ou obras
de ampliacéo para as atividades de ensino
e pesquisa. “A universidade estd sucatea-
da, com equipamentos comprados hé 30
anos, totalmente obseletos, muitos danifi-
cados, impréprios até para o ensino de gra-
duacdo”, revela Barbieri. No quinto andar
da Faculdade de Ciéncias Médicas — res-
ponsével por 90% da producéo cientifica da
Uerj — o laboratério de parasitologia esta
instalado dentro de um banheiro, antes uti-
lizado pelos alunos.

No laboratério de anatomia, os cadéve-
res se decompdem porque as cubas onde
eles ficariam conservados néo possuem
tampa e, dessa forma, o formol se evapora.

* »Q curso muitas vezes é uma farsa, por-
que ndo ha laboratérios”, desabafa Home-
ro Salazar, diretor da Faculdade de Cién-
cias Médicas. Nao hé biotério de qualidade
para as pesquisas, faltam meios de cultura,
sais para reacéo, tubos de ensaio e até ma-
terial de limpeza.

A situacdo também é precéria na Fa-
culdade de Odontologia. Nos primeiros
trés meses de aula do semestre passado, 0s
alunos n#o tiveram anestesia, material de
moldagem e filmes para radiografia. E
existem dois motores (aparelhos que perfu-
ram os dentes) para 30 alunos.

Nos laboratérios da faculdade de qui-
mica, a Gltima vez que se adquiriu um equi-
pamento foi'em 1976, mas a maioria da apa-
relhagem é de 1963.

“Ensinar Quimica aqui é o mesmo que
ensinar um oficial da Marinha a ir a Portu-
gal de caravela para depois se defrontar
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com um transatlantico no mercado de tra-
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ves, diretor do depax'tamento de quimica.
Salérios e pesquisas

Paga-se demais por muito pouco? O
reitor Ivo Barbieri, eleito em janeiro pelo
voto direto, entende que ‘“os salarios pagos
na Uerj séo bons em termos de Brasil, mas
irrisérios se comparados com os de univer-
sidades estrangeiras”. Ele argumenta que
somente “salérios altos podem trazer de
volta os mestres que deixaram a universi-
dade, o que melhorara a qualidade dos.cur-
sos e aumentaré a producéo”.

O processo de melhoria dos salérios
comecgou em janeiro do ano passado e cul-
minou com o acordo salarial deste ano,
quando professores e funcionérios recupe-
raram o que foi perdido pela inflagéo des-
de abril de 1987. Ndo houve, porém, o cor-
:_espondente ‘aumento de producéo cientf-

ica.

O problema da Uerj, na opiniéo do rei-
tor, néo sdo os saldrios, mas a inexisténcia
de pesquisa. Por que a Uerj gasta tanto com
professores e funcionérios? Vale a pena
manter uma universidade nestas condi-
¢des? Que rumos tomar? Barbieri terd uma
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resposta em abril, quando estara concluidal:
uma_auditoria externa na folha de paga:
mentos e nos departamentos financeiro e
de material. Barbieri diz que nédo tem con-;[
dicoes hoje para afirmar, por exemplo; se;
os professores que ganham Cz$ 559 mil pa-|

ra dar 40 horas de aula por semana esté@o|~

cumprindo esta carga horaria.
O reitor 56 tem certeza de duas coisas:|

cerca de cem professores (5% do total de

docentes) recebem mais de Cz$ 709.250;10|"
mensais — teto maximo que equivale ao
salério do reitor — e ha dez anos que a
universidade néo faz investimentos em:la:

boratdrios e bibliotecas. Quando assumiuaj®

reitoria, Barbieri congelou as “vantagens|

Dpersonalistas”, que sao beneficios referen-|
tes & incorporacédo de cargos e comissdes| .

exercidos anteriormente. Hoje, estas van-| =

tagens representam Cz$ 7 milhoes na folha
de pagamentos. Se néo estivessem congela-| -
das, seriam de Cz$ 25 milhdes. b

Os alunos que véo & universidade e nég
encontram o professor na sala de aula sa-|
bem por que a universidade gasta tanto.e

produz téo pouco. O professor Windson Na:| |
tal, por exemplo, ganha hoje Cz$ 926.309,80| -

como titular de 40 horas/aula semanais. Se-| :

gundo alguns alunos, ele é responsével pe-f:.

la disciplina de Microeconomia, que absor-| -
vé somente quatro horas semanais. O resto

“|do tempo ele gasta em um cargo que ocupaj -

na Secretaria Estadual da Fazenda. >

Wilson Choeri, ex-vice-reitor da Uerje| -

candidato derrotado nas ultimas eleicées

reitoria, é professor de Estatistica no regi- -

me de 40 horas e recebe Cz$ 966.734,00 por} *

més, salario 40% maior que o do atual rei-

tor. Ele cumpre, porém, apenas 16 horas}::!
semanais e também trabalha na diretoria}
de ensino do Coléio Pedro II, ganhando| i

outro salario.
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tancia para o Brasil”, diz o fisico Luiz Rin;

a

de ensino e pesquisa da Uerj. Para ele,}

sados por crime contra o patrimdnio,pu
blico”.

da carga horaria total dos professores
dedicada a pesquisa, mas poucos na Uerj

vestimento em pesquisa, a Uerj teria umal-

gico (CNPq) e Financiadora de Estudos'e’f

tiva.

" |zes mais, ‘

Gilda.

balho”, lamenta o professoxj Ayrton Gongal-

“Ganhar Cz$ 1 milhdo é muita exorbid .
guelli Rosa, membro do conselho superiox,
“todos 0s que ganham este saldrio deved

riam ser presos € 0s que encaram a univers...
sidade como um ‘bico’ deveriam ser proces-|..

Ja Barbieri diz que néo vai admitir'cme i
a Uerj tenha uma folha de pagamentos.
exorbitante e ndo produza. Somente 13,9% .

tém conhecimento dos resultados dé‘ste_%'
projetos tecnolégicos. Mesmo sem possuir]
parcela do orcamento disponivel para.ind

saida: pedir financiamento de agéncias go -
vernamentais como o Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnold+ |

Projetos (Finep). No entanto, poucos gru4.
pos de pesquisa da Uerj tomam esta inicia-

Sérgio Adeodatq |




