ENSI $ 26 6 btlhoes no setor o Brasil tem um dos piores desempenhos educacionais do mundo
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baixa escolaridade da mao-de-
obra brasileira j4 est4 afetando a
competmvndade do pais no exte-
- rior. A Confederac¢ao Nacional da
|-, Inddstria (CND) afirma que grande parte
‘.\dos trabalhadores que freqiilentaram
- até a sexta série do Primeiro Grau nas
= escolas publicas € incapaz de ler e es-
-~ crever corretamente, ou mesmo de do-
- .minar as quatro operagdes bésicas,
- comprometendo a produtividade das
- fabricas. Dados do Ministério do Traba-
« .Jho mostram que s6 12,14% dos traba-
. lhadores da indistria tém o Segundo
. .Grau completo, e apenas 4,16% tém ni-
. vel superior. Alarmada, a CNI decidiu
: ;enviar ao presidente Fernando Henri-
_~que Cardoso nas proximas semanas um
documento alertando que é fundamen-
tal mudar esse quadro, para que as em-
presas brasileiras possam competir
com eficiéncia num mundo globaliza-
do.
Néo é por falta de dinheiro que o Bra-
sil chegou a esse ponto. De todos os pai-
. ses da América Latina, ele é um dos que
-mais investe em educagio — 4,6% do
'-PIB perdendo sé para o México, com
5 2% — mas, ainda assim, tem o pior en-
“sino do continente. Sdo 38 milhdes de
- analfabetos no pais. Da populagao eco-
. nomicamente ativa, trés em cada qua-

tro pessoas nao concluiram o Primeiro

Grau.

De cada cem alunos matriculados,
apenas 33 concluem o Primeiro Grau

Dados da Organizacao das Nagoes
Unidas para a Cultura e Educagio

‘| (Unesco) mostram ainda que, no Brasil,

..de cada cem alunos-gue se matriculam-

. .nas escolas, s6.33 conseguem terminar
os oito anos do Primeiro Grau. Um nd-
- mero que esté longe da porcentagem re-
gistrada no Uruguai, de 86%, ou da apre-
- -sentada pelo Chile, de 85%. Até mesmo
a Bolivia, que tem um PIB per capita

. muito menor que o do Brasil — de US$
1.531, contra US$ 4.951, respectivamen-
te — tem uma taxa de conclusio do Pri-
meiro Grau quase duas vezes maior, de
" 64%.

O que esté errado? Segundo a Secre- _

taria de Politica Educacional do Minis-
tério da Educagéo e do Desporto (MEC),
0s recursos, apesar de elevados, nio
bastam por trés motivos: sio mal distri-
buidos, mal administrados e desvxados
para outros fins:
. — H4, com efeito, muito desvio de
verbas. As prefeituras utilizam o dinhei-
ro em suas frotas de veiculos, cons-
: tr6em estradas, pavimentam ruas e as-
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ara garantir a competltlwdade as mdustrlas estao investindo na formacao da mao-de-obra
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De acordo com estlmativas do. Instn— .

tuto de Pesquisa Economlca Apllcada

(pea), cerca de 50% do dinheiro desti-

nado a educacdo se perdem no ralo das
despesas néo relacionadas as escolas.
Isso equivale a um desvio de R$ 13,3 bi-
lhes, se for considerado dm orgamen-
to de R$ 26,6 bilhdes composto pelos
impostos previstos na Constituigao e
pelo salério-educacio. X

E assim que, apesar de destinar 17,7%

do or¢amento da Unido a educacao -
um dos maiores gastos do mundo — o
Brasil est4 ensinando mal ‘e desperdi-
¢ando dinheiro. Segundo a pesquisado-
ra do Ipea Lizete Pereira Nunes, a repe-
téncia é tio grande que a maior parte
dos estudantes brasileiros’ Jpassa mais

tempo na escola do que seria necesss-

rio para completar o PrnTeiro Grau,

< siosper. diante-exnl&&asecretérm de.~.-mas. alnda,assimmacondui,o&ursoL

Ela explica que, em média, os jovens fre

~qlientam a escola durante 8,4 anos e s6

completam cinco séries neste perfodo.

Anualmente, 11 milhdes de alunos sédo

reprovados. S6 com a repeténcia e a

-evasdo, estima-se que o pafs perde US$

3 bilhdes por ano.

Cansadas de ver a falta de escolarlda-
de afetar seus resultados — calcula-se
que a baixa qualificagdo provoque uma
perda de 20% de produtividade — a ca-
da dia mais indistrias investem em edu-
cac¢do por conta propria. Através de
convénios com instituicdes como Se-
si/Senai e Fundacao Bradesco, as em-
presas criam salas de aula nas préprias
fabricas para oferecer cursos que viao
da alfabetizagao ao Segundo Grau. Algu-
mas, como Votorantim e Vicunha, pre-
ferem adotar escolas piblicas.

A modernizacéao das linhas de produ-
¢ao foi um dos fatores que mais pesa-

'ram:na«deeisdo das-empresas..Tjerk. .-

Franken, gerente da Andersen Consul-
ting, explica que, sem formacao os fun-
cionarios nao conseguem dar o rendi

.mento adequado as méquinas, o que

acaba afetando a produtividade e o cus-
to-beneficio dos investimentos.

Segundo Alexandre Rodrigues, dire-
tor-geral do Senai e um dos autores do
trabalho da CNI que seré entregue ao
Governo, a inddstria ndo pretende, com
esta iniciativa, tomar o lugar do Gover-
no, mas apenas se afirmar no mercado
globat:

— Para as empresas serem competi-
tivas, € mais do que necessario investir
em educacdo basica. Por isso, j4 nao in-
teressa discutir se esse € ou nao o papel
dos empresérios. Se a indiistria precisa
de mao-de-obra bem preparada, ndo
tem jeito: ou ela treina seus funciona-
rios ou vai buscé-los no exterior — con-
clui. :

onomico

A afirmagao de Rodrigues é baseada
em ndmeros. Ele tem em mios um es-
tudo do Departamento de Educagao
americano mostrando que, a cada 10%
de aumento de investimento no setor,
obtém-se um ganho de 8,6% em produ-
tividade. O trabalho menciona, ainda,
que se o mesmo incremento for dado ao
volume de horas trabalhadas, o aumen-
to de produtividade serd de apenas

- 5,6%. E se os 10% extras forem aplica-

dos em investimentos tecnol6gicos, o
ganho sera ainda menor: 3,4%.

Esta iniciativa da indiistria, contudo,
é limitada. A maioria das empresas que
estdo dando escola a seus funcionarios
nao contrata mais empregados sem o
Primeiro Grau. O que significa que
quem nao tem a sorte de fazer parte do
quadro de pessoal de uma dessas com-
panhias tera que contar com a melhoria
do sistema publico.

Essa situacdo se agrava porqué no
Brasil e no mundo, as empresas vém
privilegiando quem tem melhor grau de
escolaridade. De 1991 a 1995, por exem-

" plo, o niimero de trabalhadores demiti-

dos com Primeiro Grau incompleto su-
perou em 1,3 milhao o volume de con-
tratados com a mesma escolaridade. No
mesmo periodo, a diferen¢a entre o ni-
mero de trabalhadores com Primeiro
Grau completo demltldos e contratados
foi nula. :

~ Demissdes afetam mais trabalha&orés

com baixa escolaridade

Quem tem menos escolaridade est4
mais vulneréavel as demissdes e, num
circulo vicioso, ndo consegue retornar
ao mercado de trabatho, cada vez mais
exigente. E que, com as inovagdes tec-
nolégicas, o perfil do trabalhador esta
mudando. ..:.s.: »

De acordo com um estudo elaborado
pelos pesquisadores do Ipea Carlos Al-
berto Vieira e Edgard Alves, para ter sua
vaga garantida na inddstria o trabaltha-
dor vai precisar, cada vez mais, ter ca-
pacidade de auto-aprendizagem e com-
preender os processos. Isso significa
que ele terd que interpretar, tomar de-
cisdes e avaliar resultados. Mas isso
nao basta: é fundamental, ainda, que ele
domine a linguagem técnica, saiba ler,
escrever e se expressar e tenha dispo-
sicdo e habilidade para trabalhar em -
grupo, além de ser versétil.

— Esses ]ovens que estdo sendo for-
mados de maneira tdo precéria hoje sdo
justamente os que véo entrar no merca-
do de trabalho amanha, que faz todas
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‘essas exigéncias — alerta Alves.m
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