REPRESENTANTES
DOS PROFESSORES E
GOVERNO DECIDIRAM
PRORROGAR AS
NEGOCIACOES

ATE 0 DIA 31

Renatha Melo

rofessores e GDF terdo

mais 30 dias para dis-

cutir e sacramentar a
proposta do plano de carreira
do magistério ptblico de
Brasilia. Ontem, 24 horas de-
pois de o governo apresentar
0 modelo de reestruturagdo
da carreira e das tabelas de
vencimento da categoria, a
comissdo de reavaliagdo do
plano (composta por repre-
sentes das duas partes) deci-
diu prorrogar as negociagOes
até o préximo dia 31. "Tinha-
mos dividas quanto a reda-
¢ao de alguns dispositivos e
sobre a reorganizacdo das ta-
belas de vencimentos", disse
Anténio Dames, diretor fi-
nanceiro do Sindicato dos
Professores (Sinpro/DF).

Pd

‘Dames. Segundo ele, a unifi-

cagdo da carreira sugerida
ndo estd "afinada" as reivindi-
cagbes do sindicato. "Quere-
mos o fim da divisao da car-
reira por niveis e o escalona-
mento das remuneragdes por
padroes’, defendeu. "Dessa
maneira, todos os professores
ingressariam na rede publica
com saldrio inicial de nivel
superior mas com a condigdo
de estarem cursando faculda-
de", explicou Antoénio Da-
mes.

Um dos principais pontos
do plano de carreira proposto
pelo governo é justamente a
reestruturacdo da carreira. "Até
2007, quando, pela Lei de Di-
retrizes e Bases (LDB) todos os
professores contratados deve-
rdo ter curso superior, teremos
apenas dois niveis: de profes-
sor e de orientador educacio-
nal", explicou Sinval Lucas.

Em relagdo ao vencimento-
base da carreira, o Sinpro de-
fende uma equiparacao com
outras carreiras do GDF. "En-
quanto um professor de tem-
po integral ingressa na rede
ganhando R$ 232, os servido-
res do Carreirdo recebem R$

Enquanto os 280", comparou
sindicalistas afir- Dames, referin-
mam que a pro- do-se aos servi-
posta do GDF dores da admi-
representa rea- nistragdo direta
justes  salariais do GDE. Sobre
"infimos"  aos proposta do a questao, o se-
docentes, o se- | governo representa  cretdrio de Edu-
cretdrio de Edu- i i cagdo garante:
cagdo em exerci- aumentos infimos "Se o plano for
cio, Sinval Sou- i aprovado  da
za, desafia: "Se hara a categoria forma que apre-

houver, no Pais,

um plano de carreira melhor e
com mais vantagens do que o
sugerido, reformularemos o

" texto no que for necessdrio”.

As 15h30 de hoje, a catego-
ria se retne em assembléia,
no estacionamento do Mané
Garrincha, para avaliar o pla-
no elaborado por técnicos das
secretarias de Educagéo e de
Gestdo Administrativa. "Sem
dudvida, a proposta do GDF
traz avancos ao setor, mas
ndo deixa claro como os sald-
rios serdo reorganizados e se
haverd, realmente, ganhos fi-
nanceiros a categoria. Temos
de refazer os célculos", disse

sentamos, o pi-

so (para 40 horas semanais)

serd de R$ 410 e os reajustes
chegardo a 76,57%".

Pela proposta do governo,

além do aumento dos venci-

mentos, o realinhamento das

tabelas prevé reajustes nas gra-

tificagdes por Dedicagdo Exclu-
siva (de 55% para 60%), de Zo-
na Rural (que passaria a inci-
dir em 30% sobre o padrdo em

~ que o professor estiver posicio-

nado) e de Titulagdo. "Também
criarfamos a Gratificacgdo de
Orientacdo Educacional, com
percentual de 30% sobre o
vencimento e padrédo da épo-
ca", explicou Sinval Souza.
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| em 30 dias

As datas da negociacao

» 8 de novembro Apresenta proposta do plano do
Sinpro a Secretaria de Educacdo. O
texto é encaminhado a Secretaria de
Gestao Administrativa

1° de abril

> Oﬂdejvul o

» 1° de agosto

s

GDF concede reajuste salarial de 10%

.

Depéfb de cinco dias reposfoé em
marco

~ Prorrogado o prazo para as discussdes
la i

d : di

Impacto de R$ 70 milhdes

De acordo com o secretd-
rio de Educagdo em exercicio,
o governo também estudan-
do a concessio de Fungdo
Gratificada e da Gratificagdo
de Risco. Segundo Sinval
Souza, a implantagao do pla-
no de carreira (depois de
aprovado pela Camara Legis-
lativa e sancionado pelo go-
vernador do DF) ocasionard
um impacto financeiro de
aproximadamente R$ 70 mi-
Thoes. "E 0 que estimamos
para o proximo ano", disse.

Na assembléia de hoje, o
Sinpro também ird discutir
com a categoria a cobranga
do cumprimento, pelo GDE
de um "calendério de paga-
mentos pendentes”. Segundo
Antdnio Dames, as pendén-

cias incluem o repasse do au-
mento (de 20% para 30%) da
Gratificacdo de Regéncia de
Classe entre janeiro e abril do
ano passado, de direitos tra-
balhistas aos professores que
se aposentaram a partir de
2001 e de valores ndo pagos
da gratificagdo por mudanca
de nivel. "No total, o GDF

~deve. cerca de R$ 20 milhdes

a categoria’, discriminou o
sindicalista. De acordo com
Dames, os depdsitos dos dias
repostos este ano também
ndo foram calculados correta-
mente para alguns professo-
res. "Vamos verificar, com ca-
da docente, quanto o gover-
no ainda tem a pagar pelas
aulas ministradas aos sédba-
dos", completou.



