Mais rigor na escolha de diretores
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critério para dirigir re-
gionais de ensino ou es-
colas publicas do Distri-
to Federal passard longe
das indicagdes politicas. Agora o

que vale é o conhecimento téc--

nico e a respeitabilidade da co-
munidade. A mudanca come-
cou ontem com a troca de nove
dos 14 diretores das regionais. O
préximo passo serd o envio a
Camara Legislativa do DF de um
projeto de lei instituindo a elei-
¢do direta para diretores de es-
colas puiblicas. Os escolhidos, a
partir do voto de pais, professo-
res, funciondrios e alunos, deve-
rdo prestar contas do cumpri-
mento de um plano de metas a
- Secretaria de Educacéo.

A Secretaria de Educagéo teve
dificuldade para convencer o di-
retor do Centro de Ensino Médio
12 de Ceilandia (CEM 12), Anto-
nio Carlos Garcia, a aceitar o car-
go de diretor da regional de ensi-
no do Paranod. Nao porque ele
ndo estava interessado na pro-
mogao. Garcia simplesmente ndo
acreditou quando a voz feminina
disse, ao telefone, que a secreta-
ria Maria Helena Guimaraes que-
ria se reunir com ele. “Pedi para
ela me dar o niimero e retornei
para ter certeza que nao era um
trote”, brinca. A desconfianga do
professor de matemdtica tem
motivo. Nos 17 anos trabalhando
na dire¢do da escola de Ceilan-
dia, ele nunca havia recebido um
telefonema de qualquer secretd-
riode Educagdoatéaltimaquar-
ta-feira. “Ndo tenho ambigoes

_ politicas.e acredito-que o'apren- .
~dizado dos atunosestdem pri-

meiro lugar nas prioridades de
uma sala de aula”, explica.

Ndo é preciso ir longe para
descobrir por que o diretor foi es-
colhido para a nova responsabili-
dade. 0 CEM 12 é bem-cuidado e
tem uma estrutura invejével: te-
levisores 29 polegadas, aparelhos
de DVD e videocassete para as
aulas. Em todos os banheiros,
torneiras que funcionam. Nos
bebedores, a 4gua sai gelada. O
cuidado é tanto que, a pedido das
alunas, em algumas pilastras es-
tdo colados espelhos para que
elas possam ser vaidosas como
todas as adolescentes.

Esses caprichos parecem pe-
quenos, mas sao responsaveis
por uma pequena revolugao no
aprendizado dos alunos. Anto-
nio Carlos € diretor do CEM 12
desde 1995. Quatro anos depois
de assumir o cargo, a escola, que
na época era o Centro de Ensino
Fundamental 21, ficou entre os
10 melhores desempenhos do
pais do Sistema de Avaliacio da
Educagéo Basica (Saeb). No tlti-
mo Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem), divulgado no ini-
cio deste ano, os alunos volta-
ram a ter bom desempenho e fi-
caram entre as 10 melhores es-
colas ptiblicas do DE No Para-
no4, ele pretende investir na re-
dugdo da violéncia juvenil. “Esse
¢ um dos maiores desafios. Va-
mos chamar pais e alunos para
mudar esse quadro”, planeja.

Gestao
” Para a secretdria Maria Helena
"\ Guimares, a promogao de pro-
lessores e diretores que se desta-
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ANTONIO CARLOS SAI DO CENTRO DE ENSINO MEDIO 12 DE CEILANDIA E ASSUME A DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO PARANOA: RECONHECIMENTO DO BOM TRABALHO A FRENTE DA ESCOLA
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cam é fundamental para a me-
Ihoria do ensino. “Precisamos de
pessoas interessadas nos alunos
endo em politica’, afirma. As mu-
dancas de ontem foram feitas
apos uma avaliacdo de todas as
regionais. Trés diretores, bem
avaliados, foram transferidos pa-
raregionais de ensino maiores.
Leila de Fétima Pavanelli Martins
saiu de Taguatinga para o Plano
Piloto — a maior regional do DE
Ana de Fatima Dias Henriques
trocou o Niicleo Bandeirante por
Ceilandia — a segunda maior. E
Jozina Pires de Aradjo Lima dei-
xou Samambaia e seguiu para Ta-
guatinga — a terceira maior.

“A GESTAO DE QUALIDADE E “0 MAIS IMPORTANTE
REQUISITO FUNDAMENTAL DO PARA UM DIRETOR,

BOM ENSINO. COM ELA, 0S SEJA DE ESCOLA OU DE UM
RECURSOS RENDEM MAIS, 0S NUCLEO COMO UMA
CURSOS DE CAPACITA(T\O DOS REGIONAL DE ENSINO, E A
PROFESSORES SAO MAIS LEGITIMIDADE JUNTO A
APROVEITADOS. A ESCOLHADE | COMUNIDADE ACADEMICA.
PROFESSORES COM HISTORICO PARA 1550, NAO BASTA SER
POSITIVO DE GESTAO PARA A POLITICO. TEM QUE TER
DIRECI'\O DE ESCOLAS E COMPETENCIA PARA LEVAR 0S
EXTREMAMENTE POSITIVA.” DESAFIOS DA EDUCAQEO.”
Mozart Neves Ramos, Adeum Hildrio Sauer,
secretdrio-executivo do secretdrio de

Compromisso Todos pela Educagdo

Educagdo da Bahia

Outra mudanca da Secretaria
de Educagio publicada no Did-
rio Oficial do Distrito Federal de
ontem procura aumentar a efi-
ciéncia das regionais de ensino.
A partir de agora, elas nio res-
pondem mais a Subsecretaria
de Suporte Educacional. Todas
as decisoes e medidas passarao
pelo gabinete da secretdria. “Va-
mos dar mais atencdo aos pro-
blemas das regionais. Serdo reu-
nides semanais para ouvir as de-
mandas e corrigir o fluxo”, expli-
ca Maria Helena.

Lideranca _
As mudangas realizadas na Se-

“ACHO A GESTAO DEMOCRATICA
POSITIVA DEMAIS,
PRINCIPALMENTE PORQUE ELA
CONTRIBUI PARA A PARTICIPAGAO
DA COMUNIDADE NO
APRENDIZADO DAS CRIANGAS. VALE
DESTACAR QUE E IMPORTANTE
ASSOCIAR RECONHECIMENTO
POLTICO COM CONHECIMENTO
TECNICO PARA QUE AS MEDIDAS
SEJAM RECONHECIDAS.”

Leandro Cerquilho,

diretor da Unido Nacional dos
Estudantes (UNE) no Distrito
Federal

cretaria de Educagao foram
bem recebidas pelos especia-
listas da 4rea. Até o Sindicato

. dos Professores (Sinpro) apro-

vou a proposta. Para eles, a
idéia de fortalecer as regionais
€ bem-vinda. “As regionais de-
vem favorecer a autonomia
das escolas. A comunidade tem
que ter poder, ndo de um poli-
tico, mas de politica pedagdgi-
ca’, afirma Anténio Lisboa, di-
retor do Sinpro. ‘
“Mudancas assim sao funda-
mentais para a melhoria da ges-
tdo. Escola ndo € lugar de politica.
E preciso eficiéncia para driblar

.0s desafios”, analisa Mozart Ra-

“SE A IDEIA E
FORTALECER AS
REGIONAIS PARA QUE
AS ESCOLAS TENHAM
MAIS AUTONOMIA
ESTAMOS DE PLENO
ACORDO. A COMUNIDADE
TEM QUE TER PODER,
NAO DE POLITICO,

MAS DE POLITICA
PEDAGOGICA.”

Antonio Lisboa,

diretor do Sindicato dos

Professores do Distrito Federal
(Sinpro-DF)

|

mos, secretdrio-executivo do
Compromisso Todos pela Educa-
¢40— uma campanha que retine
mais de 100 empresas.

Para Antdnio Ibaiiez Ruiz,
conselheiro da Camara de Edu-
cacdo Bésica do Conselho Na-
cional de Educagdo (CNE), no
entanto, de nada adianta ter
conhecimento técnico sem li-
deranca dentro da comunidade
e dentro da escola. “As mudan-
cas precisam de critérios para
que nao coloquem a frente da
escola ou da regional alguém
que tem o conhecimento mas
néo o respeito dos pais, alunos
e funciondrios.”



