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EGUCAQAO ® Comunidade elegerd o diretor, que terd d1nhe1ro todo més para pequenas despesas

Escola piblica |
tera mais
autonomia
ano que vem

Priscila Machado

As escolas piiblicas do DF te-
rdo maior autonomia financeira
emrelacdo a Secretaria de Educa-
¢ioeos diretores e vice-diretores
serao eleitos pela comunidade es-
colar. As medidas, que comegam a
valer no préximo ano letivo, fa-
zem parte da Gestdo Comparti-
Ihada nas Escolas. O projeto,
apresentado ontem pelo secreta-
rio de Educagio, José Luiz Valen-
te, deve ser sancionado pelo go-
vernador José Roberto Arruda
(DEM) na préxima semana.

A partir do ano que vem, o pré6-
prio diretor ficard responsével em
administrar os recursos financei-
ros da escola. Apenas o0s investi-
mentos em obras, merenda e
transporte escolar continuario
administrados pela Secretaria de
Educagio. Com a mudanga, as
compras em material de consu-
mo, no valor de até R$ 8 mil, pode-

_rao ser feitas pela escola, sem ne-
cessidade de licitagdo. Nas com-
pras entre R$ 8 mil e R$ 80 mil, as

. préprias escolas poderdo abrir li-
citagio. Apenas nas aquisi¢oes
acima de R$ 80 mil ser4 necessa-
rio que prépria Secretaria de Edu-
cagio realize o0 processo.

Para o secretirio de Educa-
¢ao, José Luiz Valente, amudan-
¢a dard maior autonomia aos di-
retores.

— Hoje, o diretor ndo sabe
quanto gasta por més com agua,

luz e telefone. Isso gera um des-

COmpromisso e 1mpotenc1a Ho-

je, a gestio do diretor € limitada,

ele ndo tem autonomia, tudo
passa pela secretaria. Para com-
prar uma torneira que estragou,

ele tem que solicitar a secretaria

—disse.

Atualmente, as verbas da Se-
cretaria de Educacio siorepassa-
das as escolas uma vez ao ano, por
meio do Programa de Descentra-
lizagdo de Recursos Financeiros
(PDRF). Sdao R$ 9 milh6es para as
616 escolas do DF, uma média de
R$ 14.600 por més. Mas o secre-
tario admite que, muitas vezes, os
recursos chegam as escolas ape-
nas no fim do ano letivo. Com a
gestio compartilhada, a verba se-
ramensal e ndo anual. Porém, ain-
da ndofoi definido quanto cada es-
colarecebera:

— Estamos fazendo um estudo,
de acordo com o tamanhoda esco-
la e a atual verba que ela recebe,
para saber quanto cada uma vai
receber por més. Esse estudo de-
ve ficar pronto até novembro -
disse o secretario.

Nas escolas, as verbas serao
administradas por uma unidade
executora, formada pelo conselho
escolar, com representantes da
diregdo, pais, professores e alu-
nos maiores de 16 anos. A gestio
compartilhada determina que, em
todos os meses de outubro, a uni-
dade executora elabore e entre-
gue 2 Secretaria de Educacio um

plano para a aplicac¢io dos recur-

$0S no préximo ano letivo.

MARCOS BRANDAO

' ‘Hoje_, o diretor nao sabe quanto gasta por més

com 4gua, luz e telefone. Isso gera um
descompromisso e impoténcia. Hoje, a gestio do
diretor é limitada, ele nido tem autonomia, tudo

passa pela secretaria”.

José Lulz Valente, secretério de Educagdo do DF

O diretor do Sindicato dos Pro-
fessores do DF (Sinpro), Antonio
Lisboa, disse que a descentraliza-
¢do dos recursos é um avango.

—Essa era uma antiga reivindi-
cagdo do sindicato. Vai proporcio-
nar uma maior resolugio dos pe-
quenos problemas nas escolas,
que, em muitas vezes, ndo eram
solucionados em razdo da buro-
cracia. Agora, vai ser obrigacdo da
comunidade fiscalizar como os re-
cursos serio aplicados— disse.

Todos os meses, a prestagio
de contas de cada escola seré pu-
blicada no site da Secretaria de
Educagao.

A Gestdo Compartilhada nas

Escolas traz mudangas também
no processo de escolha da dire-
gao. A partir de agora, serdo trés

etapas para a escolha do diretor e

vice-diretor. Os candidatos pas-
sardo por andlise de titulos e por
prova objetiva. Apenas quem ti-
ver nota maior que 60%, para vi-
ce-diretor, e 70%, para diretor,
poderé se candidatar aos cargos.
Pais, alunos maiores de 16 anos e
os professores votario na nova di-
retoria da escola. Para o secreté-
rio de educagio, a mudanga fard
com que a comunidade seja ares-
ponsavel pela escolha da direcéo.

— Como tém muito mais pais
do que professores, acomunidade

é quem vai escolher o diretor. A
mudanca era necessiria, porque
como n3o existia regra, valia a
vontade de quem tinha poder.
Agora, com anova selegdo, vamos
tirar o viés politico partidario do
processo — disse Valente.

A mudanga néo agradou o Sin-

. dicato dos Professores, que que-

ria que fosse realizada apenas a
eleigdo, sem provas.

— O processo na escolha da di-
recio foi invertido. A prova limita
aparticipacio dos professores nas
eleicoes, o nlimero de pessoas se-
ra reduzido. A nossa proposta era
a eleicio pura e simples, sem pro-
vas — disse o diretor do Sinpro,
Antonio Lisboa.

As inscrigdes dos candidatos a
diretor podem ser feitas pelo site
WWW. cespe.unb.br, de hoje até 4
de novembro. A entrega dos titu-
los vai até o dia 5 de novembro e a
prova objetiva serd 18 de novem-
bro.

A votagdo serd reallzada em 16
de dezembro. O Tribunal Regio-
nal Eleitoral (TRE) cedeu urnas
eletronicas para serem usadas no
dia. A secretaria de Educagao es-
tima que ser4 alto o ndmero de
eleitores. No DF, sdo 41 mil pro-
fessores, 25 mil servidores, 520
alunos, o que soma quase 600 mil
pessoas. Com os pais, que tam-
bém podem votar, o nimero pode
chegar a 1 milhdo de votos.

O secretirio de Educagio
anunciou ontem também que o
processo de contratagdo de pro-
fessores temporarios serd modifi-
cado. Atualmente, os substitutos
assinavam um contrato, valido
por um ano, com a Secretéria de
Educacéo. A partir de agora, eles
ndo terao mais nenhum vinculo
empregaticio com a Secretaria de

‘Educacdo, receberdo de acordo

com a hoia aula dada.
Atualmente, o substituto s6 é
chamado depois de uma ausén-
cia superior a 15 dias do profes-
sor efetivo. Com a mudanga, ele
ser4 chamado j4 no primeiro dia
da falta de professor. Para o Sin-
pro,amudanga é bem vinda, des-
de que sejam garantidos os di-

reitos trabalhistas dos professo- /

res temporarios.
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