Mais tempo
na escolas,

Menos ;
repeténcia

A educagio integral vem
como titica para diminuir o
indice da evasio escolar e da
repeténcia, que hoje éde cerca
de 20%. Os alunos nio ficario
apenas mais tempo na sala de
aula, mas terdo a oportunidade
de se desenvolver em outras
ireas. Outra medida para re-
duzir a repeténcia é o nimero
limitado de alunos por sala. A
partir de agora, nas classes en-
tre seis e sete anos o niimero de
estudantes ¢ de 28 por classe;
30 nas sériesiniciais do Ensino
Fundamental; 35 nas séries fi-
nais do Ensino Fundamental e
45 no Ensino Médio.

— Em 2009 devemos dimi-
nuir ainda mais esse nimero,
mas é um grande passo em com-
paragio com O que ji existia
desde entdo—avaha o secretirio
José Luiz Valente.

Em 2007, algumas medidas
foram tomadas para atuar, de
forma imediata, na solucio de
problemas da rede piablica de
ensino do DF. A primeira das
agdes foia contratagio de 1.300
professores, resultando em uma
relagio de 18 alunos por pro-

Plano de Carreira prevé
reajustes entre 11% e
24%, dependendo do
grau de formacao do
docente

fessor, uma forma de pdr fim i
superlotagio dassalas de aula. E
de p6r fim 4 evasio escolar e 2
repeténcia, que atualmente es-
tio na ordem de 20% a 22% das
matriculas existentes.

No primeiro semestre, o pro-
grama Padrinhos da Escola come-
¢ou a ajudar na manutencio das
escolas. Cauma das 620 unidadesde
ensino fundamental e médio ga-
nharam um padrinho para auxiliar
no desenvolvimento e manutencio

~ das unidades. Empresirios, embai-
xadas, organizagdes internacionais e
associacOes sio os padrinhos do
projetoe “adotaram’ umaescola. A
1déia ndo foi dar dinheiro, mas
incentivar a responsabilidade social
e asolidariedade para que as escolas
resolvam seus problemas. “Ja temos
mais de 1.200 padrinhos nessas es-

. colas e isso tem gerado mais de 500
agdes ja desenvolvidas”, conta o
secretario de Educagio.

O Plano de Carreira do Ma-
gistério Pablico do DF proposta
prevé reajustes entre 11% e 24% -
dependendo do grau de formagio
do docente. O salirio-base sera fi-
xado entre R$ 1.700 e R$ 2.700,
mas a categoria defende patamares
de R$ 2 mil e R$ 4 mil, res-
pectivamente.

A gratificagdo por dedicacio ex-
clusiva terd aumento de 47% para
50%. Os professores graduados que
concluirem uma espectalizacio te-
rio reajustes de 5%; mestrado, 10%;
doutorado, 15%. Na proposta an-
terior 0s percentuais eram respec-

i tivamente de 5%, 15% e 20%. A
medida visa incentivar a qualifi-
? cagio do corpo docente.
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