| PROCESSO DEMOCRATICO

Professores terao
de 15a 19 de
setembro para
se candidatar

CAMILA COSTA

ais uma vez os res-
ponsdveis pelas es-
colas da rede puibli-
ca do DF serao elei-
~ tos de forma democratica. Por

meio de um processo de selecao

com provas objetivas e eleicoes
pelo voto direto, os diretores e
vice-diretores serdo escolhidos.
O processo envolverd 176 insti-
tuicoes educacionais do DE As
provas serao realizadas pelo
Centro de Selecdo e de Promo-
¢ao de Eventos da Universidade
de Brasilia (Cespe/UnB). Ap6s o
encerramento da sele¢ao, dire-
tores e secretaria de Educagao
assinardo um termo de com-
promisso para garantir o cum-
primento das diretrizes do Pro-
grama de Gestao Compartilha-
da e das metas estabelecidas na
proposta administrativa apre-
sentada pelanova diretoria.

O processo selgtivo envol-

e

Comunidade ele

176 direto

verd as escolas que tiveram
mudanca na direcdo de 2007
para este ano, aquelas que nao
apresentaram candidatos no
processo seletivo anterior, e
que por falta de candidatos, as
equipes foram indicadas por
ato do secretdrio de Educacao,
José Luiz Valente. Ceilandia,
Plano Piloto, Cruzeiro, Planalti-
na e Sobradinho concentram o
maior ntimero de escolas que
no préximo ano letivo estarao

DF- Eduvoepw

Mais uma vez eleigdes vao a de forma de

sob novo comando.
‘Segundo Valente, a idéia

bésica do projeto partiu do

principio de que a escola com

bons diretores e envolvida

com a comunidade aprésenta
um rendimento melhor. “Com
esse processo existe uma outra
perspectiva de funcionamen-
to e uma maior competéncia
de gestao”, avaliou o secreté-
rio. Ele também ressaltou que

a selecdo torna as pessoas

gera

mais motivadas. “Tinha gente
que ndo seria indicado ou nao
teria condicoes de concorrer,
mas agora, mostrando capaci-
dade para gerir, pode ser um
diretor escolar”, ressaltou.

O processo seletivo terd
prova objetiva e avaliacdo de ti-
tulos, de carater eliminatério.
As demais etapas serao realiza-
das pela prépria secretaria de
Educagdo para tratar da Gestdo
Compartilhada. O programa
do GDF oferece maior autono-
mia administrativa e financeira
as escolas da rede, por meio do
repasse direto de recursos. O
candidato precisa de experién-
cia em gestao escolar e terd que
elaborar um plano de trabalho
baseado nas metas de aprendi-
zagem determinadas pela se-
cretaria, além de assinar o ter-
mo comprometendo-se a
cumprir seu plano de trabalho.

“Nao tenho diividas de que se-

rao profissionais comprometi-
dos com a busca de um melhor
resultado para a educacao do
DF”, afirmouValente.

_Adiretora do Centro de En-
sino Fundamental 2 do Cruzei-
ro, Elizabete Martins, 49 anos,
contou que no processo ante-
rior ndo houve chapa para

m O edital da secretaria de
Educagao foi publicado no
DODF dia 28 de agosto.
Para participar, os inte-
ressados tém de ser inte-
grantes da carreira de
Magistério Pdblico do DF,
ser servidor da Secretaria
de Educagéo ou integrar
quadro de pessoal inativo
da carreira, exceto se
aposentado compulsoria-
mente por invalidez, ter no
1 minimo 3 (trés) anos, em
| periodos continuos ou al-
l ternados, computados em
| regéncia de classe, coor-
| denagdo pedagdgica, car-
| gos de diretor, de vice-di-

retor ou de assisténcia em
l atividades de orientagéo
| educacional da rede pu-
blica do DF. O candidato
também deve ser licen-
ciado em alguma area de
conhecimento. A inscri-
cdo sera admitida, exclu-
sivamente, por equipe
(candidato a diretor e vi-
ce-diretor), via Internet,
no endereco eletrénico
www.cespe.unb.br/con-
cursos/sedf2008. No pe-
riodo entre 10 horas do
. dia 15 e 23h59 do dia 19
i de setembro.

C(incorrer e por isso a escola
p;irticiparé da nova selecao.
Para ela, o modelo favorece a
qualidade da gestao. “Quem se

: ce{ndidata estd disposto a tra-

balhar e a assumir um plano de

metas’, disse a diretora.
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