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O governador José Apa-
recido devera assinar na
proxima semana decreto
alterando substancialmen-
te a estrutura administrati-
va das cidades-satélites,
abrindo caminho para que
no futuro os administrado-
res regionais possam ser
escolhidos de acordo com a
vontade popular e dando
condicoes aos habitantes
dessas cidades de intervi-
rem diretamente nas acoes
administrativas. conforme
os anseios da maioria.

O plano de reestrutura-
cdo0 administrativa das
cidades-satélites, elabora-
do pela Secretaria de Go-
verno com a participacao
decisiva dos administrado-
res regionais e de todos os
orgaos do complexo admi-
nistrativo do DF, prevé a
criacao de nticleos de cada
orgao da administracao di-
reta nas administracoes, os
quais serdo reunidos num
Conselho de Integracao Go-
vernamental, através do
qual sera possivel acabar
com a burocracia que difl-
culta a solucdo dos proble-
mas mais simples e desa-

credita o administrador re-
gional. cuja figura hoje sig-
nifica pouco mais que um
simples representante,
sem poderes, do Palacio do
Buriti.

Diante da impossibilida-
de de ampliar a autonomia

das cidades-satélites devi-.

do a extrema dependéncia
aos recursos federais, o Go-
verno do Distrito Federal
optou por uma estrutura
administrativa mais volta-
da para o atendimento das
reals necessidades da po-
pulacédo.

Para isso, 0 plano prevé
a criacdo de um Conselho
comunitario, integrado por
legitimos representantes
da comunidade, a quem ca-
bera eleger as prioridades
da administracao, partici-
par da elaboracao e discus-
sdo das propostas orca-
mentarias. Apotado nesses
dois conselhos, o adminis-
trador val adquirir o verda-
deiro status que o0 cargo
oferece e significa. Hoje o
“prefeito”’, como € mais
conhecido o administrador
regional, € muito mais
aquilo que representa co-
mo individuo do que a pro-
jecdo que o cargo lhe d&. na
medida em que até para
mandar trocar uma tornei-

ra no banheiro da adminis-
tracao, tem que pedir per-
missdo, formalizar um pro-
cesso e esperar que a buro-
cracia se encarregue do
resto.

Com a regionalizacao
das secretarias e dos or-
gaos envolvidos na admi-
nistracao do DF, os admi-
nistradores regionais dei-
xarao de ficar 4 margem
dos acontecimentos, como
ocorre hoje. Além disso, as
administracées regionais
vao ter recursos para aten-
der as suas necessidades
emergenciais, dispondo até
mesmo de um para caixa
pagamentos, o que hoje nao
existe. O pagamento de
qualquer fatura hoje passa
por todo um esquema buro-
cratico, desgastante para o
governo e para as pessoas
interessadas, além de re-
presentar prejuizo para a
comunidade.

Planaltina, por exemplo,
recentemente deixou de
ampliar seu sistema de es-
goto sanitario porque
descobriu-se que a Caesb
nao tinha o projeto: O go-
vernador José Aparecido,
que ja havia destinado os
recursos necessarios para
a obra, teve que desvia-los
para outro setor.

As alteracées sdo muito
mais abrangentes e atin-
gem até mesmo a estrutura
de pessoal das administra-
coes regionais. Atualmente
convivem nessas adminis-
tracoes servidores enqua-
drados em oito regimes di-
ferentes, ou seja, ha oito
quadros de pessoal. O pla-
no de reestruturacao admi-
nistrativa das cidades-
satélites prevé a criacao de
um quadro unico, especifi-
co para as administracoes
regionais. de forma que ele
seja unificado a longo pra-
Z0.

Em principio sera ofere-
cida aos servidores que ho-
je atuam nas administra-
coes regionais a opcdo de
integrarem ou n&o esse
quadro, no qual havera
uma maior valorizacao em
termos salariais. Numa
etapa posterior, os concur-
sos publicos destinados a
preencher vagas nas admi-
nistracées serao direciona-
dos de forma a permitir
que os novos servidores se-
jam recrutados na propria
comunidade a qual vao ser-
vir, evitanto que hoje é co-
mum, ou seja, um servidor
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