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xcetencia a preservar !
() CONGRESSO Nacional esta . de se abrir a todos indiscrimina- A SAIDA encontrada pelo pro-
para receber um projeto que demenh, com a .prestagio gra- jeto para assegurar o regime o
combina a preservasio de um tuita de seus servios. de entidade privada na adminis-
reconhecido centro de exceléncia tragdo desses hospitais foi recriar | |
técnico-cientifica na area médica a Fundacio sob a figura de Or- {

com a continvagdo do servigo
social que vem prestando ha dé-
cadas. Trata-se do projeto que
pretende reformar a Fundagdo
das Pioneiras Sociais, responsa-
vel por essa tradigdo acumuiada
pelo Hospital Sarah Kubitschek,
em Brasilia, tradi¢ao que tem be-
neficiado outros dois hospitais
da Fundagdo, em Belo Horizonte
e Salvador. '

A NECESSIDADE desse projeto

deriva das inovagdes intro-
duzidas pela Constitvicao de
1988, na' conceitvacdo das fun-
dacoes; e da legislagdo comple-
mentar que estabelecev o regime
juridico Gnico no servico publico.
~ Até entdo, com efeito, a Funda-
¢do das Pioneiras Sociais se
mantivera com a figura juridica
de entidade privada, embora
sustentada pelo poder piblico,
fi_guru ora ameacada de extin-

cao. '

A SITUACAO original periii-
- fiv a politica de pessoal ade-

quada a finalidade com que fora

concebido o Sarah Kubitschek:
firmar-se como institvigdo maédi-
co-hospitalar exemplar, atenden-
do simultaneamente a rigorosos
padroes fécnicos e @ hecessidade

ENQUANTO ela durou, com
efeito, pode-se sustentar a
exigéncia de alta qualificagao
para a admissdo no corpo de
profissionais; pode-se garantir a
sdedicacdo exclusiva e em tempo
integral, mediante o incentivo da
remuneragio pelos valores do
mercado; pode-se, enfim, conso-
lidar a praxe e a filosofia admi-
nistrativa de pautar a ascenséo
funcional exclusivamente em
fungdo de competéncia e desem-
penho comprovados.

ESSE padrdo administrativo se-

ra de dificil manutengGo com
a classificagdo, como fundagdo
pOblica, da Fundagdo das Pio-
neiras Sociais; ¢ com a incluséo
do pessoal coniratado pelo Hos-
pital Sarah Kubitschek no regime

sjuridico Unico dos servidores pi-

blicos. Isso porque a administra-

¢do dos trés hospitais ndo tera
mais a mesma avtonomia de an-
tes; e porque se substitvira a sa-
dia competi¢do entre os profis-
sionais pelas distorgdes
chamadas de isonomia e pelo
comprometimento com o vezo do
corporativismo, ambos notoria-
mente enraizados em nosso ser-
vigo publico.

ganizagdo das Pioneiras Sociais;
em condi¢des, assim, de firmar
com o poder piblico fornecedor
dos recursos um contrato de ges-
tdo. A nova figura acautela con-
fra os percal¢os deixados pela
Conslituigdo, que ndo soube dis-

. tinguir adequadamente entre fun-

dagdo piblica e fundagdo insti-
tvida e mantida pelo poder
publico, ambigiidade que pode-
tia arrastar a Fundagdo das Pio-
neiras Sociais a uma futela de
todo indesejavel. Ao mesmo
fempo, apresenta um modelo de
servico social auténomo, ao qual
a lei permite maior flexibilidade
na contratacdo de servigos e nos
processos de licitagdo, mesmo
guando integrante do Sistema
Unico de Saide.

E MAIS que uma saida enge-

nhosa, do ponto de vista
formal. € sobretudo a instancia
de salvagdo de uma das poucas
instituigdes governamentais, no
campo da sadde, a escaparem
da quase inexoravel deterioragdo
dos Oltimos tempos. Instancia de
salvagdo que podera evoluir pa-
ra um projeto piloto da recupera-
¢io de padrdes nos servigos pu-
blicos de sadde em geral.
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