Acordo garante repasse de R$ 7,5 milhoes nos proximos seis meses.
Em contrapartida, hospital terd de triplicar niimero de atendimentos

Injecao de recursos

ELISA TECLES
DA EQUIPE DO CORREIO

recuperacdo do Instituto
do Coracgao do Distrito
Federal (Incor-DF) ga-
nhou folego na manha de
ontem. O Ministério da Satide, o
GDE a Fundagcao Zerbini e o Mi-
nistério Publico do DF
(MPDFT)firmaram acordo para
garantir o repasse de verbas e a
sobrevivéncia do hospital nos
proximos seis meses. Até o fim do
ano, o instituto receberd R$ 7,5
milhdes, dos quais R$ 2,7 milhoes
do governo federal e R$ 4,8 mi-
Ihoes da Secretaria de Satide. Em
contrapartida, terd de realizar 1,5
mil atendimentos mensais, entre
consultas, cirurgias e exames.

O cumprimento da meta deve
desafogar as filas de espera por
tratamento cardiaco, principal-
mente dos pacientes do Hospital
de Base e do Hospital Regional de
Taguatinga. De acordo com o se-
cretario de Satide, José Geraldo
Maciel, as 39 pessoas que atual-
mente esperam por uma cirurgia
de coracao devem ser atendidas
em menos de dois meses — a es-
timativa é que 33 procedimentos
sejam feitos a cadamés. “O Incor-
DF esta preparado para receber
os pacientes imediatamente.
Ainda temos 300 pessoas passan-
do por exames, e um percentual
delas também pode precisar de
cirurgia’, afirmou Maciel.

Segundo o secretério, 0 nime-
ro de atendimentos serd triplica-
do para alcangar a meta estabele-
cida, possibilitando a realiza¢ao
mensal de 100 cateterismos, 150
testes ergométricos, 400 tomogra-

ﬁ Novo modelo
. defundacio

Se aprovada no Con-
gresso, a lei complemen-
tar permitird que funda-
¢oes publicas de direito
privado gerenciem o In-
cor e outros servicos de
saude. A fundagdo conta-
ria com verbas ptblicas
para administrar a insti-
tuicdo, mas nao precisa-
ria lidar com toda a buro-
cracia para compra de
materiais e contratacao
de pessoal. Os funciona-
rios ndo teriam estabili-
dade, podendo ser demi-
tidos a qualquer momen-
. to, como se trabalhassem
| paraumaempresa priva-
. da. “O modelo funciona
. dentro do Estado, o que
garante o atendimento
aos principios bdsicos do
SUS: universalidade, gra-
tuidade e controle social”,
confirmou o ministro
Temporao.

Os empregados teriam
os contratos regidos pela
Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT) e se com-
prometeriam a oferecer
dedicacao exclusiva ao
hospital, em troca de me-
lhores saldrios e planos
de carreira adequados. O
resultado seriam equipes
mais eficientes, aumento
na produtividade e agili-
dade. “Isso cria um meca-
nismo simplificado de ge-
réncia e aumenta a co-
branca por empenho das
pessoas”, explicou o pro-
motor de Justica da Pro-
motoria de Defesa dos
Usudrios de Servicos de
Saide (Pré6-vida) do
MPDFT, Diaulas Ribeiro.

0 governador José Ro-
berto Arruda defendeu o
modelo e reafirmou a in-
tencao de aplicd-lo no
Hospital Regional de San-
ta Maria, que deve ser
inaugurado em 2008. “Es-
se pode ser um novo ca-
minho para a satide ptibli-
. canoBrasil, queremos tes-
i\ ta-lono DF’, disse Arruda.
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fias, 10 insercdes de marcapasso,
237 consultas e 200 ressonancias
magnéticas. Além disso, 20 leitos
da Unidade de Terapia Intensiva
serao disponibilizados aos pa-
cientes do Sistema Unico de Sati-
de (SUS). Para se adaptar aos no-
vos nlimeros, o Incor deve contra-
tar médicos, enfermeiros, e equi-
pe administrativa nas proximas
semanas. O quadro de funciona-
rios foi reduzido em margo, quan-
do 20% deles foram afastados.
Nos proximos seis meses, uma
comissao formada por represen-
tantes do governo, MPDET e Fun-
dacao Zerbini, atual administra-

dora do Incor, definird o futuro
método de gestao do hospital.
Entre as possibilidades, estd o
modelo de fundacoes estatais,
previsto em um projeto de lei
complementar que ainda passa-
rd por votacdo no Congresso Na-
cional. “Acho que a criacao de
uma fundacao com flexibilidade
administrativa e objetivos especi-
ficos pode resolver nossas dificul-
dades na satide”, disse Arruda.

0 acordo prevé que a Funda-
¢ao Zerbini deixe o Incor em de-
zembro e ele passe a ser gerencia-
do por um novo grupo, a ser defi-
nido. O prazo pode ser prorroga-

do se alei complementar nao for
aprovada ou o governo nao che-
gar a uma conclusdo sobre a téc-
nica de gestao ideal. Se nao hou-
ver consenso, existe uma dltima
op¢ao para o Instituto. A Funda-
¢do da Universidade Catélica de
Brasilia demonstrou interesse em
administrar o Incor, e, na opiniao
do promotor Diaulas Ribeiro, ndo
deve ser descartada como possi-
bilidade. “Seria bom para a uni-
versidade e para Brasilia, porque
teriamos alunos de cursos de
saude aprendendo 14. Mas ela é
uma mera candidata, ndo esta-
mos em discussao”, comentou.



