Reducio do Imposto de Renda retido na fonte ira de 7:% a 30%

1 — Isengéo do Imposto de Renda para
quem ganha até cinco salarios minimos
(Cr$ 3 milhdes) ou até sete salarios mini-
mos (Cr$ 4,2 milhdes), de acordc com 0
numero de dependentes do contribuinte.
Para quem ganha de oito a 20 salarios
minimos (Cr$ 12 milhdes) havera expres-
siva reducdo do imposto retido na fonte.
Essa redugio do imposto ird de 75 por
cento a 30 por cento, de forma aque a re-
tencdo correspondera, em termos apro-
xinados, ao imposto efetivamente devi-
dc pelo contribuinte, praticamente elimi-
nendo as restituicdes.

ara quem ganha entre 20 e 30 salarios
mhimos (Cr$ 18 milhdes) as retengbes
doimposto de Renda na fonte sofrerdo
peiuena elevagdo e para quem ganha
acma de 30 salarios minimos havera au-
mento das aliquotas do imposto. Em
conpensagao, as restituigdes do IR se-
rac feitas no prazo maximo de 120 dias
apd a entrega da declaragao pelo contri-
buite, adotando-se no ‘‘pacote’’,
proato-de-lei do Senador Carlos Chiarel-
li (FL-R8) em tramitagao no Congresso.

2 - O Imposto de Renda nas opera-
¢0u do open market sera substituido
pel Imposto sobre Operagdes Financei-
ras’10F), que ja existe, mas estd com
aligota zero. As aplicagdes de curto pra-
z0 erao penalizadas com aliquotas mais
elevdas até chegar as aplicagdes de 45
dias

3- As operagOes em Bolsa, nas apli-
cagls a termo, de op¢des e futuras se-
rdo ibutadas. No mercado de opgdes o
Conelho Monetario Nacional (CMN) de-
finitza aflquota, mas’ nas aplicagées no
merado a termo e futuro a aliquota sera
de w por cento. O mercado primario e
secudario de‘agdes continuaro isentos
de trivtagdo. )

4 -Os certificados de depositos ban-
cariog(CDBs) passaréo a ter aliquota de
35 porento na cabega, ou seja, no inicio
da trasagdo, como forma de antecipar o
recolhnento do Imposto de Renda.
Atualmnte, os CDBs rendem correcéo
monetzia mais 20 por cento e s6 no fim
da opeagio & que o aplicador recothe o
impost( na razao de 40 por cento sobre
0s 20 prr cento ganhos acima da corre-
¢ao moretaria.

5 — A; 3.800 empresas com maior fatu-
ramento(acima de 40 mil ORTNs) serdo
obrigadas a apresentar declaragdo de

renda semestral. S840 empresas que ja
pagam adicional sobre os seus lucros. Is-
so permitird que o Governo antecipe o
recolhimento de impostos, melhorando o
fluxo de caixa.

6 — Criagao da Secretaria do Tesouro
do Ministério da Fazenda, que tera por fi-
nalidade administrar o Orgamento da
Uni&o, que serd unificado.

1 — O Governo anunciard a privatiza-
¢d0 de 17 empresas e a abertura de capi-
tal de outras. Com isso, espera aumentar
a sua arrecadacao entre Cr$§ 10 trilhdes e
Cr§15trilhbes.

2 — Redugao dos gastos de custeio
tanto nas empresas estatais como na ad-
ministragdo publica, o que permitird uma
economia de aproximadamente Cr$ 10 tri-
Ihdes.

3 — A politica de redugao dos juros in-
ternos continuaré no ano de 1986. Com
essa politica, o Governo espera reduzir
seus gastos com a remuneragao dos titu-
los plblicos em até Cr$ 35 trilhdes.

4 — As empresas estatais com precos
administrados serdo beneficiadas com
aumentos reais (acima da inflagao) de ta-
rifas, 0 que permitira redugéo do déficit
dessas empresas, possibilitando uma
economia de Cr§ 10 trilhdes.

Na Area Social

1 — Nenhuma crianga de familia pobre,
num total de dez milhdes ficara sem um
copo de leite a partir do préximo ano. O
Governo langard um Programa — dentro
do Programa de Prioridades Sociais para
1986 — que prevé a distribuicdo de cu-
pons que poderdo ser trocados nos su-
permercados por litros de leite. Somente
as familias com renda mensal de até dois
salarios minimos (Cr$ 1,2 milhio) terdo
direito a esses cupons. Assim mesmo 86
se tiverem criangas com até sete anos de
idade. Para este Programa, o Governo re-
servou Cr$ 1 trilhdo, com os quais com-
prara 30 por cento da produgao de leite
do Pais.

2 — Outro programa social: ampliagdo
do Programa de Alimentagdo de Crian-
¢as, nutrizes e gestantes. Atualmente s6
criangas de até 35 meses de vida (aproxi-
madamente 3 anos) tém direito & comple-
mentagdo alimentar (sacola dé alimentos
que a mae recebe para si e para a crianga
que contém arroz, feijao, farinha etc.). O
Governo quer estender esse programa
para as criangas de até quatro anos de

idade. Outra medida: aquelas criangas
que nao sdo abrangidas por esse Progra-
ma e nem estdo na escola, ou seja, crian-
¢as entre quatro e seis anos de idade,
poderao ir & escola na hora das refeigbes
para comer.

3 — A merenda escolar, atuaimente
distribuida 180 dias por ano, sera distri-
buida por 220 dias em 86 — e 270 em 87.

4 — O Governo espera implantar esses
Programas com 0s recursos jé definidos
no Or¢amento para o Programa de Priori-
dades Sociais, cuja verba de Cr$ 12 tri-
lhoes deste ano seré duplicada, em ter-
mos reais (acima da inflagdo), em 86.

5 — O “Pacote’” econdmico do Gover-
no prevé que no proximo ano a Central
de Medicamentos (Ceme) aplicara recur-
sos do Finsocial, no montante de Cr§ 700
bilhdes, para produzir e distribuir gratui-
tamente 3 populagdo 40 medicamentos
basicos.

Cada Estado recebera no decorrer do
ano, cotas de remédios que correspon-
dem a Cr$ 20 bilhdes. E integram uma lis-
tagem que inclui antibiéticos, vermifu-
gos, vitaminas, sais de reidratacdo e ou-
tros considerados suficientes para aten-
der a 70 por cento das doengas mais co-
muns no Pals.

Uma nova metodologia de distribuicao
sera adotada para evitar que oS remé-
dios, a exemplo do que ocorreu no pas-
sado, sejam repassados apenas a locali-
dades onde havia interesse politico dos
distribuidores. Agora, comissdes esta-
duais compostas por representantes dos
Ministérios da Saude, Previdéncia, Edu-
cacdo e Secretaria Estadual de Sadde,
definirdo as cotas destinadas a cada lo-
calidade.

Além disto, a Ceme devera desenca-
dear a divulgagdo do fato junto as Prefei-
turas e entidades assistenciais de satde
para que se habilitem junto as Comis-
sdes e recebam também os medicamen-
tos.

Na area do Governo, pelo menos oito
Decretos, mais Portarias e Projetos de
Lei, com 25 medidas, afetar&o duramente
as administragdes direta e indireta (esta-
tais, fundagbes, autarquias).

Ma Administragéo direta, havera as se-
guintes medidas:

1 — Criag&o do Conselho Interministe-
rial de Remuneragio e Proventos (Cirp),
que devera acompanhar 0s gastos com

salarios da acvinistragao direta, inclusi-
ve vantagens remuneracdes indiretas.

2 — Limitago do numero de horas ex-
tras; provaveliente a 80 horas anuais.

3 — Proibigd para a criagdo de novos
Orgaos (tipo secretarias, assessorias
etc.) ou novasungdes administrativas.

4 — Criagdcde uma Comissao que vai
estudar a viatizag¢ao da extingao de 6r-
gaos da admiistragao com fungbes su-
perpostas ou uplicadas.

5 — Os gaos com sala~os da admi-
nistracdo direr ndo podersc apresentar
crescimento ral {acima da :nflagdo) em
86, em relagao 85.

6 — Continu.proibida a contratagio de
pessoal sob qulquer pretexto.

7 — Ser4 feib um corte de 10 por cento
nos gastos de:usteio (material € gastos
operacionais) s Ministerics.

8 — Serdo rduzidos em -0 por cento
0s gastos comservigos de ferceiros, que
tanto pode serde consulte ia, como de
assessoramen) e contrat:;d0 de pes-
soal (através deconvénios).

Na administagdo indire:a (estatais,
fundag6es e auwarquias), as medidas se-
rao estas:

1 — As estatais ficam proidida de reali-
zar novos investimentos que ultrapas-
sem determinado limite, sem consulta
prévia ao Presidente da Repiblica.

2 — Corte de 10 por cento nos gastos
com pessoal em 86, em relacdo a85.

3 — A proibigao para a contratagdo de
novos funcionarios permanecera no pré-
ximo ano, ressalvadas as excecfes de
Lel.

4 — Corte de 20 por cento nos gastos
com servigos de terceiros (que com-
preende os servicos de consultoria, as-
sessoramento etc).

5 — Ampliagdo da participagdo da ini-
ciativa privada no Conselho de Adminis-
tragdo das Empresas Estatais.

6 — Realizagao de auditorias e consul-
torias para definigdo de um programa pa-
ra melhoria de desempenho.

7 — Proibig&o de constru¢ao, aquisi-
¢&o, aluguel, renovagido de aluguel de
iméveis residenciais, fora do Distrito Fe-
deral, exceto em 4reas consideradas ca-
rentes, que serdo analisadas caso a ca-
so. A medida se aplica tanto as estatais
quanto aos 6rgéos da administragao dire-
ta.




