No réadio: “0 Brasil ndo recua”.

Em seu programa ‘“Conversa ao
Pé do radio” de ontem, o presiden-
te Sarney falou de sua visita a Mi-
nas e justificou seu Plano de
Metas.

“Nesta manha de sexta-feira,
daqui a pouco, estarei viajando a
Minas-Gerais e quero comecar a
nossa ‘Conversa ao Pé do Radio’ de
hoje justamente falando do motivo
dessa viagem. Vamos inaugurar a
segunda etapa da A¢ominas, gran-
de empresa que vai aumentar o de-
senvolvimento nacional. A A¢omi-
nas vem ajudar o Brasil a cumprir
com suas metas de producao de
aco, inclusive no setor de lamina-
¢cdo para produzir produtos side-
rargicos acabados. Neste momen-
to, precisamos comegar a trabalhar
para alcancar uma produg¢édo na-
cional da ordem de 27 milhdes de
toneladas, produ¢éo essa necessa-
ria para atender a grande deman-
da de industrias que necessitam de
aco. O Brasil nao pode parar nem
recuar, sob pena de atrasar-se defi-
nitivamente. Contando com a con-
fianca do povo brasileiro, vamos
conseguir criar um milhdo e meio
de empregos anuais, para que nao
falte emprego.

- ¢a que formos capazes de reunir e:
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Vamos aumentar a produ¢io.
de alimentos para 71 milhdes de:
toneladas de graos, para que nao
falte comida. O crescimento do:
Brasil exige qualquer sacrificio.
S6 que os pobres que comegaram a -
ter sua renda melhorada com o:
congelamento e o Plano Cruzado
nao podem mais ser sacrificados.:
Os que tém bastante tém que cola-’
borar, abrir mao de uma pequenai
parcela em favor dos mais pobres.:
O Plano de Metas vai completar o
Plano Cruzado. Depois de acabar’
com a inflacdo vamos partir para,
um grande plano de desenvolvi-'
mento e expansao do Pais. Mas nao:
vamos fazer isso com délares em-
prestados do Exterior para comph-‘
car ainda mais a terrivel divida'€%- |
terna que tem nos dado tanta dor-
de cabeca. Vamos fazer tudo com:
0S NOSSOS recursos, com a poupan--

~bem administrar. Outra noticia. Na-
quarta -feira passada enviei 3o
Congresso um: projeto de nova'fei-
de negoc1agao coletiva de traba’:
lho, que é uma lei que procura me-
lhorar as relagoes entre empreg'a“'
dos e empregadores atraves

negociacao e do dialogo.” N




