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A recessdo na industria de moé-

Pde Sdo Bernardo do Campo, um

bs pélos mais importantes do Pafs,
ja chegou ao “fundo do pogo”. Pelo
ros 20% dos 30 mil trabalhadores

& §etor foram dispensados por pe-
quenas, médias e grandes industrias.
A drastica queda da demanda, que
atinge empresas especializadas em
amibwveis populares e sofisticados, al-
-efnea numeros alarmantes, em mé-
«diaem termos reais, fatura-se 30%
{dosrtempos do Plano Cruzado. Juros
€stratosféricos, aumento constante
-de matérias-primas e os custos adi-
otonais do gatitho salarial formam
-anmracombinagdo aterrorizante para
as industrias e o comércio de méveis.
£ "20s moveleiros de Sao Bernardo,
e compdem universo de quase 200
dhdfistrias, deveriam servir de para-
anetre para os prescrutadores da eco-
fomta. Eles mesmos gararitem isso,

gordue sio os-primeiros atirgidos [°

Betes percalgos macroeconCmicos.
Boersisso, mais do que ninguém, ser-
yemde indicativos para projetar um
qfuadro que sO agora se expande &
mbtrds setores. Desde o Plano Cruza-
-do &f; em novembro do ano passado,
% imercado moveleiro vem vivendo
aificuldades. O sindicatc dos Empre-
sirios e o Sindicato dos Trabalhado-
resindo tém estatfsticas para quanti-
gicar-o numero de faléncias, concor-
mates e desemprego, mas uma ripida
@mesquisa estratifica o quadro afli-
P

“A “Especialista dos Méveis”, in-
dustria voltada para a classe média-
alta,% bom exemplo de que os mais
abastados protelaram compras em

¥o5, de investimentos no mercado
Jinanceiro. Nos ultimos cinco meses
$-E£ipresa cortou seu quadro de 130
Bara 80 funcionarios. A explicacao
g,di:etor Claudio Lorca dispensa
%‘o’mglementac;ﬁo: “BEstamos faturan-
o hoje, em termos reais, apenas 20%
£0-ano passado.
*~-Também as microempresas do
etor recorrem 3 dispensa de pessoal
para.se salvarem. Pedro Azevedo e
mulher, por exemplo: eles 580 0
ue-restou da Moveis e Decoragao
lviera, que apenas comercializa
Produtos adquiridos em diferentes
pontos do Pais.
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