Critérios serao
definidos hoje

MINISTERIO da Administragdo

deverd anunciar nas préximas ho-
ras os critérios para demisso ndo incen-
tivada e seletiva de pelo menos 33 mil
servidores ndo-estdveis da administra-
¢o piblica federal. A maior parte das
demissdes ocorrerd em janeiro, daqui a
dois meses. O restante serd demitido em
até 18 meses. Com o enxugamento da
madquina, o ministro da Administragdo
Bresser Pereira espera economizar R$
357 milhdes no primeiro ano apds os
cortes, j4 descontados os R$ 321 mi-
lhdes que serdo usados nas indeniza-
¢des. O decreto com os critérios “im-
pessoais” para demitir os servidores de-
ver4 ser publicado nos préximos dias. Ja
alista de demitidos s6 em dezembro.

O funcionalismo pdblico também
ndo terd concessdes de reajustes sala-
riais em 98. “Esta é uma necessidade de
ajuste fiscal”, justificou Bresser Pereira.
“Foi pedido um sacrificio ndo s6 dos
servidores, mas de toda a sociedade”,
disse, j prevendo a enxurrada de pro-
cessos judiciais. “Sempre € possivel re-
correr & Justica”, admitiu.

Os provaveis funciondrios atingidos
530 aqueles que ingressaram na adminis-
tragio federal sem concurso piblico no
periodo de 83 a 88, e que ndo contavam
com cinco anos no servigo piblico. Em
contrapartida, ndo serdo atingidos os ser-
vidores que estdo em estagio probatdrio,
aqueles que passaram em concurso ¢ fo-
ram nomeados a menos de dois anos.

Os cortes de pessoal deverdo ser
concentrados na drea de suporte admi-
nistrativo. A maioria nivel médio. Se-
gundo a secretdria-executiva do Minis-
tério da Administrago, Claudia Costin,
“ndo basta cortar gastos, temos que evi-
tar rombos futuros, e uma boa medida é
cortar o potencial de despesas. Por isso,
temos que procurar canalizar das dreas
inchadas para as dreas carentes, como a
de gestio de politica piiblica”. Entre os
setores “carentes”: sadde, educago, re-
gulamentacdo (agéncias reguladoras
que estdo sendo criadas e precisam de
pessoal para estrutura-las), servigo Juri-
dico da Unidio, e fiscalizacdo. (D.R.)



