‘Previdéncia tera dados
mensais das empresas

PARTIR de jutho do préximo ano
todas as empresas serdo obrigadas a
- remeter informagdes mensais a Previ-
déncia Social, usando para isso 0 mesmo
guia de informagdes do Fundo de Garan-
tia do Tempo de Servigo (FGTS), acres-
. cido, conforme o caso, das contribuigdes
- previdencidrias devidas aos autbnomos,
pré-labore, comercializagio agricola, pa-
-~ trocinio a clubes de futebol e emprega-
. dos em condigdes de insalubridade. A
obrigatoriedade das informag3es consta
da reedigdo da medida proviséria da Pre-
vidéncia Social, que altera dispositivos
da Lei de Custeio e de Beneficio, inclui-
da pelo Governo no pacote fiscal.
Segundo o secretdrio-executivo do
Ministério da Previdéncia Social, José
Cechim, na reedi¢do da MP o0 Governo
procurou também unificar a base de in-
cidéncia da contribuigao previdencidria
A contribuigéo do FGTS, o que poderd
implicar elevagdo marginal do paga-
mento feito pelas empresas. A data fi-
xando a obrigatoriedade ainda serd ob-
jeto de um decreto. “As empresas preci-

sam de tempo para se adaptar”, alega
Cechim. E intenco da Previdéncia, en-
tretanto, iniciar a experiéncia no més de
margo, fixando a obrigatoriedade das
informagdes a partir de julho de 98.

Onus da prova - Cechim explica
que, para unificar a base de célculo,
sera ainda preciso mudanga na lei do
FGTS. “Este € o primeiro passo con-
creto que damos para que, no futuro,
os segurados da Previdéncia deixem
de arcar com o onus da prova das con-
tribuigdes previdencidrias”, esclarece.
De acordo com ele, a Previdéncia €
que deve ter um cadastro completo de
cada contribuinte para que, daqui a al-
guns anos, a concessdo da aposentado-
ria seja um ato simples e rapido.

A obrigatoriedade de informagdes
discriminadas por empregados a Previ-
déncia Social, segundo Cechim, ndo
acarretard gasto adicional para as em-
presas. Elas preencherdo outros cinco
campos no mesmo formulério de infor-
magdes ao FGTS, entregando na mesma
data e no mesmo banco.



