Conceitos inovadores na
avaliacao das empresas

De S&o Paulo

O anuario Valor 1000 chega as
bancas com uma proposta inova-
dora em termos de avaliacio de
empresas. Além das 1000 maio-
res por receita liquida, a publica-
cdo traz critérios mais modernos
de medida de desempenho, co-
mo crescimento sustentavel e ge-
racao de valor.

Segundo William Eid Jr.,, da Fun-
dacdo Getilio Vargas, termos co-
mo Ebitda — sigla em inglés para
lucro antes de juros, impostos, de-
preciacdo e amortizacdo — fazem
parte das conversas dos executi-
vos, que estdo preocupados com o
valor da empresa, ¢ s6 parte dele
esta refletido no lucro contabil. Pa-
raeles, o valor é cada vez mais uma
questdo de remunerar o capital in-
vestido pelo acionista.

“Hoje, todos tém como certo
que o objetivo da administracao ¢
maximizar seu valor”, diz Eid Jr.
“Para tanto, empregam-se acoes
estratégicas de longo prazo, cujos

resultados nem sempre podem ser
visualizados pelo lucro contabil.”

O conceito inovador da revista
Valor 1000 permite uma forma
diferente de se olhar para as em-
presas. Entre as maiores receitas
¢ os maiores lucros liquidos, ha
uma variedade de interpretagoes
que traz a tona casos interessan-
tes de gestao empresarial.

Os destaques setoriais foram es-
colhidos pela soma dos pontos fei-
tos pelas empresas em cada um de
nove critérios adotados: receita Ii-
quida, rentabilidade, margem da
atividade, liquidez corrente, gera-
cdo de valor, cobertura de dividas,
endividamento bancrio, giro do
ativo e crescimento sustentavel.

Fste tdltimo, o (nico com peso
dois, foi desenvolvido para a revis-
ta. Resultado da divisdo do percen-
tual de aumento da receita liquida
pelo percentual de aumento do
patrimonio liquido ajustado, ele
traz implicita a idéia de que o cres-
cimento s6 é bom se houver sus-
tentacdo financeira.



