Chiarelli defende que

seja

preservada a

“idoneidade” do INPC

— Tecnicamente errado,
politicamente perigoso e so-
cialmente injusto.

A opinido é do Senador
Carlos Chiarelli (PDS-RS),
considerando a hipdtese de se
aprovar expurgos nc INPC
para que os reajustes sala-
riais nao reflitam certos au-
mentos de pre¢os, COmo por
exemplo o da gasolina, dos
transportes e do paoc, se apro-
vada a reducgao dos subsidios
para 0 seu consumo.

Em entrevista coletiva,

- ontem, na representacio do
Governo gaucho no Rio, o
Senador analisou as diversas
alternativas para a reformu-
lacdao da Lei Salarial e, a se-
guir, defendeu o que conside-
ra correto para o momento.

TENSAO SOCIAL

—-Devemos defender a
preservagao dos reajustes se-
mestrais e a jdoneidade do
INPC — afirmou. Para ele, o
projeto do Senador Roberto
Campos (PDS-MT), sugerin-
do a negociacao direta entre
patroes e empregados, nao
seria indicado agora. Isto por-
que, no Brasil, a negociagao
direta ‘nao é livre”.

— Com a legislacao sindi-
cal que ai est4, o salario mini-

mo, que vale somente 60% do
que deveria perceber um tra-
balhador, a legislacao de gre-
ve que exclui este direito,
além da falta de garantia de
emprego (“as demissoes po-
dem ser arbitrarias”), ndo ha
igualdade de condigOes, ex-
plicou.

Chiarelli, no entanto; en-
tende que os Ministros e au-
toridades do setor economi-
co-financeiro ‘“recuaram”,
pois o expurgo do INPC nao
foi incluido no pacote divul-
gado ontem. Ele ressalta que
a medida provocaria uma
“grande. tensdo social, colo-
cando em risco a estabilidade
do processo de abertura poli-
tica”.

— Um episodio muito in-
teressante, exemplo claro
dessa modificacao de com-
portamento, é a revogacao,
pela primeira vez, de um de-
creto-lei, diz, referindo-se ao
Decreto n° 2012. Segundo ele,
houve, além de um acordo
partidario — o do PTB/PDS,
visando a maioria na Camara
dos Deputados — pressao da
opiniao publica. A revogacao
do decreto e 0 acordo partida-
rio nao foram revoluciona-
rios, pondera Chiarelli, mas ja
trouxeram correcoes e melho-
rias no campo social.
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