FMI recomenda a livre
negociacdo dos salarios

Da sucursal de
BRASILIA

. Mesmo depois da deciséo das
autoridades monetdrias de expurgar
alguns aumentos de precos do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC) - que tornard menores o
reajustes de saldrios e outros indica-
dores econdmicos ~ 0 Fundo Mone-

tario Internacional (FMI) continua“

recomendando ao governo a imedia-
ta adocéio do sistema da livre nego-
ciacd@o salarial. Os técnicos daquele
organismo que estio em Brasilia
acreditam que somente uma altera-

¢Bo na legislacho salariai vigente é

capaz de eliminar um dos principais
focos do défict publico nacional: a

estrutura salarial das empresas esta-.

tais.

A grande preocupa¢éo do fundo,
no caso da economia brasileira, é,
hoje, o déficit pablico, constituido,
na opinido de seus especialistas, pe-
las operacdes das autoridades mone-
tarias (subsfdios sem o respectivo
respaldo de recursos fiscais) e pelas
estatais, onde a folha de pagamento
dos funcionérios tem papel prepon-
derante. Um dos realimentadores
desse déticit j& comecou a ser neu-
tralizado com a reducéio dos subsf-
dios ao petrdleo, trigo, agGcar e ao
crédito, mas o outro, apesar dos cor-
tes das vantagens e beneffcios sala-
riais das empresas estatais, ainda
| permanece latente. '

De acordo com as posicbes mani-

| festadas pelos técnicos da misséio a
algumas autoridades do governo
brasileiro, o expurgo do INPC e as
mudancas introduzidas na lei sala-
rial pelo Decreto-lei 2.024 n#o sio

{ suficientes para neutralizar o carater

inflacionério do sistema salarial vi-
gente, que concede reajustes semes-
trais '

~ LIVRE NEGOCIACAO

Por esses aspectos e diante da

| inflexibilidade do governo em poder
-promover moditicactes mais protun-

das na legisla¢éio por meio de decre-

tos, 0 FMI acha que o caminho est4

na lfvre negociagdo. A adoc#io desse
sistema de reajustes promoveria o
necessario achatamento salarial,
unico fator capaz de reverter o pro-

‘cesso inflacionério brasileiro, na 6ti-

ca do FMI, segundo fontes oficiais.
Depois desse achatamento, seria
possfvel estabelecer nova estrutura
de salérios no quadro das empresas |
piblicas; pelo raciocinio desenvolvi-
do pelos técnicos do Fundo &s autori-
dades brasileiras..

- Para o FMI, o Brasit tem-se spre-{
sentado como um caso diffcil em tace
de suas intmeras peculiaridades e

-caracteristicas que diferem dos de-

mais pafses em desenvolvimento.
Nas conversas que mantiveram 80
longo da semand, a miss&o do Fundo
explicou como vé & economia brasi-
leira e apontou os pontos que dificul- |
tam a solugfio do problema:

1) Nunca viram uma economia
t#o indexada quanto a brasileira; 2) o
regime federativo impede a adog#io
de uma politica mais rigida, pois é
necessdrio observar as peculiarida-
des regionais; 3) apontaram o fato de
o Braslil ser o tinico caso com quem o
FMI tem acordo, onde em vez de a
inflac&o descer, subiré.

Em alguns dos encontros que a
missdio teve com os técnicos brasilei-

 ros @ conversa girou em torno das
.causas do déficit publico e o fato de

somente nos dois ultimos anos ¢ go-

verno ter tomado consciéncia da gra-

vidade do problema. Eles concordam

que o problema tem origens histéri-

cas, mas tentam, junto as autorida-

des, descobrir uma forma de alcan-

car as rafzes desse déficit para elimi-

né-lo. Caso n#o sejam tomadas medi-

das severas, acreditam os técnicos
do FMI, a meta de reduzir esse défi- |
cit a 8,8% do Produto Interno Bruto .
(PIB) nfio podera ser atingide nem

no pr6ximo ano, Sem medidas rigo-

rosas, essa diferenca entre as recei-

tas e as despesas devera cair muito

pouco, passando de Cr$ 15 trilhdes |
para apenas Cr$ 11 trilhGes, neste
ano. .




